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1. ZATRUDNIENIE W 2009 ROKU
w Zakladzie Gospodarki Komunalnej w Mroczy

1) Srednie zatrudnienie w 2009 r. wynosi: 65,75 os6b
Sprawozdaniem zostaty objete nastepujace formy uméw:

- UMmowy o prace,

- umowy z Powiatowym Urzedem Pracy w Nakle nad Not. (staze, prace platne spolecznie
uzyteczne — w zakresie Z.G.K. Mrocza ),

- umowy cywilno-prawne.

2) Stan zatrudnienia w ZGK Mrocza na dziei 31.12.2009 r. wynosi 69 oséb w tym:
- 35 pracownikéw zatrudnionych na czas nieokreslony,
- 34 pracownikow zatrudnionych na czas okreslony - srodki ZGK Mrocza

3) Staze dla os6b bezrobotnych w 2009 r.- art. 53 Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.

0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ( tekst jednolity Dz.U. z 2008r., Nr 69, poz.415
z pozn. zm.) finansowane ze srodkéw PUP Naklo nad Not. w ramach Funduszu Pracy ( FP ) oraz
Europejskiego Funduszu Spotecznego ( EFS )

UmPz/08/0065 z dnia 01-09-2008 r. (FP) od 01-09-2008r. do 28-02-2009r.
1 osoba — kontynuacja z 2008 r.

UmSt/09/0125 z dnia 15-04-2009 r. (EFS) od 15-04-2009r. do 14-10-2009r.
2 osoby '
UmSt/09/0217 z dnia 09-06-2009 r. (FP) od 09-06-2009r. do 08-02-2010r.
1 osoba

4) Prace platne spolecznie uzyteczne 40 godz. m-cznie w 2009 r. — art. 73a ust. 6 Ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ( tekst jednolity Dz.U. z
2008r., Nr 69, poz.415 z pozn. zm.) finansowane ze srodkéw PUP Naklo nad Not. ( w zakresie
ZGK Mrocza )

m-c¢ 04/2009 r. 8 0séb
m-c¢ 05/2009 r. 9 0s06b
m-c 06/2009 r. 9 0séb
m-c 07/2009 r. 10 osob
m-c 08/2009 r. 9 0séb
m-c 09/2009 r. 9 0s6b
m-c 10/2009 r. 9 0s06b
m-c 11/2009 r. 9 0séb
m-c 12/2009 r, : 9 0s6b

5) Umowy cywilno - prawne w 2009 r.
Lacznie w 2009 r. zawarto umow cywilno - prawnych z 25 osobami, w tym 7 0sob odpracowywato
zadluzenie wobec Zakladu z tytutu zaleglosci, np. w oplatach za czynsz, wode 1 $cieki.
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2. MIENIE BEDACE W ZARZADZIE ZAKFEADU GOSPODARKI KOMUNALNEJ

2.1 Sprzet budowlany - grupa5

Lp Rodzaj sprzetu

1 Koparko- ladowarka SKB

902 SCHAEFF I

Lp Rodzaj sprzetu

2 Koparka CASE 788

Lp 'Rodzaj sprzetu
3 Koparko - ladowarka
SKB 902 SCHAEFF II

Lp  Rodzaj sprzetu
4 Koparka KRAMER
FEL-912

Lp [ Rodzaj sprzetu

5 ;Zaggszczarka MSR 1254 -

Lp Rodzaj sprzetu

6 Przycinarka do asfaltu

Lp  Rodzaj sprzetu

7 . Ubijak LT 700

Lp Rodzaj sprzetu

8 Stopa wibracyjna

Lp ' Rodzaj sprzetu
9 |Zgrzewarka doczolowa
'ZHCN 250 E

Rok produkeji

Przebieg
1989 1 140 mth o
Rok produkeji Przebieg
1997 877 mth
Rok produkeji Przebieg
1992 1256 mth
Rok produkeji Przebieg
1987 . 183 mth
Rok produkcji Przebieg
2007 -
Rok produkcji Przebieg
2005 -
Rok produkeji Przebieg
2009 -
Rok produkcji Przebieg
2009 -
Rok produkcji Przebieg
2008 -

= prace zwigzane z realizowanymi inwestycjami wodno-

Rodzaj wykonywanych prac
- pracg zwiazane z realizowanymi inwestycjami,
- prace zwigzane z usuwaniem awarii

wodociagowych i kanalizacyjnych.

Rodzaj wykonywanych prac

—  pracg zwigzane z realizowanymi inwestycjami w tym:

* budowa kanalizacji deszczowej i sanitarnej,
* modernizacja sieci kanalizacyjnej i wodociagowej,

* budowa chodnikow.

—  pracg zwiazane z usuwaniem awarii wodociagowych i
kanalizacyjnych,

Rodzaj wykonywanych prac

- pracg zwigzane z realizowanymi inwestycjami,
- pracg zwiazane z usuwaniem awarii
wodociagowych i kanalizacyjnych,

Rodzaj wykonywanych prac
—  pracg zwigzane z realizowanymi inwestycjami oraz
realizacja prac zleconych,

Rodzaj wykonywanych prac

'~ prace zwigzane z realizowanymi inwestycjami,

Rodzaj wykonywanych prac

~  prace zwigzane z realizowanymi inwestycjami,

Rodzaj wykonywanych prac

—  prace zwiazane z realizowanymi inwestycjami,

Rodzaj wykonywanych prac

= prace zwiazane z realizowanymi inwestycjami,

Rodzaj wykonywanych prac

kanalizacyjnymi,



2.2 Srodki transportowe i pozostaly sprzet - grupa 7

Lp ' Rodzaj sprzetu

Rok produkeji Przebieg

I Ciagnik C-360 1978 794 mth
Nrrej. CNA 59 YJ
Lp Rodzaj sprzetu Rok produkcji Przebieg
2 Ciagnik U-902 1982 1 011 mth
Nr rej. BGH 9388
Lp Redzaj sprzetu Rok produkeji Przebieg
3 Spychacz gasienicowy 1989 31 mth
DET DT 75
Lp |Rodzaj sprzetu ' Rok produkeji Przebieg
4 Autobus szkolny 2000 22 563 km
AUTOSAN
H9-21.418

- obstuga realizowanych inwestycji,

Rodzaj wykonywanych prac

- Wywoz zmieszanych nieczystosci stalych z terenu miasta i
gminy.

- Wywoz segregowanych nieczystosci stalych z poj. typu
.Dzwon" oraz tzw. . wystawek",

- utrzymanie zieleni miejskiej i prace porzadkowe na terenie
miasta i gminy,

- obsluga zasobu komunalnego,

- obstuga usuwanych awarii wodociagowych i
kanalizacyjnych,

- realizacja ustug zleconych,

- transport zwiazany z naprawa drog na terenach wigjskich i
W samym miescie,

- obsluga imprez okolicznosciowych,

- transport zwigzany z obstuga infrastruktury komunalnej w
tym kottowni weglowych,

- obsluga skiadowiska odpadéw w Ostrowie.

Rodzaj wykonywanych prac

obstuga realizov;/an);ch ir;westycji,
obstuga zasobu komunalnego,
Wywoz nieczystosci ptynnych,
transport zwiazany z wycinka drzew,

utrzymanie drog gminnych,

obsluga awarii wodociagowych i kanalizacyjnych,
realizacja uslug zleconych,

transport zwigzany z obstuga infrastruktury
komunalne;j,

naprawa drog gminnych.

Rodzaj wykonywanych prac

spychanie i ugniatanie odpadéw na skladowisku.

pryzmowanie osadu na oczyszczaini,

Rodzaj wykonywanych

prac

—  Kkurs liniowy dowoz dzieci do szkot,

inne kursy na rzecz szkot i jednostek org, gminy,

Kursy zlecone przez osoby prywatne.



Lp Rodzaj sprzetu Rok produkcji
5 Samochéd Peugeot Boxer 1995 11622 km
25D
Lp Rodzaj sprzetu Rok produkeji Przebieg
6 Samochéd Volgswagen 1993 13 798 km
transporter 1,9 D
Lp  Rodzaj sprzetu Rok produkeji Przebieg
7 Samochéd Volgswagen 1997 13 949 km
LT 352,5 TDI
Lp Rodzaj sprzetu Rok produkeji Przebieg
8  Samochod Polonez ATU 1993 7514 km
BDX 7777
Lp ' Rodzaj sprzetu Rok produkcji Przebieg
9  Samochéd ZUK A15 BCS 1968 -
1669
Lp  Rodzaj sprzetu Rok produkcji Przebieg
10 Samochéd Polonez truck 1996 1 936 km
CNA 6N 83
Lp Rodzaj sprzetu Rok produkcji Przebieg
1T Samochéd Fiat Doblo 2000 5141 km
CNA 62 ME
Lp Rodzaj sprzetu Rok produkeji Przebieg

12 Przyczepa AUTOSAN 1988 -

CNA L345

Przebieg

: = dozér mienia i pracownikow,

Rodzaj wykonywanych prac

- obstuga realizowanych

inwestycji,

- transport wewnetrzny ZGK

Rodzaj wykonywanych prac

—  dowoz positkow do szkot kurs liniowy,
—  remonty bud. komunalnych,
= obsluga realizowanych inwestycji,

= transport wewnetrzny ZGK.

Rodzaj wykonywanych prac

—  obsluga sieci wodociagowe; i kanalizacyjnej,
—  obsluga realizowanych inwestycji,

—  transport wewnetrzny ZGK

Rodzaj wykonywanych prac

= obsluga sieci wodociagowe;j i kanalizacyjnej,

~  obsluga realizowanych inwestycji,

—  transport wewnetrzny ZGK

Rodzaj wykonywanych prac

—  obsluga oczyszczalni sciekow,
—  obstuga przepompowni.

—  transport wewnetrzny ZGK

Rodzaj wykonywanych prac

—  obsluga oczyszczalni sciekow,

Rodzaj wykonywanych prac

= zakup materiatoéw do prac,

Rodzaj wykonywanych prac

—  transport zwiazany z realizowanymi inwestycjami,

—  transport wewngtrzny ZGK
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Lp ' Rodzaj sprzetu

13 - Przyczepa cigzarowa BG-

8 CNA L-579

Rodzaj sprzetu

14 Przyczepa cigiarowo-

rolnicza MEIDEMA
CNA 22LH

Lp Rodzaj sprzgtu

15 Przyczepa cigzarowa
BGO 3741

Rodzaj sprzetu

16 Kosiarka rotacyjna Z-042

Lp Rodzaj sprzetu

17 Rozsiewacz wapna PIAST

Lp Rodzaj sprzgtu

18 Woz asenizacyjny PN 60

Rodzaj wykonywanych prac

i

transport zwiazany z realizowanymi inwestycjami,

—  transport wewngtrzny ZGK

Rodzaj wykonywanych prac

transport zwiazany z realizowanymi inwestycjami,

—  transport wewngtrzny ZGK

Rok produkeji Przebieg
1988 - -

Rok produkcji Przebieg
1974 - -

Rok produkcji Przebieg
1984 - _

Rok predukcji Przebieg
2008 - -

Rok produkeji Przebieg
1992

Rok produkeji Przebieg

1992 -

Rodzaj wykonywanych prac

transport zwiazany z realizowanymi inwestycjami,

transport wewnetrzny ZGK

Rodzaj wykonywanych prac

utrzymanie terenow zielonych w miescie,

ustugi zlecone

Rodzaj wykonywanych prac

~  zimowe utrzymanie drog.

Rodzaj wykonywanych prac

—  wywoz nieczystosci plynnych,

—  usuwanie awarii kanalizacyjnych i wodociagowych.

Zrédlo : Opracowanie wlasne na podstawie dostgpnych dokumentéw ( ewidencji Srodkéw trwalych oraz

ewidencji przebiegu pojazdow).



2.3 Wazniejszy drobny sprzet bedacy w posiadaniu Zakladu Gos
w tym nowy sprzet zakupiony w 2009 r.

Tabela nr 1

Lp
]

2

[O%]

 Slifierki- rome typy

Sprzet remontowo- budowlany
Rusztowanie rurowo- ramowe ORENO

Wyciagarka budowlana

Wiertarki — rézne typy

w tym wiertarko- wkretarka TLY i wiertarka udarowa - nowe
zakupiona w 2009 r.

Szlifierki- rozne typy

Drabiny aluminiowe i linowe

w tym nowe zakupione w 2009 r.

Pita tarczowa

w tym szlifierka Sparky i szlifierka Global zakupione w
2009 r.

Dzwig budowlany

Rusztowanie warszawskie

w tym nowo zakupione w 2009 r. 40 szt
Betoniarki
Mot udarowy SDS- zakupiony w 2009 r.

Nagrzewnica- zakupiona w 2009 r.

Miotek eiéktryczny + kpl. Zdzierakéw- nowy zakupiony w
2009 r.

Przyrzad do cigcia glazury-w tym 1 nowy zakupiony w w
2009 r.

Tabela nr 2

Lp
1

2

3
4

5

‘Sprzet stuzacy do utrzymania zieleni
Kosiarka ciagnikowa MURRAY

Kosiarki spalinowe- rozne typy

w tym kosiarka spalinowa PP- zakupiona w 2009 r.
Kosa spalinowa
Wykaszarki spalinowe

Nozyce spalinowe do zywoptotow

podarki Komunalnej w Mroczy:

Ilosé
1 kpl
] szt

8 szt

7 szt

7 szt

3 szt

7 szt

| szt

Okres uzytkowania

Tkpl.

4 szt

| szt

Iszt

3 szt

Hosé

| szt

4 szt

| szt

2 szt

| szt

Lkpl.

Okres uzytkowania

9lat
lOlatw

0.5-6 lat

I- 6 lat

05-5lat

-6l

" 0.5-4 lat

0,5- 5 lat

0,5- 7 lat

0,5 roku

8 iata

0,5- 6 lat

2_-5. l._at;

2- 4 lata
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| szt

‘Tabelanr 3 e
Lp 'Sprzet ogolnego zastosowama— warsztatowy Ilos¢
milﬁgzgstﬁa\»;;r)ralmkow do cigcia meta11+ ;edllitgrﬁ}/ 1?6111? 1*7 o lkpl

acetylenu oraz weze tlenowy i acetylenowy- zakupione w
2009 r.,
2 ASpawarka elektryczna 3 szt
w tym spawarka elektryczna TS-250 — zakupiona w 2009 r.
3 VSzliﬁerka stotowa [ szt
4 Gietarka | szt
5 hInwenter spawalniczy | szt
7 | Przeciagarka PK-25 - zakupiona w 2009 . Iszt
Tabela nr 4 e
Lp Sprzet stuzacy do prac wodno- kanahzacyjnych Hosé
| Detektor DP 20 KAN
2 APélﬁpy glebinowe 7 szt
3 "Agregat pradotworczy | szt
4 ‘Magma- Trak 202 | szt |
5 gMiemik laserowy 1 szt
. 6 wi(woixrﬁprrésor ttokowy WALTER 2 szt
7 77 nﬁén&n%iefzﬁprzenos'.ny HQI 0 1 szt
8 Nﬁnwéiraior +7ZGSt;W geoée%gny T
10 iZestaw do zam;aZania rur zrosprzqrterrrrl - no»\;y zak;plonyw o
2009 r.

Tabela nr 5
Lp Sprzet stolarski shuzgcy do prac w drewnie Hos¢
ml '.—Sprrzqt do obroébki drewna 1 kpl.

2 “Pilarki spalinowe 2 szt
37 .rPi!y tarczowe 7 szt
4 ‘Frezarka + kpl. frezow 1 szt

>7757 H‘_St&‘srtrovlarski + kpl. s’cfskéw 1 szt

6 ?lia'r];; ramieniowa s

Tkpl.

T kpl,

Okres uzytkowama

0,5 roku

' Okre uzytkowania

Okres uiytkowaniér
9 lat
3- lafa

4-8lat
3 lata

78lat

2 lata




3. FINANSOWE UJECIE REALIZACJI ZADAN

3.1 Przychody — plan i wykonanie w 2009r.

Lp.  Diial-Rozdzial- " Zrédlo przychodéw

2.

A N SR —— — - [R— S S

19.
20.

21.

18.

Paragraf
2 . 3

710.71095.0750  Wplywy - Parking

710.71095.0830  WPLYWY Z USLUG

w tvm:

1) Usluga zbiorowego zaopatrzenia w wode

2) Gospodarka mieszkaniowa:
a) utrzymanie i remonty budynkéw komunainych

b) utrzymanie kottowni
. 3) Oczyszczanﬁe miasta

4 Sklado;visko odpadoéw komunalnych
. ;) US&ugi Autosén

o 6) Us‘luéi kon%unalﬁe rozne
w tym:
a) ustugi wodociagowe
b) wywdz nieczystosci ptynnych
¢) uslugi na rzecz 0s6b fizycznych i instytucji
d) ustugi urzedu i jednostek organizacyjnych gminy

7)Budowa kanalizacji sanitarnej dia wsi Modrakowo. Kosowo,
Kozia Gora. Krukowko — etap I oraz kanalizacji deszczowej)

8) Budowa kompleksu internatowo-socjalnego wraz ze stolowka
dla potrzeb Osrodka Szkolenia Polskiego Zwiazku Podnoszenia :
Cigzarow w Mroczy

' MRozbudowa stacji uzdatniania wody wraz z rozbudowg sieci
wodociagowej w Gminie Mrocza

. ld)Rémgnt d»r;)gi iglﬁir;nej ka%ﬁierié\vo - F;odg(')rz- o

. I NBudowa kanalizacji deszczowej na ulicy Postepu w Mroczy
I2)Rémont drogi gminngj Sémsieczynek

| 13)Remont pomieszczen Plac | Maja w Mroczy

' 14)Utwardzenie terenu przed budnynkiem internatu

. [5)Ustuga zbiorowego odprowadzenia sciekow

16)Kanalizacja deszczowa

710.71095.0920  Odsetki
710.71095.0970  Wplywy zréznych dochodow

710.71095.6210  Dotacja celowa na zakup samochodu

Stan srodkow obrotowych na poczatek okresu sprawozdawczego

RAZEM

Plan na 2009r.

4
22.000,00

7.283.000.00

795.000,00

320.000.00
112.700,00

90.000,00

214.900.,00°

80.000,00
700.584.96

181.000,00
20.000,00
51.000,00

448.584.96

140.000.00

2.083.43092

1.388.000,00

75.000.00

165.000.00
91.384.12
137.000,00 .
200.000.00 .
660.000,00 »
30.000,00 '

12.000,00 '

14.000,00

25.000,00

52.878,13

7.408.878,13

Wykonanie % ‘
w 2009, wykonania
5 6

2078083 944

7.253.924,60 99,6

790.652,93 99.4

319.545851 99,8
112.656,74. 99,9

85.649,12 952

214.75593 99,9

79.95459. 999

692.114,17 98.1

180.381.,61 97,5
19.638.03 98,2
50.875,76 . 99,7

441.21877° 98,1

140.000,00 100,0

2.083.43091° 100,0

138800000 100,0
7500000 1000
165.00000 1000

9138412 1000 .

134.971.65 98,5
200.000.00 1000

652491020 989
2831757 044 .
1170626 975

1055921 754

22.000,00 88,0

52.878,13, 1000 |

————— —

737184903 99.5



3.2 Koszljy wg paragrafow — plan i wykonanie za 2009 Fo

Lp. Dziaf-Rozdziaf- Nazwa 7P1a171“n;w N Wykoname % :
Paragraf 2009r. w 2009r. wykonania
1 ~— 2 3 7 4 5 77'67 o

7 1. N ”7A1 (5.7717(7)975‘3026 7 Wydatki osobowe nie zaliczone do wynagrodzen 7 . 25.000,00 . 258715:35; o 953 o
2. 77]0.7]095.40!0 .Wynagrodzenia 0sobowe pracownikdwr 7 ' 1.713.000‘00‘ I.7I2,706,7i N 97997
3 710.71095.4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 136.000.00 117.343.11 86,3
4. ‘ 710.71095.4110 Skladki na ubezpieczenia spoteczne 272.000.00 . 271.721,75 » ”759,97 E
3. 710.71095.4120 » Skiadki na fundusz pracy 43.500,00 v 43.4076’,30 777777 99,877;7‘“‘
7 6. 7 710.7710957,47140 ‘Wbi;ity na PRFON 7 . . 56.000,00 o 54(7)5734‘ﬁ796“57H
7. 710.71095.4170 _—_;Nynagrodzenia bezosobO\A\'\;-M R o MNM‘-;,‘(;E)O,OO 72.182,73 98.9
8. ' 710.71095.4210 ‘Zakup materialdw i wyposazenia - | Ir.§780.§99,877 - 19784558é 1**'363” B
7 9. 710.71095.4240 VZakup pomocy nauk. dydaktycznych, kgiquk 7 o I‘.VSVO(),OO a 13726,777 - 88 ‘717%5
0. 710710954260 Zakup energii. wody 39800000 39726488 905
1. V 710.71095.4270 vZakup ustug remontowych 7 ' l.SC0.000.00 ; 1.433. 131:93 o 795,57 —
12: B 710:71095.4280 Zakup uslug zdrowotnych 7 . 5.100,0(7)“ 7 5.027.00 98% o
B 70710954300 Zakap pomostayeh st T 36000000 35658034 990

14. 710.71095.4350 Zakup uslug dostepu do sieci internet leO0.00' 1.250;44 o 8347 .
15. | 710.71095.4360  Oplaty z tytutu zakupu ustug tel telefonii komorkowej v I0.000,00‘ o 9.970, 85 9‘;7

7167¥ 7710771093437(5 VVVLO;;laty z tytuiu zakupu ﬁéfug tc;,l.r telefér;iirsrtaéjro‘rrlér‘nrej - ” 77.500,00”7 - 7.463,79 o 9>2;7¥ﬁ

17 71071095439 Zakup ustug obejmuacych wykonanie ekspertyz, analiz {opinii 5200000 5243523 989

I8 710710954400 Oplaty 7a administrowanie icoynszezabudynki, lokale | 700000 16876 241

pomieszczenia garazowe :

19, 710710954410 Podroze shuzbowe ' - 2000000 2066695 ogd
200 710710954430 Rozne oplaty i skladki 14580000 13749779 043
21 7 V7IO.71095.444O Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych 66.669,29: 61.44121 . 9727,2

22 o ;/‘]0.}‘]”7095.4480 .Podatek od nieruchomosci ‘ . 12.184,00v 1;2.18;1.00- ) IO()O .

J 23. i 710.71095.4510 Oplaty na rzecz budzetu panstwa SO,OOY 50,00. lOVO,O
24, ' 710.71095.4530 . Podatek od towarow i usiug 17.500,00 ' 17.387,06 . ‘;39.4
25. ‘ 710.71095.4580 Pozostale odsetki [96.84v 196,84 . 1000 “
26. ) 7710.771095.»4700 >Szkolenia bracownik()w ' 33.000,00. 321583.2{ . 987 -

27 . 7107102954740 Zakup matenalow paplermczych do sprzetu drukarsl\leooa V 3.800,00_” ‘ ‘3.79é,.97‘~ ‘ 998 E

urzadzen kserograficznych

28 70710954750 Zakup akeesoriow kompuerowyeh 1000000 990819 991

’ 29. " 710.71095.6070 “Wydatki inwestycyjne - 298‘0-00,00v ”292.113;3‘,39-” 98_0 .

30. 710.71095.6080 Wydatki na zakupy inwestycyjne 83.000,00 79.300,00 95,5
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Lp. Dzial-Rozdzial-
Paragraf

32.

33

A0

Plan na Wykonanie %

3.3. Zadania inwestycyjne wykonane w 2009r.

Lp.

j—

8.

2.

3. 710.71095. 6070
4 710.71095. 6070
5.1 710.71095. 6070
6. 710.71095. 6080
7. 710.71095. 6080
710.71095.6080
9. 710.71095.6080

Dziat-Rozdzial-

Paragraf
1 2

710.71095. 6070

1. 710.71095. 6070

Nanva
2009r. w 2009r. wykonania
fnne zmnicjszenia 2800000 2755969 o4
Whptaty do budzetu nadwyzki $rodkow obrotowych 52.878.13 52.878.13 100,0
za poprzedni rok budzetowy
RAZEM 7.408.878.13 7.285.838.13 99,5
Stan srodkow obrotowych na koniec okresu sprawozdawczego - 86.010,90 -
OGOLEM 7.408.878,13 7.371.849,03 99,5
Zadania inwestycyjne Plan na 2009r. Wykonanie %
w 2009r. wykonanie
3 4 5 6

Budowa wodociagu 35.000,00° 31.260.06 : 89,3

Mrocza - Ostrowo

Budowa odcinka sieci kanalizacyjnej w 140.000,00' 137.988,63 ‘ 98,6

Kosowie : ;

Rozbudowa pomieszczen biurowych na 40.000,00 39.938,83 99.8

ulicy Lobzenickiej w Mroczy ~

dokoriczenie prac remontowych

Zagospodarowanie terenu na dzialce 30.000,00: 29.950,87 99,8

417/3 w Mroczy ;

Renowacja studni nr 3 na stacji ujecia 53.000,00: 53.000,00 100.0

wody w Mroczy

Zakup wyposazenia do nowo 40.000,00 . 39.900,00 99.9

wybudowanych pomieszczen biurowych

na ulicy Lobzenickiej w Mroczy

Zakup ubijaka 8.000,00 7.400,00 92,5

i | 1

Zakup samochodu osobowo- 10.000,00 10.000,00°  100,0

cigzarowego do 1 tony tadownosci . :

Zakup samochodu osobowo- 25.000.00 22.000.00 88,00

cigzarowego o dopuszczalnej masie
catkowitej do 3.5 tony

[ I, e

371.438,39 97,5

RAZEM 381.000,00



M

REALIZACJA ZADANSTATUTOWYCHIZLECONYCH w2009 r.

4.1 USLUGA ZBIOROWEGO ZAOPATRZENIA W WODE I ODPROWADZENIA

SCIEKOW

1. Dochody i koszty w zakresie zbiorowe
sciekéw

g0 zaopatrzenia w wode i odprowadzania

Rok 2009 zamknat sie wptywami w wysokosci 1 541 806,76 zt netto

Woda

A;;Wyrszczeg()lnienie Scieki N
Wpi}/wy netto 716 321,00 652 491,02 ‘
Koszty netto 816 444,14 697 049,31 3

‘Przychéd z realizacji
‘wykonania zlecen przytaczy
'wodno-kanalizacyjnych i ushug
roznych netto

Zaleglosei na dzien 31.12.20090
rok z tytuhu wplat za wode i

.. w tym nalezne
$cieki zt brutto Y

2. Windykacja naleznosci
- ilos¢ wezwan do zaplaty - 414

180 381,61

i
—— ——

21109 558,00 ogolem
z2t 67 085,52

- ilos¢ wystanych zawiadomien o odcieciu wody - 168

- ilos¢ dokonanych odcie¢ — 0

3. Wykaz wainiejszych prac w zakresie

eksploatacji urzadzen wodociagowych i

kanalizacyjnych na terenie Miasta i Gminy Mrocza

- wymiana 8 hydrantow w Mroczy, 3 w Wielu, 1 w Krukéwku i 1 w Draznie przy

Swietlicy
- montaz nowego hydrantu w Wielu

- montaz nowego hydrantu w Mroczy ul. Postepu
- wymiana kanalizacji sanitarnej w ul. Zabiej i Ogrodowej wraz z wymiana przylacza do

budynkow w ulicy Zabiej
- budowa kanalizacji deszczowej wraz

z wylotem wod deszczowych w ul. Koscielnej

- budowa wylotu wod deszczowych w ul. Rzecznej

- budowa sieci wodociagowej na odcinku ok. 500m z rur PVC $r. 160 mm Zwigzana z
wymiang istniejacej sieci azbestowej w ulicach Piaskowej i Piotra, wymieniono réwniez
przytacza wodociggowe w ilosci 27 szt

- opracowanie projektu wraz rozbudows sieci wodociagowej z rur PCV $ér. 90mm na
odcinku 80 m w Wielu, wraz z montazem hydrantu na przepompowni $ciekoéw oraz
budowie studzienki wodomierzowej dla odbiorcy indywidualnego

- utwardzenie nawierzchni przepompowni w Biatowiezy i Orlinku kostka brukowsa

- utwardzenie nawierzchni trzech nowych przepompowni $ciekéw w Krukéwku i

Krukéwku Wyb. kostka brukowa

- usunigcie awarii wodociagu magistralnego w ul. 5-stycznia
- budowa 1350 m odcinka sieci wodociagowej z rur PE ér. 280 mm w Oséweu - zlecenie

zewnetrzne
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~ wymiana przepustu pod wjazdem w Krukéwku, odbudowa rowow odwadniajacych

- prace prowadzone na terenie hydroforni w Mroczy zwiazane z modernizacja SUW

~ budowa nowego odcinka kanalizacji odprowadzajacej wody poptuczne z hydroforni w
Mroczy

- budowa kanalizacji cisnieniowej $r.110 mm na odcinku Krukéwko - Kosowo

- wymiana sieci wodociggowej w Samsieczynku sr. 110 mm i dhugosci 174 m

- budowa sieci wodociagowej Mrocza-Chwalka $r. 160 mm

- budowa sieci wodociaggowej Mrocza-Krukéwko-Drazno $r. 160 mm

- wymiana sieci wodociagowej §r. 90 mm na ul Postepu w Mroczy z montazem trzech
studni wodomierzowych

- budowa kanalizacji deszczowej w ulicy Postepu w Mroczy

- wykonanie odwodnienia Internatu Sportowego

- budowa zbiornika bezodptywowego ,,szambo” przy $wietlicy w Samsieczynku

- usunigcie awarii kanalizacji cisnieniowej z Konstantowa do Mroczy, polegajaca na
zlokalizowaniu i likwidacji zatoru na sieci

- wymiana zasuw na sieci wodociagowej, teren SUW w Mroczy, w ul. Strazackiej i
Rzemieslniczej

- usunieto 95 awarie sieci wodociagowej oraz 134 na sieci kanalizacji sanitarnej
polegajacej na usunigciu zatoru

- wymieniono 153 wodomierzy u odbiorcéw indywidualnych

- 4 Wykaz prac w zakresie eksploatacji urzadzei wodociagowych —hydrofornie
Lp. Hydrofornie Zakres wykonanycﬁh prac

1. A‘Mrocza Remont wraz z modernizacja SUW

[ e e _ S ———— T T — - - —

2. Witostaw Remont hydrofornii polegajacy na uzupehieniu ubytkow
‘ tynkarskich, malowanie $cian, malowanie armatury
3. ‘Modrakowo Wymiana ogrodzenie hydroforni na odcinku 100 metréw
Wykonanie nowego wylotu wéd poptucznych do rzeki Rokitki 7
4. Wiele Remont pompy gi@birilpwre;iz( 2 B
5. ' Ostrowo ‘Remont hydroforni polegajacy na malowaniu $cian, malowaniu
armatury, ufozeniu warstwy papy termozgrzewalnej
ey : Remont pompy glebinowej
e Drazno Remont pompy glebinowej x 2
7. Drzewianowo Remont pompy giqbinowej )
8. i Rosciminie Remont pompy g,h?binBW?j,

- Wykaz zakupionych $srodkéw trwalych
- ubijak LT 700 - 7 400,00 zt netto

- Wykaz prac w zakresie eksploatacji oczyszczalni i przepompowni

- remont ukfadu napowietrzania reaktora I polegajacego na wymianie membran
dyfuzoréw napowietrzajacych ‘

- wymiana wariatora wraz z przektadnia stanowigca naped prasy odwadniajace;

- remont pompy recyrkulacji osadu wraz z remontem pompy zapasowej

- wymiana zmijki do przenosnika wapna

- remont pompy z przepompowni w Konstantowie oraz z przepompowni
przydomowej




4.2 ANALIZA STANU MIENIA ZARZADZANEGO PRZEZ ZGK MROCZA
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INFORMACJA OGOLNA O ZARZADZANYM ZASOBIE.
ZASOB MIESZKANIOWY.

L.p Wyszczegolnienie Rok 2009r.
L. Przychody 319.545,85 zt
L.p. | Wyszczegoélnienie Rok 2009r.
L. | Koszty 314.136,04
L.p. Wyszczegélnienie Rok 2009r.
l. Zadluzenia najemcow w oplatach

mieszkaniowych 51.494,50 zt
2. |Kwota wymagalna na dzien 47.079,36 zt

31.12.2009 r.




4.2.1 Informacja o zasobie budynkéw komunalnych

Zarzadzamy :

- 145 mieszkan komunalnych o pow. ogétem 5.964,55 m?
- 10 mieszkan socjalnych o pow. ogétem , 266,69 m?
- budynek po Radzie Soteckiej w Samsieczynku /na etapie adaptacji/ 95,70 m?
- 1 mieszkanie w budynku mieszkalnym (patac) w Drazonku 54,31 m?
- 2 pomieszczenia mieszkalne w Rosciminie 180,87 m?
- 1 mieszkanie nie wchodzace w sktad komunalnego zasobu gm. Mrocza(Dworzec 4) 60,69 m?
- 4 lokale uzytkowych o pow. ogdétem 253,80 m?
Wykaz lokali uzytkowych :

- ul. 5-go Stycznia 3 / Cukiernia Marek Szymandera / 21,60 m?
- ul. 5-go Stycznia 3 / Sklep CORAL/ 22,50 m?
- ul. 5-go Stycznia 10 /Poczta Polska/ 106,20 m?
- ul. 5-go Stycznia 10 /Telekomunikacja/ 103,50 m?
- 2 garaze o pow. ogdtem : 84,80 m?
- 23 budynki gospodarcze o pow. ogoétem : 1.450,05 m?

Wykaz budynkéw komunalnych wyposazonych w centralne ogrzewanie
opalanych weglem :

- ul. Piotra 53 pow. grzewcza 252,99 m?
- ul. Lakowa 7 pow. grzewcza 278,00 m?
- ul. P1. Wolnosci 8 pow. grzewcza 263,50 m?

Wykaz budynkéw komunalnych wyposazonych w centralne ogrzewanie
opalanych olejem :

- ul. PI. Wolnosci 5 43,90 m?
Ponizsza tabela stanowi wykaz mieszkaniowego mienia komunalnego
Miejscowosé Budynki Ilosé¢ Ilos¢ lokali Budynki Garaze

. mieszkalne mieszkan uzytkowych | gospodarcze

{_ | Miasto
Mrocza 26 120 4 14 -
Wies ogélem
w tym : 9 35 - 9 2
Wiele 1 7 - 1 -
Matyldzin 1 S - 1 -
Kosowo 1 1 - 1 -
Stupéwko 1 4 - 1 -
Krukowko 1 5 - 1 -
Kazmierzewo 1 2 - 1 -
Drazno 1 8 - 1 -
Witoslaw 1 2 - 1 2
Drzewianowo 1 1 - 1 -
Razem 35 155 4 23 2

Wykaz lokali na etapie adaptacji
Budynek w Samsieczynku pow. 95,70 m*  (ilo$¢ mieszkan 2)
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‘ 4.2.2 Remonty wykonane przez Zaklad Gospodarki Koml;nalnejr

w budynkach komunalnych za 2009 r.

Lokalizacja Zakres szczegélowy wykonanych prac
Budynek ul. Nakielska 3 Naprawa komina. trzonu kuchennego oraz roboty malarskie — lokal Okoniewski. 7
Budynek ul. Dworzec 1 Czastkowe naprawy pokrycia papowego oraz przebudowa koron kominowych na budynku

gidwnym. remont i zamontowanie stolarki drzwiowej i okiennej -lokal Gapa.
Budynek ul. Kosciuszki 15 Wymiana obrébek blacharskich, pasow z blachy na budynku gléwnym oraz uzupetnienie
tynkéw na elewacji - budynek oficyny, wymiana okna na PCV — lokal Kubacka.
Budynek ul. Labedzkiego 11 Wymiana i naprawa posadzek oraz wykiadzin — lokal Zajaczkowski, naprawa drzwi
. wejsciowych do lokalu ~ Lukasik, naprawa i konserwacja dachow krytych papa.

Budynek ul. 30 Lecia LWP 3 Wymiana oraz naprawa instalacji wod-kan i elektrycznej ~ lokal Misiak, przestawienie pieca
‘ kaflowego — lokal Misiak, wymiana okna na PCV — lokal Pyszka, wymiana kratek

£ wentylacyjnych i drzwiczek kominowych w budynku.

%, il

) ity e e e 8 e o e e e i e o Y S
Budynek Stupéwko 9 ' Wymina plyty trzonu kuchennego — lokal Cigzka, naprawa kanatu piecowego — lokal Burda, !

“naprawa pieca kaflowego — lokal Cigzka, zakup drzwi wejsciowych do budynku.

Budynek ul. Nakielska 6 Remont lokalu po Pyszkach, wymiana drzwi do korytarza -lokal Kuciarska, Ziétkowska, remont '
stropu oraz wymiana okna — lokal Bednarska, wymiana czgsciowa rynien na budynku, remont
podtogi — lokal Kuciarska.

Budynek ul. 5 Stycznia 12 Wymiana oku¢ drzwiowych — lokal Gozdek, naprawa instalacji kanalizacyjnej — lokal Skica

Budynek Drazonek Wykonanie przylacza kanalizacyjnego — lokal Maik. |

Budynek ul. Lakowa 2 Remont . przebudowa pieca — lokal Bruski.

Wymina oku¢ drzwiowych, naprawa instalacji elekirycznej -lokal Ruczynska, wymiana okien
na PCV —lokal Rominska. wymiana drzwi wejsciowych — lokal Sobanska.

Budynek Pl Wolnosci 3

: Naprawa pompy w przepompowni przydomowej, remont powtok malarskich na korytarzu
| budynku.
— — | S — —— - i
Budynek Krukéwek 13 Naprawa instalacji elektrycznej w budynku, wykonanie odptywu z rynien dachowych, wymiana |

| drzwiczek kominowych, wymiana okna na PCV oraz zakup drzwi wejsciowych — Jokal ;
! Lewandowska.

Budynek ul. 5 Stycznia 10

Budynek ul. Piotra 53 - Wykonanie okien drewnianych- lokal Iciek, wykonanie szafy licznikowej,montaz we dla -
lokalu Zdanowicz. opomiarowanie instalacji wodociagowej w wezle sanitarnym .

Budynek ul. Czeresniowa 2 Wymiana stolarki okiennej na PCV — lokal Polewczyrniski.
Budynek ul. Sluzowa 5 Remont koron kominowych na budynku gléwnym., wykonanie wiaty -lokal Gorska, wymiana

“okien na PCV - lokal Samolik,naprawa kanalizacji w budynku, naprawa stopni schodowych w
czgdei wspolnej. wymiana rury wodociagowej- przylacza — lokal Maison, naprawa pokrycia
dachu oraz komina.

Lokal w budynku Kosowo 20 Remont klatki schodowej.

Budynek Matyldzin 38 - Wymiana drzwi wejsciowych do korytarza — lokale Barabasz, Mantaj.

- Naprawa instalacji elektrycznej w czgsci wspélnej, remont klatki schodowej, wymiana okna na i
PCV, przebudowa korony komina. i

: Naprawa, przedtuzenie rurociagu w studni gigbinowej.

- Budynek Witostaw 1

B S S YOS SO R [ - - - i e+ e e e
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j“ Budynek ul. Lakowa 7 - Naprawa instalacji elektrycznej w kotlowni .

Budynek ul. Labedzkiego 3 Naprawa pieca — lokal Blazy. czesciowa wymiana tynkéw na elewacji oraz naprawa pokrycia
dachu na oficynie budynku.

Budynek ul. Kosciuszki 24 Wymiana drzwi wejsciowych — lokal Siuchnifnska. -
Budynek Pl. Wolnosci 8 Wymiana okien na PCV - lokal Luczyk i Sieron. naprawa instalacji c.o. - lokal Luczyki,
wymiana bezpiecznikow na kl.schodowej,
Budynek ul. 30 Lecia LWP | Wymiana okien na PCV - lokal Magiera, naprawa uszkodzonego pokrycia na budynku
. gospodarczym.
. Budynek Wiele 39 Smotowanie polaci dachu na budynku mieszkalnym.
Budynek Kazmierzewo 32 Wymiana okien na PCV - lokal Frankiewicz, wymiana przytacza kanalizacji do budynku
Budynek ul. 5 Stycznia 3 Remont kanalizacji . wykonanie studzienki przylaczeniowej, wymiana stolarki okiennej w

lokalu uzytkowym. uszczelnienie komina w lokalu Gierlach, wykonanie bramy wjazdowej
oraz utwardzenie wjazdu kostka brukowa, wymiana drzwiczek kominowych w budynku, remont
instalacji c.0. - lokal Gierlach.
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4.2.3 UTRZYMANIE KOTLOWNI

1. Kotlownie obstugiwane przez ZGK Mrocza w 2009 r.

2.1.kottownie weglowe —szt. 5 ; 2.2. kotlownie olejowe — szt. 2 :

L Pl. Wolnosci 8 1. PL.Wolnosci 5

1. Lakowa 5 2. Oczyszczalnia sciekéw
[ Lakowa 7

V. Piotra 53

V. Lobzenicka 11a

Tabela: Podziat powierzchni ‘ogrzewanych.

Lp. Laczna powierzchnia Rodzaj pomieszczen Pow. ogrzewana  Pow. ogrzewana
. .. .grzewcza w2009r. v olejem . weglem
L. Mieszkania komunalne:
' ‘ 2.383,54 m2 -ul. Piotra 53 - 252,99 m2
-P1.Wolnosci 8 - 263,50 m2
-PL.Wolnosci 5 43,90 m2 -
2. Mieszkania ogrzewane ustugowo:
-Lakowa 9
‘ - ‘ 278,00 m2
3. Instytucje:
-GZOO Mrocza-biura - : 50,00 m2
-GZOO Mrocza-przedszkole - ' 255,70 m2
-MGOPS - biura i $wietlica - 340,04 m2
-MGOPS - O$rodek Wsparcia 270,94 m2 -
-MGOPS - Lakowa 5 - ; 166,30 m2
-Sowkam -ul. Lakowa 5 - 80,00 m2
-ZGK Mrocza 130,38 m2 257,49 m2
44522m2 | 1944,02m2

e Tabela: Analiza przychoddéw i kosztéw za rok 2009 r.
PRZYCHODY 1 KOSZTY ;

'LP. KOTLOWNIE WEGLOWE : 2009,

Przychody Koszty
. -ul Lakowa 5 86.317,13 112.663,91
- ul. Lakowa 7
- ul. Piotra 53
- Pl. Wolnosci 8
. -ulbobzenickalta B |
2. KOTLOWNIE OLEJOWE : 26.339,61 18.521,58
‘ - Pl. Wolnosci 5
: - Oczyszczalnia _
3. RAZEM 112.656,74 131.185,49
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4.3 OCZYSZCZANIE MIASTA

KOSZTY

Nr | Koszty

Kwota

1. | Wynagrodzenie oraz pochodne od wynagrodzen

110.285,34 zt

2. | Zakup paliw

wtym:

- paliwo do ciagnikow, kosiarek, wykaszarek,
zakup materialéw pozostatych,

13.322,32 zk

A,

3. | Zakup ustug réznych

w tym:

- przeglady techniczne, naprawy sprzetu, rozmowy
telefoniczne

3.711,25 z

4. | Podroze stuzbowe

359,13 zt

3. | Szkolenia pracownikéw

374,43 zt

RAZEM

128.052,47 zi

PRZYCHODY

Nr | Przychéd z tytulu

Kwota netto

1 Przychody z tytutu zawartej umowy z
U. M. i G. Mrocza

85.649,12 zi
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- PRACE WYKONANE W RAMACH UMOWY OCZYSZCZANIA MIASTA
W 2009 r.

Vykonane prace w ramach harmonogramu

. | Zimowe utrzymanie drog oraz chodnikéw w miescie-

- posypywanie drég mieszanka solno- piaskowa,
- od$niezanie drog i chodnikéw,
- Wywoz sniegu i blota posniegowego,

Pielggnacja zieleni miejskiej w tym:

- formowanie drzew i krzewdw w okresie wiosennym,
- pielenie, spulchnianie gleby wokot krzewow i réz,

- pielggnacja roz.

- naprawy umocowan drzew,

Zostaty uzupetnione nasadzenia drzew i krzewdw na terenie miasta

Utrzymanie czystosci na terenie miasta:

- sprzatanie ulic gminnych oraz chodnikéw,

- sprzatanie alejek parkowych oraz opréznianie koszy ulicznych,
- zamiatanie piasku i wszelkich nieczystosci,

Wywoz odpadéw z terenu miasta w tym:
- z koszy ulicznych,
- z prac porzadkowych na ulicach i placach,

., z prac zwiazanych z utrzymaniem terenow zielonych.

Odbior odpaddw segregowanych z terenu miasta bezposrednio u zrodta
tzw. ,,Wystawki”

Odbiér odpadéw segregowanych z terenu sotectw.
Na terenie sofectw znajduje si¢ 58 pojemnikéw typu,, Dzwon’’.

Odbioér odpadéw segregowanych z terenu miasta Mrocza

W okresie wiosenno- letnim dodatkowo zebrano odpady z poboczy drog na terenie
miasta i catej gminy.




4.4. SKEADOWISKO ODPADOW KOMUNALNYCH

KOSZTY

1) wynagrodzenia oraz pochodne od wynagrodzen

2) materialy rozne:paliwo (DET, ciagnik, koparka SKB 902),
oleje, czesci DET, czgsei do naprawy prasy
sznurek do prasy, rekawice,
srodki czysto$ci, materiaty biurowe)

3) zakup ustug réznych (w tym ugniatanie odpadéw,

energia elektryczna, telefony, szkolenia) BHP

4) podréze stuzbowe, szkolenia pracownikéw

5) monitoring

6) oplaty — ochrona srodowiska

7) oplaty rézne (podatek VAT, oplaty na rzecz budzetu panstwa)

Razem:

PRZYCHODY
1) ustugowa obstuga sktadowiska odpadow na rzecz UMIG
2) wplywy z oplat za sktadowanie odpadow:

3) sprzedaz surowcoéw wtdrnych:

Razem:

87 229,99 zt

11 449,92 7zt

19 321,12 zt
1 405,90 zt
18 388,39 zi
75 382,60 zi
1621,84 zt

214 799,76 zi

80 000,00 zt
111 962,77 zt
22793,16 zt

214 755,93 zt



2/

II' Informacje dotyczace gospodarki odpadowej prowadzonej na sktadowisku
odpadéw w okresie I-XII 2009r.

1. Odpady przyjete na skladowisko w okresie I —XII 2009r.
Odpady zwiezione z budynkéw komunalnych:

200301  184.09 Mg

Odpady przyjete od dostawcow koncesjonowanych:

200301 511,92 Mg

Odpady przyjete od firm z terenu miasta Mrocza — pozwolenie na transport
200301 31,23 Mg

040222 34,87 Mg

200203 74,18 Mg

Odpady zgromadzone w wyniku sprzatania miasta:

200301 47,59 Mg

Odpady przyjmowane bezplatnie:

kody: 1701 01,1701 02,1701 03,1701 07 644,02 Mg

2. Odpady zgromadzone w wyniku zbiorki selektywnej w okresie I — XII 2009r.

Opakowania ze szkta (15 01 07)
- pojemniki typu ,,DZWON* 8.41 Mg
- segregacja ,,u zrodta“ 35,92 Mg
- wybrane z obszaru kwatery 26.80 Mg
Razem: 71,13 Mg

Opakowania z tworzyw sztucznych (15 01 02)

- pojemniki typu ,,DZWON* 10,80 Mg
- segregacja ,,u zrodia“ 7,81 Mg
- wybrane z obszaru kwatery 4.49 Mg

Razem: 23,10 Mg

Metale, opakowania z metali (20 01 04, 15 01 04):
- wybrane z obszaru kwatery 4,04 Mg
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4.5 UTRZYMANIE AUTOSAN

KOSZTY
Nr | Koszt Kwota
1. | Wynagrodzenie oraz pochodne od wynagrodzen 42.662,10 z1

2. | Zakup paliw, olejow

23.343,26 zi

3. | Koszty zwigzane z utrzymaniem pojazdu 6.083,61 zt
w tym:
- naprawy pojazdu,
- przeglady techniczne oraz inne optaty
- zakup materialow
RAZEM 72.088,97 z1
PRZYCHODY
Nr | Przychéd z tytulu Kwota
1. | Dowoz dzieci do szk6t- kurs liniowy 75.416,60 zi
2. | Przewoz dzieci- imprezy szkolne:
- Gimnazjum w Mroczy 3.339,74 zt
- Szkofa Podstawowa w Mroczy 217,12 zt
- M.G.O.P.S. 120,00 zt
3. | Kursy pozostate
w tym:
- ustugi na rzecz U. M. i G. Mrocza 508,33 zt
- ushugi na rzecz 0séb fizycznych i firm 352,80 zt
RAZEM 79.954,59 zi

Wykonane kursy na rzecz:
- G. Z. 0.0. - kurs liniowy dowdz dzieci do szkét
- Szkota Podstawowa w Mroczy
- Gimnazjum w Mroczy
-U. M. 1G. Mrocza
- osoby fizyczne
- koszty wlasne przeglady i pozostale ustugi

RAZEM

‘Tl0$¢ przejechanych km

123.330
-6l
1.197

124

- 80,
L0327

25.119 km -




4.6 PARKING

KOSZTY
Nr | Koszt Kwota
1. | Wynagrodzenie oraz pochodne od wynagrodzen 21.460,35 zt
2. | Pozostate koszty 1.059,22 zt
RAZEM 22.519,57 z}
PRZYCHODY
Kwota

| Nr Przychéd z tytutu

1. | Sprzedaz biletow parkingowych jednorazowych

19.503,27 zt

2. | Sprzedaz karnetéw

1.277,56 zt

RAZEM

20.780,83 zt




4 7 Uslugl rézne wykonywane przez Zaklad Gospodarkl Komunalnej na rzecz:

- U. M. i G. oraz jednostek i organizacyjnych gminy,
- firm i os6b fizycznych.
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Burmistrz
Miasta i Gminy Mrocza

Dotyczy: Sprawozdania z form dzialania MGOKiR Mrocza za 2009 rok.

W odpowiedzi na Pana pismo znak: Sz.-0718/1/10 Miejsko-Gminny Ogrodek
Kultury i Rekreacji w Mroczy przedstawia sprawozdanie w ukladzie finansowo-
rzeczowym za 2009 rok.

Z powazaniem




SPRAWOZDANIE
Z FORM DZIALANIA MIEJSKO-GMINNEGO OSRODKA KULTURY
I REKREACJI W MROCZY ZA 2009 ROK.

I. Struktura organizacyjna i zatrudnienie MGOKIiR Mrocza.

1. Struktura organizacyjna MGOKIiR Mrocza
Catoscig pracy osrodka kieruje Dyrektor MGOKIiR. Dyrektorowi
MGOKIR podlegaja bezposrednio:
- gl ksiggowy,
- kierownik osrodka Hotelowo-Rekreacyjnego,
- koordynator Wiejskiego Domu Kultury we Witostawiu,
- instruktorzy poszczeg6lnych sekcji 1 kot zainteresowan.
Wszyscy pozostali pracownicy podlegajg dyrektorowi za posrednictwem swoich
przetozonych.

* 2. W sklad struktury erganizacyjnej MGOKIiR Mrocza wchodzg:
a) dzial administracyjny zajmujacy si¢ ksiggowos$cia, administracja oraz obsluga osrodka

b) dzial upowszechniania kultury - zajmujacy si¢ organizowaniem i prowadzeniem

dziatalnos$ci kulturalnej na terenie miasta 1 gminy Mrocza.
Drzialalno$é w tym zakresie prowadza Oérodek Kultury w Mroczy oraz Wiejski Dom Kultury we Witostawiu.
W sklad dziatu wchodza na stepujace sekcje:

- plastyczna i rgkodziela artystycznego,

- Muzyczna,

- szachowa,

- teatralna,

- taneczna,

- chér ,,Mroczanki” Mrocza,

- chor ,,Ale Babki” Witostaw.

¢) dzial - rekreacyjno - hotelowy - zajmujacy si¢ organizowaniem imprez,
zgrupowan i zawodéw rekreacyjno sportowych oraz prowadzeniem ustug hotelowych,
w Oérodku Hotelowo-Rekreacyjnym na stadionie miejskim.
W sklad tego dziatu wchodza:
- sekcja podnoszenia cigzarow,
- sekcja pitki noznej
- animatorzy rekreacji dla dzieci i mlodziezy



3. Zatrudnienie MGOKIiR Mrocza

1. Na dzien 31 grudnia 2009 roku zatrudnienie MGOKIiR Mrocza zatrudnial 17 oséb,
co stanowilo 15,50 etatu.

Etaty ksztaltowaly si¢ nastepujaco:

a) Pracownicy OSrodka Kultury :

- Dyrektor MGOKIR - 1 etat,

- Z~-ca dyrektora - 1 etat

- glowny ksiegowy - 1 etat

- pomoc gl. ksiggowego — 1 etat,

- instruktor plastyki 1 rekodzieta artystycznego - 1 etat,
- instruktor muzyki Mrocza i Witostaw - 1 etat,

- instruktor szachowy — % etatu,

- pracownik gospodarczy — 1/, etatu,

- sprzataczka - 1 etat.

Razem zatrudnienie O$rodka Kultury to: 7,75 etatu.

7 b) Pracownicy Osrodka Hotelowo-Rekreacyjnego :
- - kierownik Osrodka Hotelowo-Rekreacyjnego - 1 etat,
- dozorca- pracownik gospodarczy - 1 etat,
- dozorca - pracownik gospodarczy - 1 etat,
- dozorca — pracownik gospodarczy — 1 etat,
- sprzataczka — 1 etat.
Razem pracownicy Osrodka Hotelowo-Rekreacyjnego to: S etatow.

¢) Pracownicy Wiejskiego Domu Kultury we Witoslawiu

- koordynator WDK Witostaw - 1 etat,

- instruktor ogniska przedszkolaka % etatu

- sprzataczka - 1 etatu.

Razem pracownicy Wiejskiego Domu Kultury to: 2,75 etatow.

Ogélem zatrudnienie MGOKIR wynosilo 17 oséb, ktére stanowig 15,50 etatu

' 4. Stale umowy - zlecenie

a) Umowy - zlecenie MGOKIiR Mrocza

- instruktor tanca,

- instruktor teatralny,

- instruktor muzyczny (chér ,,Mroczanki" ),

- pracownik Agencji Pocztowej w Witostawiu

b) Umowy — zlecenie Wiejski Dom Kultury Witostaw
- instruktor teatralny - do czerwca 2009

- instruktor tenisa stotowego - do czerwca 2009

- instruktor tanca narodowego - od wrzes$nia 2009

¢) Umowy - zlecenie podnoszenie cigzaréow
- instruktor podnoszenia ci¢zaréw — 2 osoby

d) Umeowy — zlecenie pilka nozna juniorzy i seniorzy
- instruktor pitki noznej junioréw,
- instruktor pitki noznej senioréw.

[



¢) Animatorzy sportu dla dzieci i mlodziezy :
- animator sportu — pitka nozna — trampkarze,

- instruktor sportowy — pitka nozna — mlodzicy,
- animator sportu — lekkoatletyka

- animator sportu — koszykowka,

- instruktor sportu — gimnastyka i step.

Ogoélem 15 stalych uméw-zlecenie.



II. Krotki opis dzialan w zakresie kultury, rekreacji i sportu.

Miejsko-Gminny Osrodek Kultury i Rekreacji w Mroczy, mieszczacy si¢ przy ulicy
Sluzowa 6 z Filia we wsi Witostaw jest samorzadowg instytucja kultury,

ktorej organizatorem jest Miasto i Gmina Mrocza.

MGOKIiR prowadzi dzialalno$¢ kierunku edukacji kulturalnej, przygotowania do
aktywnego uczestnictwa w kulturze, dostarczenia rozrywki, organizacji czasu wolnego
ksztalcenia pasji i zainteresowan.

Do stycznia 2009 roku w strukturach MGOKIR byla takze biblioteka. Od m-~ca lutego 2009
stala si¢ nowa instytucja kultury.

1. Dzialania w zakresie kultury
W sklad dziatu upowszechniania kultury wchodza na stepujace sekcje:

- wokalno-muzyczna,
- plastyczna i rekodziela artystycznego
- chor
- szachowa,
- teatralna i kabaretu
- taneczna , Zyg-Zak"
- zesp6l ,,Mroczanki”
- zesp6t ,,Ale Babki”

Sekcja wokalno-muzyczna - zaj¢cia odbywajg si¢ 6 razy w tygodniu :
- poniedzialki godziny  08.00 -11.30 Mrocza

- wtorki godziny 10.00 -17.00 Witostaw

- $rody godziny 08.00 - 10.301 15.00 — 19.00 Mrocza
- czwartki godziny 14.00 - 18.00 Mrocza

- piagtki godziny 08.00 - 11.00 Mrocza

W zajeciach uczestniczy 15 dzieci w Mroczy oraz Witostawiu. Instruktorem jest Joanna Soja
zatrudniona na 1 etat ktéra przygotowuje zespoty na przeglady, konkursy, opracowuje aranzacje
muzyczne oraz projekty zaj¢¢ muzycznych odbywanych na péikoloniach.

Od stycznia 2008 instruktor muzyki rozpoczgla zajecia z kétkiem $piewaczym

,»Ale Babki” przy KGW Witoslaw.

Panie Joanna Soja-Torniska oraz Magdalena Murach przygotowuja projekty zwigzane z
pozyskaniem $rodkéw pozabudzetowych.

Sekcja plastyczna i r¢kodziela artystycznego - zaj¢cia odbywajq si¢ 3 razy w

tygodniu:

Mrocza

- poniedziatki godziny 14.00-20.00
- $rody godziny 14.00-20.00
Witostaw

- czwartek  godzina  10.00-14.00

W zajeciach uczestniczy okoto 40 dzieci oraz 3 osoby doroste. Instruktorem jest
Andrzej Brzoska zatrudniony na pelen etat.

Na zajeciach dzieci wykonuja rysunki i prace rzezbiarskie, w ktérych poznaja i
doskonata wiedze o ré6znych technikach artystycznych tj. malarstwo, grafika, batik,
plaskorzezba i ceramika.

Ponadto prace sekcji prezentowane byly na réznego rodzaju konkursach, przegladach
oraz na wystawach organizowanych przez osrodek kultury.

Na imprezach plenerowych sekcja plastyczna wykonuje pokazy dla uczestnikow zabawy.



Chor - zajecia odbywaja si¢ w poniedziatki w godzinach od 16.00 do 19.00.

W zajeciach uczestniczy okoto 20 oséb dorostych - czlonkinie KGW Mrocza tworzg zespot
»Mroczanki". Instruktorem jest ks. Stawomir Patelski, zatrudniony na umowe-zlecenie. Sekcja
powstata w styczniu 2006 r. w ramach wspotpracy MGOKIR i KGW.

Zespot przygotowywany jest do udzialu w konkursach i przegladach.

Sekeja szachowa - zajecia odbywaja we wtorki i pigtki w godzinach 16.00 - 20.00

W zaje¢ciach uczestniczy 12 0s6b w tym: dzieci, mtodziez i osoby doroste.

Instruktorem grupy jest Edward Kulski, zatrudniony na 1/4 etatu, ktéry przygotowuje grupe do
meczy szachowych.

Sekcja szachowa bierze udzial w rozgrywkach ligowych ,,A" klasy i reprezentuje

MGOKiR Mrocza.

Ponadto kilka razy w roku, przy okazji imprez okolicznosciowych przeprowadzane

sq konkursy o puchar Dyrektora MGOKIiR.

Sekcja teatralna i kabaretu— od miesigca lutego 2007 r. Zajgcia odbywaja si¢

raz w tygodniu we wtorki godzinach od 16.00 do 18.00. W zajg¢ciach uczestniczy

okoto 15 uczniéw gimnazjum. Instruktorem jest Justyna Misterkiewicz-Hamowska,

zatrudniona na umowe- zlecenie. Sekcja teatralna przygotowuje przedstawienia na potrzeby
MGOKIR, szkoét oraz innych grup (np. KGW, Zwigzek Emerytéw, MGOPS) oraz na konkursy i
przeglady.

Do czerwca 2009 takze w Wiejskim Domu Kultury we Witostawiu dziatato koétko teatralne
prowadzone przez panig Barbar¢ Dzigciol.

Sekcja taneczna ,,Zyg-Zak" - zajgcia odbywaja si¢ w §rody w godzinach od 16.00 do 18.00.

W zajeciach uczestniczy okoto 30 dzieci.

Instruktorem sekcji jest Lucja Wachowiak, zatrudniona na umoweg-zlecenie.

Zespot przygotowuje programy taneczne na imprezy organizowane przez

Osérodek Kultury.

Zesp6l ma sponsora (Zaklad Odziezowy ,,Zyg-Zak" z Konstantowa), zaopatrzyl grupe w stroje,
dzieki czemu zesp6t tadnie prezentuje si¢ na scenie.




2. Dzialania z zakresu rekreacji i sportu

W miesiacu wrzesniu 2005 r. Miejsko-Gminny Osrodek Kultury i Rekreacji Mrocza otrzymat w trwaty
zarzad Osrodek Hotelowo-Rekreacyjny na stadionie miejskim.

Cze¢s¢ Hotelowa

Na pi¢trze budynku miesci si¢ osrodek hotelowy z miejscami dla 25 gosci.

Z roku na rok osrodek cieszy si¢ wigkszym powodzeniem.

Caly czas zabiegamy o nowych klientéw. W tym celu rozstawilismy reklamy hotelu,

rozsylamy oferty do réznych instytucji, zamieszczamy w internecie.

Staramy si¢ pozyskiwaé klientéw, ktorzy beda najmowali wszystkie miejsca naraz np.

wycieczki, goscie weselni, zgrupowania sportowcow, zielone szkoly, pracownicy z r6znych
zaktadow pracy w delegacjach itp

Posiadamy wizytéwki z wizerunkiem i namiarami Osrodka, ktore maja si¢ przyczyni¢ do wigkszej
promocji osrodka.

Cze¢s§¢ Sportowa

Parter budynku zajmuje czes$¢ sportowa, w ktdrej znajdujq si¢ sitownie, scena, szatnie, lazienki
oraz biura klubéw sportowych: ,,Tarpan" i ,,Feniks" . W Osrodku Hotelowo -Rekreacyjnym
dzialajg sekcje sportowe:

- cigzarowa - w kidrej uczestniczy okolo 40 oséb, sa to dziewczeta i chtopcy w wieku 9-20 lat.
Sekcja opiekuje si¢ dwoch instruktoréw: Dominik Mikotajczyk - zatrudniony
na pelen etat oraz Ireneusz Chelmowski - zatrudniony na umowe-zlecenie.
Zajecia maja na celu rozwdj fizyczny dzieci, rekreacje i rozrywke.
Grupa uczestniczy w rozgrywkach ligowych.
Kolejno$é¢ zawodow cigzarowych przedstawia Harmonogram imprez
sportowych.
Podopieczni instruktoréw przebywaja w Osrodkach Szkolenia Olimpijskiego
w kraju i sa przygotowywani do wystgpéw mistrzostwach Europy i Swiata.

- pilki noznej - w ktérej uczestniczy okolo 50 oséb
Sekcja opiekuje si¢ dwoch instruktor6w Ryszard Rokicki i Marcin Klebs
zatrudnionych na umowg-zlecenie.
Pilkarze stanowia dwie grupy wiekowe: juniorow miodszych i seniorow.
Druzyny odbywaja mecze sparingowe wedhug preliminarza rozgrywek
na dany rok. Kolejnos¢ rozgrywek przedstawia harmonogram imprez
sportowych.

- animatorzy sportu dla dzieci i mlodziezy — sekcja sklada si¢ z trzech grup:

- pilka noina - Zajecia odbywaja si¢ w dwoch grupach: trampkarze i mtodzicy.
Do grupy trampkarzy uczeszcza 20 oséb, treningi odbywaja si¢ dwa razy
w tygodniu. Ponadto grupa bierze udziatl w meczach migdzyszkolnych
i ligowych.
Przygotowania do rozgrywek prowadzi Jerzy Potgesek zatrudniony
na umowe-zlecenie.
Do grupy mlodzika uczeszceza 30 oséb, treningi odbywaja si¢ dwa razy
w tygodniu . Grupa bierze udziat w rozgrywkach oraz turniejach
i meczach okolicznosciowych. Przygotowania do rozgrywek prowadzi
Wiestaw Smielifiski zatrudniony na umowe-zlecenie.



- lekkoatletyka -

- koszykéwka -

Zajecia odbywajg si¢ w dwoch grupach: dziewczeta i chlopcey.

Uczestniczy w nich 25 0s6b. Treningi odbywaja si¢ dwa razy w tygodniu.
Celem spotkan jest udzial w ,,czwartkach lekkoatletycznych” w Nakle n/N.
Najlepsi zawodnicy jada na zawody do Warszawy. W tym roku zakwalifikowalo
si¢ 6 0s6b. Finat zawodow odbyt si¢ w czerwceu.

Ponadto grupa bierze udziat w zawodach o zasi¢gu szkolnym i miedzyszkolnym.

Przygotowania do rozgrywek prowadzi Maria Staromlyfiska zatrudniona na
umowe-zlecenie.

Grupe stanowia dziewczgta z IV-V klas Szkoty Podstawowe;j.
Zajecia odbywaja si¢ dwa razy w tygodniu, uczestniczy w nich 20 osoéb.
Grupa bierze udziat w rozgrywkach szkolnych i turniejach mi¢dzyszkolnych

Przygotowania do rozgrywek prowadzi Aleksandra Krawczyk zatrudniona na
umowg-zlecenie..

- gimnastyka i step — Zajgcia odbywaja si¢ 3 razy w tygodniu. Jest to gimnastyka i step.

- tenis stolowy -

Dwa razy dla os6b dorostych i raz dla mlodziezy.
W zajeciach uczestniczy okolo 50 oséb.
Spotkania prowadzi pani Katarzyna Berghleh zatrudniona na umowg -zlecenie.

Grupa spotyka si¢ dwa razy w tygodniu w Osrodku Kultury w Mroczy.
Uczeszcza do niej okoto 20 uczniéw Szkoly Podstawowe;.

Zaj¢cia prowadza panowie Tadeusz Szyc i Piotr Kowalski, ktérym nieodplatnie
uzyczamy sale.



III. Wazniejsze sprzgty na stanie MGOKIiR Mrocza oraz wykaz
nieruchomosci z podzialem na funkcje.

1. Wazniejsze sprzety na stanie MGOKIR.
Osrodek Kultury
- organy "Yamaha",
- gitara solowa,
- gitara basowa,
- wzmacniacz ,,Vermona" LDS,
- mikrofon bezprzewodowy,
- mikrofony stacjonarne 4 stacjonarne,
- 2 zestawy komputerowe z oprogramowaniem,
- wyposazenie kuchni MGOKIR: 2 lodowki, 2 piece elektryczne,
- stoly i krzesta na 130 oséb,
- kserokopiarka.

Osrodek Hotelowo-Rekreacyjny:

- wyposazenie kuchni: piec elektryczny, lodéwka, zestaw mebli kuchennych, itp.

- wyposazenie pokoi hotelowych: szafy, szafki nocne, tapczany dla 25 oséb,

- wyposazenie sitfowni i szatni dla zawodnikow: szafki ubraniowe, krzesta, fawki,
Osrodek Hotelowo-Rekreacyjny,

- sauna,

- 2 telewizory- Osrodek Hotelowo — Rekreacyjny,

- elektroniczna tablica wynikéw sportowych

- kosiarka spalinowa

- kosiarka samobiezna

- samoch6d-chlodnia Fiat —Doblo — na potrzeby Osrodka Olimpijskiego.

Wiejski Dom Kultury Witoslaw:

- wyposazenie kuchni: zestaw mebli kuchennych, lodéwka, piec elektryczny,
mikrofalowka,

- wyposazenie Wiejskiego Domu Kultury w Witoslawiu: regaly, szafy, stoty,
krzesta,

- wyposazenie ogniska przedszkolaka: meble, gry zabawki, pomoce naukowe,

- wyposazenie punktu pocztowego mieszczacego si¢ w budynku.

Swietlica Wiejska Samsieczynek
- zestaw hustawek na plac zabaw dla dzieci



2. Wykaz nieruchomosci z podzialem na funkcje.

Budynek, w ktérym miesci si¢ MGOKIiR Mrocza, wchodzi w sklad nieruchomosci
nalezacych do UMiG Mrocza. W budynku tym znajduja sig:

Osrodek Kultury Mrocza

- Sala widowiskowa - odbywajq si¢ w niej zajgcia teatralne, taneczne, muzyczne, tenis
stolowy, zajgcia typu ,,step” oraz karate, shuzy takze w karnawale jako
sala taneczna, miejsce odbywania zebran, przegladow, konkursow,
wesel, kiermaszy 1 pokazow. W potrzebie stuzy jako lokal wyborczy.

- Pracownia - przeznaczona do zajeé plastycznych i r¢kodziela artystycznego a takze
szachowych i brydzowych meczéw; podczas najmow shuzy
najmujacemu w zaleznosci od charakteru najmu.

- Szatnia - oprocz typowego dla niej przeznaczenia, tutaj wlasnie odbywaja si¢
zaj¢cia sekcji szachowej /jest to spowodowane mala iloscig
pomieszczen pod dzialalno§é merytoryczna/.

- Biura - jedno z biur przeznaczone jest dla ogniska muzycznego, oraz jako
pracownia komputerowa biblioteki /w ramach akcji pn ,,Jkonka
2004" biblioteka otrzymata 3 komputery przeznaczone do
bezplatnego korzystania przez czytelnikow/ Drugie biuro stuzy
dyrektorowi MGOKIR oraz ksiggowe;j.

- Osrodek Hotelowo - oddany do uzytku dnia 18 wrzesnia 2005 r. w trwaly zarzad
Rekreacyjny MGOKIiR. :

Budynek podzielony jest na dwie czgsci: sportowa i hotelowa.
W czesci sportowej znajduja si¢ sitownie, szatnie i tazienki.
Cze$é sportows zajmuja kluby sportowe: ,, Tarpan" i ,,Feniks",
Natomiast w czesci hotelowej znajduje si¢ 7 pokoi hotelowych z
miejscami noclegowymi dla 25 0s6b oraz pokdj narad.
Cze$¢ hotelowg MGOKIR najmuje klientom.

- Dom Kultury przekazany MGOKIR w trwaly zarzad.
Witoslaw Od grudnia 2007r wznowil dziatalno$¢ po kapitalnym remoncie.

W budynku znajduje si¢

- sala widowiskowa z przeznaczeniem na imprezy okolicznosciowe,
zebrania, zajecia artystyczne dla r6znych grup, kiermasze, pokazy,
lokal wyborczy itp.,

- filia biblioteki mroteckiej,

- ognisko przedszkolne dla dzieci,

- sala komputerowa

- punkt pocztowy

Na pigtrze budynku znajduja si¢ rowniez dwa pokoje hotelowe.



IV.  Realizacja planowanych i ponadplanowych imprez
w 2009roku

Styczen

S styeznia Gminna uroczystos¢ poswiecona rocznicy Powstania Wielkopolskiego zostata
zorganizowana przy wspotudziale MGOKiR

9 stycznia Bal Burmistrza zostat zorganizowany przez Warsztat Terapii Zaj eciowej, MGOPS,
Referat Promocji Miasta i Gminy Mrocza oraz Miejsko- Gminny Osrodek Kultury

13 stycznia W wiejskim Domu Kultury w Witostawiu odby? sie koncert ,, Wielka Orkiestra
Swiatecznej Pomocy”(koncert gitarzysty pana Jedrzeja Kubiaka oraz prezentacja
taficow zespotu "Zyg-Zag," prezentacja grupy teatralnej p. Barbary Dzieciot w
przedstawieniu "Sen Doroty") uczestniczylo 150 oséb

16 stycznia  Spotkanie noworoczne organizowane przez UMiG Mrocza.
Uczestniczyto okoto 200 oséb.

18 stycznia Koncert koled chérow i zespolow dziatajacych na terenie gminy Mrocza.
W koncercie uczestniczyly 3 chory i 2 zespoly. Bardzo duze zainteresowanie
mieszkancow. Przybyto okoto 200 os6b.

22 stycznia  Gminny Konkurs Koled Pastoratek - organizatorami konkursu byli
Szkota Podstawowa im. Adama Mickiewicza w Witoslawiu, Miejsko-Gminny
Osrodek Kultury i Rekreacji w Mroczy. Uczestnikami konkursu byly dzieci
1 mlodziez z Miasta i Gminy Mrocza.

23 stycznia W wiejskim Domu Kultury w Witostawiu odbyl sie Dzier Babci- akademia
przygotowana przez pracownikéw WDK Ogniska Przedszkolnego "Wesole Misie".
Dzieci przedstawity uczestnikom (40 os6b) wiersze, piosenki, ztozyly zyczenia i
wreczyty laurki.

Luty

14 luty Zabawa Walentynowa w WDK Witostaw zorganizowana przez Rade Rodzicé6w Szkoty
Podstawowej w Witostawiu. W zabawie udziat wzieto 100 oséb.

18-27 luty  Ferie zimowe dla dzieci z klasy VI Szkoly Podstawowej Witostaw. Srodki pozyskali
pracownicy MGOKIiR z Fundacji Wspomagania Wsi.
W okresie od 16 lutego do 26 lutego — ferie zimowe.



W styczniu i w lutym MGOKIR najmowat salg na zebrania, kiermasze i pokazy oraz zabawy

Marzec
8 marca

10 marea

7 marca

16 marca

13 marca

26 marca
27 marca

29 marca

Kwiecien

5 kwietnia

karnawatowe dla Szkoty Podstawowej, Kota Lowieckiego ,,Soké}” oraz ,,Luks Feniks”
Przedszkola, KGW Mrocza.

Zajgcia poszezegblnych sekcji zainteresowan odbyty sie wedtug planu.

»Gminny Przeglad Spotkania z Piosenka”

Pokaz filmowy ,,Popieluszko” zostal zorganizowany dla uczniéw gimnazjum i
mieszkancow Miasta i Gminy Mrocza

Dzien Kobiet WDK Witostaw organizatorzy: Gminna Rada Kobiet

wraz z Kotem Gospodyn Wiejskich Witostaw. W obchodach uczestniczyto 100 os6b.
Zaproszono przedstawicieli wojewddztwa kujawsko-pomorskiego,

powiatu nakielskiego i gminy Mrocza. Panie z KGW Witostaw zaprezentowaly
skecze kabaretowe, natomiast Panie z KGW Mrocza umilily ten czas

przyspiewkami ludowymi.

Spotkanie Rady Osiedla ,,Stare Miasta” dotyczace wspolpracy w organizowaniu imprez
kulturalnych

Turniej Wiedzy Pozarniczej — skierowany byl dla dzieci Szkoly Podstawowe;j,

Spotkanie Wyborcze Gminnej Rady Kobiet K6t Gospodyn Wiejskich
Sekcja wokalna brata udzial w konkurskie ,, Wygraj Sukces” w Toruniu
Udzial w finale Wojewo6dzkiego Przegladu ,,Spotkanie z Piosenka” w Zninie

W marcu MGOKiR wynajmowat sale na pokazy, kiermasze i zebrania. Zajecia
poszczegblnych sekcji zainteresowan odbyly sie¢ wedlug planu.

Dla mieszkancow Mroczy i okolic wspélnie z KGW z Mroczy i Witostawia
zorganizowano kiermasz stroikow wielkanocnych w godz. od 8.00 — 13.00
na rynku mroteckim. Zainteresowanie byto bardzo duze.

W Wiejskim Domu Kultury w Witoslawiu zorganizowano przy wspétpracy
Gminnych Két Gospodyn ,,Sniadanie Wielkanocne po Kaszubsku” Zaréwno
przygotowanie dekoracji, potraw, jak i prezentacja obyczajéw przedstawiona byta w
stylu kaszubskim. Panie zaprezentowaly tradycyjne potrawy wielkanocne oraz wypieki.
Zaproszono przedstawicieli wojewodztwa

kujawsko-pomorskiego, powiatu nakielskiego, a takze wilodarzy Gminy

Mrocza. Nie zabraklo mieszkancéw wsi Witostaw. Na scenie powstata "zywa"
chata kaszubska. Aranzerem widowiska byt prezes Stowarzyszenia

Kaszubskiego Zespotu Folklorystycznego "Krebane" w Brusach, pan Marek
Czarnowski, wraz z swoim zespolem. Imprezie towarzyszyla TVP Bydgoszcz,
Radio Pik, gazeta Powiat Nakielski.



1

26 kwietnia ,,0 piéro Jana Brzechwy” - eliminacje gminne do konkursu recytatorskiego. Konkurs

2 maja

10 maja

16 maja

24 maja

skierowany byt dla dzieci uczgszezajacych do klas I —IIT Szkoly Podstawowe;.
Zwycigzcey eliminacji otrzymali przepustke na konkurs wojew6dzki, ktory odbyt sie w
Lochowie. Uczestniczyto okoto 40 0sdb.

Dla mieszkaficow Mroczy i okolic wspélnie zKGW z Mroczy i Witostawia
zorganizowano kiermasz stroikow wielkanocnych w godz. od 8.00 — 13.00
na rynku mroteckim. Zainteresowanie byto bardzo duze

W kwietniu MGOKIR wynajmowat sale na pokazy, kiermasze i zebrania. Zajgcia
poszczegolnych sekcji zainteresowan odbyly sie wedtug planu.

Na stadionie miejskim odby1 si¢ festyn majowy dla mieszkaficow gminy.

W programie imprezy znalazly si¢ gry i zabawy dla najmtodszych, konkursy dla
dorostych min. karaoke oraz zabawa taneczna dla wszystkich uczestnikdw.
Prezentacja sekcji plastycznych, muzycznych i teatralnych, kiermasz ksiazek, wyroby
kulinarne K6t Gospodyn Wiejskich. Festyn zorganizowano przy wspdlpracy rady
osiedla ,,Stare Miasto”

Uczestniczyto okoto 500 oséb.

»Strofka” - gminne eliminacje do konkursu recytatorskiego Konkurs skierowany byt
dla IV — VI Szkoty Podstawowej oraz Gimnazjalistéw. Jury powolane z
Wojewddzkiego Osrodka Kultury w Bydgoszczy wylonito dwéch recytatoréw , ktorzy
reprezentowali gming w konkursie wojewédzkim w Bydgoszezy. Uczestniczylo w nim
okoto 50 osdb.

Przeglad Polskiej Piesni Patriotycznej. Zostat on zorganizowany przy wspélpracy z
Ministerstwem Obrony Narodowej, Zwigzkiem Bylych Zohierzy Zawodowych i
Oficerow Rezerwy Wojska Polskiego, Burmistrzem Miasta i Gminy Mrocza, Polskim
Zwigzkiem Chéréw i Orkiestr, Wojew6dzkim Sztabem Wojskowym w Bydgoszezy
oraz Klubem Wojskowym ,,Lotnik”. Wszystkie wyzej wymienione organizacje
ufundowaly liczne nagrody dla wystgpujacych zespoléw i solistéw. Nagrody dla
solistow ufundowat Poset na Sejm Rzeczypospolitej Stawomir Jeneralski. Cata impreza
byla obj¢ta patronatem MON. Jury nagrodzito wykonawcow w trzech kategoriach oraz
przyznalo liczne wyréznienia. Uczestnikami byli uczniowie gimnazjum z powiatéw:
nakielskiego, zninskiego, sgpolenski, bydgoskiego i miasto Bydgoszcz. W imprezie
uczestniczylo okoto 200 os6b.

»Regaty Smoczych Y.0dzi” na jeziorze Witostawskim zorganizowane przy wspétpracy
Wyzszej Szkoly Gospodarki w Bydgoszczy. W regatach brato udziat 8 sotectw z gminy
Mrocza. Imprezie towarzyszyly: kiermasz prac K6t Gospodyn Wiejskich, wystep sekcji
tanecznej ,,Zyg-Zak” oraz pokaz kaskaderski.

22 - 24 maja MGOKIiR Mrocza wykonat oprawe artystyczna do Mistrzostw Polski w Podnoszeniu

26 maja

29 maja

Cigzaréw.

W WDK Witostaw odby} si¢ Dzien Matki - wystepy artystyczne dzieci Ogniska
Przedszkolnego "Wesole Misie". W akademii uczestniczyto 40 oséb.

Festyn rekreacyjny przy wspolpracy z Warsztatami Terapii Zajeciowej




Czerwiec

1 czerwea

9 czerwea

16 czerwca

26 czerwca

28 czerwea
Lipiec

6 -17 lipca

25 —-26 lipca

Sierpien
27 lipca-
S sierpnia

Od 30 maja do 5 czerwca MGOKIiR w Mroczy wsp6lnie z soltysami z solectw: Wyrza,
Drazno oraz Witostaw, Samsieczynek zorganizowat ,,Dzien Dziecka"'- impreza
plenerowa zorganizowana na stadionie miejskim oraz w sotectwach. Dzieki zbiérce
pienigdzy od sponsoréw zakupili$my stodycze dla wszystkich przybylych na impreze
dzieci. Pracownicy MGOKIR zorganizowali dla dzieci liczne konkursy z nagrodami i..
wiele innych atrakc;ji.

Wycieczka - Solec Kujawski - dzieci z Ogniska Przedszkolnego wraz
z opiekunami z O$rodka Kultury mialy przyjemno$¢ zobaczyé $wiat
dinozauréw, a takze mile spedzi¢ czas na placu zabaw w Solcu.

Zakoficzenie roku artystycznego dzieci i mlodziezy uczeszczajacych do Osrodka
Kultury

Zakonczenie roku szkolnego Ogniska przedszkolnego "Wesole

Misie". Wychowawcy wraz z rodzicami przygotowali stodki poczestunek dla
dzieci i zaproszonych goéci. Nie zabraklo takze dobrego jedzenia:

kietbasek z grilla, wierszy, piosenek i slonca.

Na stadionie miejskim odbyt si¢ festyn z okazji Rozpoczecia Lata. Dla mieszkancow
gminy Mrocza przygotowaliSmy moc atrakcji. Festyn zakonczyta zabawa ludowa.

Od 6 do 17 lipca ,,Mroteckie Lato Artystyczne” - pétkolonie dla dzieci z Mroczy i
Witoslawia. Zorganizowano przy wsparciu finansowym Urzedu Marszatkowskiego w
kwocie 2.000 zi

»IV Witosalawskie Impresje Ludowe” - impreza plenerowa zorganizowana nad
jeziorem Witostawskim przy wsparciu finansowym Urzedu Marszatkowskiego,
Starostwa Powiatowego w Nakle nad Notecia, Fundacji Polsko — Niemieckiej oraz
Urzad Miasta i Gminy Mrocza w kwocie 32.000 zk. Impreza w 2009 roku miata
charakter europejski. Wystapita Orkiestra Deta z Niemiec. Panie z KGW
zaprezentowaly smaki kuchni zaprzyjaznionych krajéw europejskich powiatu
nakielskiego. Wspolorganizatorami byli réwniez: Urzad Miasta i Gminy w Nakle
nad Notecia, Urzad Miasta i Gminy Szubin oraz Stowarzyszenie Polsko — Niemieckie
w Bydgoszczy.

Podczas dwudniowej imprezy zaprezentowaty si¢ zespoly ludowe oraz orkiestry dete
z Polski i Niemiec.

Polkolonie letnie dla dzieci w Witostawiu pn.”W zdrowym ciele, zdrowy duch”
Zorganizowano przy wsparciu finansowym mieszkaficéw Witostawia.
Wspétorganizatorem wypoczynku bylto réwniez kolo KGW z Witostawia.



27lipca-

9 sierpnia  Wypoczynek letni dla dzieci pn. ,,Olimpijskie Wakacje” zostaly zorganizowane
w Funce w Harcerskim Centrum Edukacji Ekologicznej przy wsparciu finansowym
Polskiego Zwiazku Podnoszenia Cigzaréw w wysokoséci 6.000 z1, oraz Klubu
Sportowego ,,Tarpan”Mrocza w wysokosci 2.190 zt. Kujawsko — Pomorska
Choragiew ZHP w Bydgoszczy udzielita znacznego rabatu za pobyt w
wysokosci 25%.

19 — 28 sierpnia Wojewodzki Osrodek Animacji Kultury w Toruniu zorganizowal warsztaty
cyrkowe . Uczestnikami warsztatow byta 25 osobowa grupa dziecieco —
miodziezowa z Torunia. O$rodek Kultury w Mroczy zapewnit noclegi i
wyzywienie. Grupa artystyczna zorganizowala pokaz sztuki cyrkowej dla
podopiecznych WTZ z Mroczy oraz dla mieszkancéw Witostawia.

29 sierpnia  Dozynki Gminne. Osrodek Kultury przygotowat oprawe artystyczng i obrzedows.
(" Wrzesien

Od 15 wrzesnia

do 17 grudnia - w Witeslawiu realizowany byl projekt ze srodkéw Fundacji Rozwoju Wsi
Polskiej pn. ,,Klub Tanca Narodowego” Zajecia podzielone byly na 2 grupy
wiekowe, uczestniczyly dzieci z Witoslawia, Orla i RoScimina, prowadzone
przez instruktora tanca ludowego- folkloryste p. Marka Czrnowskiego.
Zajgcia sfinansowane zostaly ze Srodkéw Fundacji Rozwoju Wsi Polskiej.

23 wrzeSnia  Pokaz artystyczny zespoléw dzialajacych w GOK tj. zesp6t taneczny, grupa teatralna
grupa muzyczna, sekcja plastyczna zaprezentowala swoj dorobek zaproszonym
rodzicom i mieszkanicom Mroczy.

25 —27 wrzefnia IV Krajeniska Jesien Muzyczna” - polaczona z warsztatami wokalnymi, ktére
odbyty si¢ od 25 — do 27 wrzesnia. Zakoficzone zostaly finalowym koncertem z
udzialem chéru ,,Nadzieja’ z Nakla nad Notecia. Jako dodatkows atrakcja byt rajd

™ rowerowy zorganizowany dla uczniéw ze szkét podstawowych i gimnazjum Miasta
1 Gminy Mrocza. Impreza dofinansowana zostala z projektu ogloszonego przez
Starostwo Powiatowe w Nakle oraz przy wsp6tudziale Szkoty Podstawowej

w Mroczy, Witoslawia i Gimnazjum w Mroczy.

o
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Paidziernik

21 pazdziernika Zaproszono kino objazdowe, ktére zaprezentowalo film pt. ,,Dzieci Ireny
Sendlerowej.” Film adresowany byt dla mtodziezy i doroslych mieszkancéw
Miasta i Gminy Mrocza.

235 pazdziernik Zorganizowano pokaz zespotoéw dziatajacych w osrodku kultury. Zespoly
zaprezentowaly swoj program artystyczny zaproszonym gosciom.




Listopad
8 listopada  ,, ITI Jesienna Zaduma’ impreza muzyczno — poetycka poswiecona pamigci znanego
polskiego tenora Jana Kiepury. Zaprezentowali si¢ rowniez mtodzi poeci, uczniowie
gimnazjum im. Jana Pawla Il w Mroczy. Arie z repertuaru Jana Kiepury zaspiewali
artysci operowi z opery ,,Nova” z Bydgoszczy.
Grudzien

Okres przed$wiatecznych spotkar oraz uroczystosci wigilijnych.

DYREKLTOR
PMGOK
Kermlfalt 5




Zarzadzenie nr 5/2010

Dyrektora Miejsko-Gminnego Osrodka Kultury i Rekreacji w Mroczy
z dnia: 25 lutego 2010 r., w sprawie przyjecia informacji o przebiegu wykonania
planu finansowego za 2009 rok.

Na podstawie art. 197 ust. 2 ustawy o finansach publicznych z dnia 30 czerwca 2003 .
/Dz. U. z2005 r. Nr 249, poz. 2104 z pézn. zm. /
Zarzqdza sig, co nastepuje:

§ 1. Przyja¢ informacje o przebiegu wykonania planu finansowego Miejsko-Gminnego Osrodka
Kultury i Rekreacji w Mroczy za 2009 rok., zgodnie z zalgcznikami do niniejszego Zarzadzenia
wraz z czgscig opisowa.

1. W ukladzie tabelarycznym:
1/ przychody Osrodka Kultury
2/ koszty O$rodka Kultury
3/ koszty Biblioteki

2. Czgs¢ opisowa:
1/ wykonania planu finansowego Miejsko-Gminnego Osrodka Kultury
1 Rekreacji w tym:
a/ wykonania przychodéw Osrodka Kultury,
b/ wykonania kosztéw Osrodka Kultury,
¢/ wykonania kosztéw Biblioteki,
d/ zaciagnigtych zobowigzan,
e/ naleznosci

§ 2. Przekazaé informacj¢ o przebiegu wykonania planu finansowego za 2009 rok.
wraz z zalacznikami i czg$cig opisowa Radzie Miejskiej w Mroczy oraz Regionalnej
Izbie Obrachunkowej w Bydgoszczy.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia zleca si¢ gtéwnej ksiegowej] MGOKIiR.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Miejsko-Gminnego@eroh Kilarli Rekreacii
/ Kamila¥.aczna /



Rady Miejskiej w Mroczy
Zdnias cooeeeneiiiiiniieiiiinninnnn.

W sprawie:
okreslenia zakresu i formy informacji o przebiegu wykonania planu finansowego
Miejsko-Gminnego OSrodka Kultury i Rekreacji w Mroczy za 2009 rok.

Na podstawie art. 197 ust. 2 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych
/Dz.U. z 2005 r. Nr 249, poz. 2104, Nr 169 poz.1420; z 2006 r. Nr 45 poz. 319,

Nr 104 poz. 708, Nr 170 poz. 1217i 1218, Nr 187 poz. 1381 i nr 249 poz. 1832;

z 2007 Nr 88 poz. 587 /uchwala sie co nastepuje:

1.

2.

2.

Rada Miejska w Mroczy
uchwala, co nastepuje:

Informacja o przebiegu wykonania planu finansowego Miejsko-Gminnego Osrodka
Kultury i Rekreacji Mrocza powinna zawiera¢ sprawozdanie okre$lajace:

W uktadzie tabelarycznym:

a/ przychody wlasne Osrodka Kultury,

b/ koszty Osrodka Kultury,

¢/ koszty Biblioteki.

Czes$¢ opisowa:

a/ wykonania przychodow Osrodka Kultury,

b/ wykonania kosztow Osrodka Kultury,

¢/ wykonania kosztow Biblioteki,

d/ zaciagnietych zobowiazan,

e/ nalezno$ci.

Wykonanie uchwaly zleca si¢ Dyrektorowi Miejsko-Gminnego Osrodka Kultury
i Rekreacji w Mroczy.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.



V. SPRAWOZDANIE FINANSOWE

WYKONANIE PRZYCHODOW BUDZETOWYCH ZA 2009 ROK

Zatacznik nr 1

L.p. TRESC Plan Plan po Wykonanie %
na 2009 zmianach na dzien wykonania
31.12.2009
1. Dotacja UMiG 900.000,- | 810.000,00 810.000,00 100%
2. Dotacja na realiz. po6tkolonii i
innych imprez 25.000,- 27.000,00 25.931,00 96,04%
3. Dochody z najméw 17.800,- 18.000,00 14.352,00 79,73%
4. Dochody z ustug dla ludno$ci 56.000,- - 81.841,00 72.553,23 88,65%
an s, Darowizny od sponsoréw 5.000,- 10.000,00 8.950,00 89,50%
6. Odsetki bankowe 200,- 200,00 103,43 51,72 %
7. Amortyzacja - 3.000,00 2.978,.40 99,28%
MGOKIiR Mrocza
1.004.000,- | 950.041,00 934.868,06 98,40%
1. Dotacja UMiG 145.000,- 10.000,00 10.000,00 100 %
Biblioteka 145.000,- 10.000,00 10.000,00 100 %
MGOKIR
MROCZA 1.149.000,- | 960.041,00 944.868,06 98,42 %
P.o. Gt
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Zalacznik nr 2

1. WYKONANIE KOSZTOW BUDZETOWYCH ZA 2009 ROK

TRESC

L.p. Plan Plan po ‘Wykonanie Y%
na 2009 zmianach na dzien Wykonania
31.12.2009
1 Amortyzacja 3.000,- 2.979,00 2.978.40 99,28 %
1. Fundusz plac 415.000,- 427.310,00 427.309,10 100%
2, Sktadki ZUS 65.000,- 68.317,00 68.316,30 100%
3. Sktadki F. Pracy 10.000,- 10.643,00 10.642,75 100%
4. Wynagr. bezosb. 60.000,- 82.281,00 82.280,02 100%
5. Zakupy rdzne 102.000,- 153.647,00 153.646,57 100%
6. Zakup art.medycz. - 63,00 62,30 98,89%
Zakup energii 25.000,- 38.311,00 38.310,85 100 %
) Zakup usl. remont. 207.000,- 3.782,00 3.781,54 99,99%
9. Zakup ust. zdrow. 1.000,- 1.150,00 1.150,00 100%
10. Zakup ust. pozost. 62.000,- 106.839,00 106.838,33 100%
11. Zak. ust. Internet 1.500,- 1.628,00 1.627,40 99,96%
12. Zak. ust. komérk. 3.500,- 5.142,00 5.141,59 99,99%
13. Zak. usl. telekom. 4.000,- 4.213,00 4.212,52 99,99%
14. Podréze stuzbowe 10.000,- 8.385,00 8.384,05 99,99%
15. Optaty i sktadki 12.000,- 14.380,00 14.380,00 100%
16. Odpis na ZFSS 16.000,- 15.943,00 15.942,30 100%
17. Zakup programow i licencji 7.000,- 5.028,00 5.027,74 99,99%
Razem 1.004.000,- 950.041,00 950.031,76 100%
Wypl.nie zal.do wynagr. 900,- - - 0%
2. | Fundusz plac 77.000,- 6.690,27 6.690,27 100%
3. | Sktadki ZUS 12.100.- 949,50 949,50 100 %
.. 4. | Skladki F.Pracy 1.900,- 144,85 144,85 100%
. 5. | Wynagrodzenia bezosobowe 2.000,- 595,90 595,90 100%
6. | Zakupy rézne 17.000,- 583,90 583,90 100%
7. | Zakup ksiazek 9.500,- 189,83 189,83 100%
8. | Zakup energii 4.000,- 459,63 459,63 100%
9. | Zakup usl.remont. 4.000,- - - 0%
10. | Zakup ust.zdrow. 500,- - - 0%
11. | Zakup ust.pozost. 8.500,- 133,90 133,90 100 %
12. | Zak.usl.Internet 1.000,- 119,80 119,80 100%
13. | Zakup usl. sieci komérkowej 1.000,- - - 0%
14. | Zak. ust. telekom. 2.200.- 132,42 132,42 100%
15. | Podréze shuzbowe 1.000,- - - 0%
16. | Odpis na ZFSS 2.400,- - - 0%
Razem 145.000,- 10.000,00 10.000,00 100%
Ogoélem 1.149.100,- 960.041,00 | 960.031,76 100%

o, {31 Kalnmmmamky
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Zatacznik nr 3

INFORMACJA OPISOWA O REALIZACJI BUDZETU
ZA 2009 r.

1. Budzet Miejsko-Gminnego Osrodka Kultury i Rekreacji w Mroczy na rok 2009 stanowi kwota:
960.041 z1 w tym:

a/ przychody wlasne w wysokosci: 140.041 z¥ w tym:
- przychody z najméw 18.000 zt
- przychody z ushug 81.841 zt
- darowizny 10.000 zt
- odsetki bankowe 200 zt
- dotacje z innych Zrédet 27.000 zt .
- amortyzacja 3.000 zt (pozycja niefinansowa)
b/ detacja z UMiG Mrocza wysoko$ci :  820.000 zI w tym:
- dotacja na wydatki Osrodka Kultury 810.000 zt
- dotacja na wydatki Biblioteki 10.000 zt

Dotacj¢ z Urzedu Miasta i Gminy Mrocza na wydatki statutowe MGOKIR na 2009 r.

przyznano zgodnie z uchwalgq Rady Miejskiej Nr XXIX/130/08 z dnia: 19.12.2008 r.

w kwotach: 900.000 zt MGOKIiR i 145.000 zt Biblioteka.

Aneksem nr 1 zmniejszono dotacje o 135.000 zt w zwiazku z roztaczeniem MGOKIR z Biblioteka
zmieniono na kwoty:

900.000 zt MGOKIR i 10.000 zt Biblioteka.

Aneksem nr 2 zwigkszono dotacj¢ o kwotg 10.000 zt na ,,IV Witostawskie Impresje Ludowe”
910.000 zt dla MGOKIR i 10.000 zt dla Biblioteki.

Aneksem nr 3 zmniejszono dotacj¢ o kwote 130.000 zt w zwiazku ze zmiang przeznaczenia Srodkow
na remont MGOKIiR.

Aneksem nr 4 zwigkszono kwote 0 30.000 zt na nie planowane a konieczne do realizacji w 2009 roku
wydatki MGOKiR.

Pozostala dotacja na 2009 to 810.000 zi dla MGOKIGR i 10.000 zt dla Biblioteki.

2. Przychody MGOKIiR Mrocza za 2009 roku ksztattowaty si¢
Nastepujaco:
a) przychody znajméw zaplanowano kwote¢ 17.800 zi, nastepnie przeszacowano na kwote 18.000 zt
z ktorej wykonano 14.352 zi co stanowi 79,73%.

Wplywy dotycza najméw poszczegdlnych sal osrodka kultury oraz wyposazenia na

imprezy okoliczno$ciowe, kiermasze, pokazy itp.

LiczylisSmy na wigksze wplywy. Na mniejsza ilo§¢ najméw miata wplyw wiadomosé o planowanym

remoncie Osrodka Kultury. Wiele 0s6b wycofato si¢ z wynajmu.

b) Przychody z ustug dla ludnosci zaplanowano kwotg 56.000 zi, nastepnie przeszacowano na kwote
81.841 zl, z ktorej wykonano 72.553,23 zt co stanowi 88,65%.

W sklad wyzej wymienionej kwoty wchodzi: 34.216 z1 z ustug hotelowych, 3.520 zt z ustugi
Sauny, 8.400 zt z ustug agencji pocztowej we Witostawiu, 12.430 zt tytulem organizacji zabaw
Karnawatowych, 23.275 inne ushugi.

Nie wypracowalismy calej kwoty ze wzgledu na mniejszg od zaplanowanej ilo$¢ sprzedanych
biletow na bal sylwestrowy.

¢) Darowizny od sponsoréw zaplanowano kwotg 5.000 z3, nastepnie przeszacowano na kwote




10.000 z1, z ktorej wykonano 8.950 z1 co stanowi 89,50 %.
Z tego : 1.150 zt dla MGOKIR na organizacje imprez oraz 3.000 zt dla Sotectwa
Samsieczynek na zakup placu zabaw dla dzieci 4.400 zt na wynajem sceny na impreze
»Ro$ciminiada Sob6tkowa™, 400 z1 inne darowizny.

d) Odsetki bankowe zaplanowano kwotg 200 zi, z ktérej wykonano kwote 103,43 zt co stanowi
51,72%. Pomimo otrzymania wysokiej dotacji nie udato si¢ pozyskaé wigkszej wysokosci odsetek,
poniewaz $rodki pieni¢zne byly w ciaglym ruchu.

e)Dotacje otrzymane z innych zrodel zaplanowano kwote 25.000 71, nastgpnie przeszacowano na
kwote 27.000 zk, z ktorej wykonano kwote 25.931 zt co stanowi  96,04%.
W 2009 roku pozyskali$my $rodki z:
- 1.961 zt z Fundacji Wspomagania Wsi w Warszawie na przeprowadzenie potkolonii
zimowych dla dzieci i mtodziezy w WDK Witostaw,

- 2.500 zt ze Starostwa Powiatowego w Nakle n/Not. na realizacje imprezy ,,III Krajenska
Jesien”,

- 2.580 zt ze Starostwa Powiatowego w Nakle n/Not.
»Sobotkowa Rosciminiada”

- 4.000 zt ze Starostwa Powiatowego w Nakle n/Not na . zakup placu zabaw w Samsieczynku.

- 2.200 zt z Urzgdu Marszatkowskiego w Toruniu na pétkolonie letnie dla dzieci i miodziezy
w Mroczy

na realizacj¢ imprezy plenerowe;j

£

- 2.500 zt z Urzg¢sdu Marszalkowskiego w Torunia na organizacje imprezy , IV Witostawskie
Impresje Ludowe”

- 2.000 zI Europejskiej Fundacji Rozwoju Wsi Polskiej na organizacj¢ nauki tancéw narodowych
Dla dzieci i mlodziezy w Witostawiu,

- 8.190 zt z PZPCw QWarszawie i Kujawsko-Pomorskiego LZS na realizacje sportowych
polkolonii dla dzieci

f) Dotacja z UMiG Mrocza dla MGOKIR pierwotnie zaplanowano kwote 900.000 zt

Dotacja po czterech zmianach opisanych w punkcie 1b/ wynosi: 810.000 z1.
Wykonano 810.000 z1, co stanowi 100%

g) Dotacja z UMiG Mrocza dla Biblioteki pierwotnie zaplanowano kwote 145.000 zt,
nastgpnie przeszacowano na kwote 10.000 z1, kt6ra wykonano, co stanowi 100%.

Ogoélem przychody MGOKIR na 2009 rok planowano na kwote¢ 960.041 z1
wykonano w kwote 944.868,06 zl, co stanowi 98,42%.




Koszty MGOKIiR Mrocza w 2009 roku ksztaltowaly si¢ nastepujaco:

1. Dla Osrodka Kultury na realizacje kosztow statutowych zaplanowano kwotg
pierwotnie 1.004.000 zI, nastepnie przeszacowano na kwote 960.041 z1.
z ktérej wykonano kwotg¢ 960.031,76 co stanowi 100%.
W sklad w/w kwoty wchodza koszty:
a) Amortyzacja zaplanowano kwote 3.000 z1, nastgpnie przeszacowano na kwotg 2.979 zk z ktérej
wykonano kwote 2.978,40 zl, co stanowi 99,28%.
Koszty amortyzacji naliczamy w miesiacu grudniu za caly rok. Sa to koszty niefinansowe.
b) Fundusz plac zaplanowano kwote 415.000 z1, nastgpnie przeszacowano na kwote 427.310 z,
z ktorej wykonano 427.309,10 co stanowi 100%.
W tym: 108.934,50 zt dotyczy kosztéw na place Osrodka Hotelowo-Rekreacyjnego,
252.063,09 zI na ptace MGOKIR oraz 66.311,51 na ptace WDK Witostaw.
. c¢) Skladki ZUS zaplanowano kwote 65.000 zi, nastepnie-przeszacowano na kwote 68.317 zl,
z ktérej wykonano kwote 68.316,30 zt co stanowi 100%. -
W tym: 17.135,40 zt dotyczy kosztéw na sktadki ZUS Osrodka Hotelowo-Rekeracyjnego
39.649,52 na skladki ZUS MGOKIR oraz 10.430,80 zI na skladki ZUS WDK Witostaw, 1.101,28
pozostale skladki ZUS.
¢) Skladki F. Pracy zaplanowano kwote 10.000 z1, nastepnie przeszacowano na kwote 10.643 z1
z ktérej wykonano kwote 10.642,75 7zt co stanowi 100%.
W tym: 2.668,90 z} na sktadki Oérodka Hotelowo-Rekreacyjnego, 6.175,55 zl na sktadki
MGOKIR oraz 1.624,63 7t na sktadki WDK Witostaw, 173,67 pozostate sktadki.
¢) Wynagrodzenia bezosobowe zaplanowano kwotg 60.000 zt nastepnie przeszacowano na kwote
82.281 zl, z ktérej wykonano kwote 82.280,02 zt co stanowi 100%.
W tym:
17.000 zt - instruktorzy ci¢zar6w — 2 osoby,
8.600 zl - instruktorzy pitki noznej junioréw i senioréw
2.000 z1 - instruktorzy lekkoatletyki,
2.100 z1 - instruktor koszykowki,
5.600 zt - instruktorzy pitki noznej trampkarzy i mtodzikéw,
£ 1.750 zt - instruktor gimnastyki i stepu,
3.570 zi—instruktor kola tanecznego,
4.200 zl - instruktor kota teatralnego,
4.200 zI — instruktor kola $piewaczego ,,Mroczanki”,
1.440 zl — instruktor taficéw narodowych w Witostawiu
1.440 z — instruktor tenisa stolowego WDK Witostaw,
2.160 zt - instruktor kota teatrainego WDK Witoslaw,
6.984 zl - punkt pocztowy Witostaw
518 zt - pielegniarka na meczach pitkarskich
2.330 zt - umowy o dzielo ,,IV Witostawskie Impresje Ludowe”
2.810 zt - umowa o dzielo ,,Krajefiska Jesien”
2.200 z - umowa o dzielo prowadzacy tafce narodowe w Witostawiu,
6.554 zl - obstuga muzyczna i kuchni Sylwester 2009
3.828 zl - stazysci 2009
2.996,02 zl — inne umowy-zlecenie.




¢) Zakupy rézne zaplanowano kwote 102.000 zi, nastepnie przeszacowano
na kwotg 153.647 zl, z ktérej wykonano kwote 153.646,57 zt, co stanowi 100%.
W tym:
- 54.086,21 z} olej opatowy 14,8 tys. litréw /kotlownie WDK Witoslaw,
Osrodek Hotelowo-Rekreacyjny Mrocza/,
31.973,28 zt miat weglowy 48,92 tony / kottownia QOsrodka Kultury Mrocza /,
19.688,93 zt zakup wyposazenia / w tym 15.000 zI- $wietlica wiejska Drzewianowo/
- 3.271,17 7k $rodki czystosci,
5.711,65 7t artykuly biurowe, literatura fachowa, znaczki pocztowe
- 4.347,17 2} zakup sprzgtu sportowego dla pitkarzy,
8.844,61 zl odzywki dla sekcji cigzarowej (odzywki, magnezja itp.)
685,69 zt zakupy sekcja muzyczna,
752,18 zt zakupy sekcja plastyczna,
268,71 zl zakupy sekcja teatralna,
785,47 zt paliwo do kosiarek, -
4.592,35 zk art. spozywcze (sylwester, imprezy plenerowe i-artystyczne)
5.059,68 zt zakupy zwiazane z organizacja ,,IV Witoslawskich Impresji Ludowych”
- 6.041,14 zt zakup artykuléw do naprawy podtogi sali widowiskowej w Mroczy,
- 7.538,33 zl inne zakupy.
f) Zakup artykuléw medycznych zaplanowano 500 z1, nastepnie przeszacowano na kwote 63 zl
z ktorej wykonano kwotg 62,30 z1, co stanowi 98,89%.
Zakupy artykutéw medycznych dotycza sekcji sportowe;.
g) Zakup energii zaplanowano kwote 25.000 z1, nastgpnie przeszacowano na kwote 38.311 z,
z ktorej wykonano kwote 38.310,85 z1, co stanowi 100%
W tym: 16.574,93 zt na zakup energii dla Osrodka Hotelowo-Rekreacyjnego,
18.471,29 zl na zakup energii dla MGOKIR Mrocza oraz 3.264,63 dla WDK Witostaw.
h) Zakup ushug remontowych zaplanowano kwote 207.000 zi, nastepnie przeszacowano
na kwot¢ 3.782 zl, z kt6rej wykonano kwote 3.781,54 z1 , co stanowi 99,99%
Powyzsza kwota dotyczy:
- 1.508,62 zl przegladéw gasnic i kserokopiarki,
- 924,15 7zl przeglad przewod6éw kominowych,
- 860,77 zt naprawy ogrodzenia Stadionu Miejskiego,
- 488zt naprawy sauny
W/w kwota dotyczy okresowych przegladow gasnic oraz kserokopiarki.
i) Zakup ushug zdrowotnych zaplanowano kwotg 1.000 z1, nastepnie przeszacowano na kwote
1.150 z1, ktérej wykonano kwote 1.150 1, co stanowi 100%.
W tym: 110 zt dotyczy MGOKIR Mrocza, 110 zt Osrodek Hotelowy, 40 zt WDK Witostaw, 890 zi
Ofsrodek Olimpijski.
Jest to zwiazane z poszerzeniem dziatalno$ci i zwigkszeniem liczby zatrudnionych od dnia
01 stycznia 2010 roku
j) Zakup ustug pozostalych zaplanowano kwot¢ 62.000 z, nastepnie przeszacowano
na kwote 106.839 zl, z ktérej wykonano kwote 106.838,33 z1, co stanowi 100%.
W tym:
- 6.050,91 zI wywoéz nieczystosci statych i ptynnych,
- 8.997,44 z1 ushugi gastronomiczne,
- 21.681,63 zt ushugi transportowe,
- 2.128 zl — noclegi dotyczy sekcji podnoszenia ci¢zaréw podczas zawodow
- 2.303,94 zl ustugi bankowe,
- 6.853,82 zt pranie chemiczne / posciel -Osrodek Hotelowo-Rekreacyjny/,



- 2.526 7} ustugi szkoleniowe
9.364 zt oplaty za pobyt dzieci na pétkoloniach,
4.400 zt wynajem sceny
7.896,14 zl ushugi zwigzane z przeprowadzeniem ,, IV Witoslawskich Impresji Ludowych,
30.000 zt -zadarnienie boiska na Stadionie Miejskim,
- 4.636,45 zl inne ushugi.
k) Zakup ushug sieci Internet zaplanowano kwote 1.500 z1, nastgpnie przeszacowano na kwote
1.628 zl, z kt6rej wykonano kwote 1.627,40 zt co stanowi 99,96 % w tym:
- 603,90 zt O$rodek Kultury
- 713,90 zt Osrodek Hotelowo-Rekreacyjny
- 309,60 WDK Witostaw
1) Zakup ustug w telefonii komérkowej zaplanowano na kwote 3.500 zi, nastepnie przeszacowano
na kwotg 5.142 zl, z ktorej wykonano kwote 5.141,59 zi, co stanowi 99,99 %.
W tym: 2.706,97 zt z rozmowy dyrektora MGOKIR, 1.168 zi za rozmowy kierownika O$rodka
Hotelowo-Rekreacyjnego oraz 1.266,62 7t za pozostate rozmowy.
Wigksze wykonanie tych kosztéw jest spowodowane wigkszg iloscig zadan i imprez.
W 1) Zakup ushug w telefonii stacjonarnej zaplanowano na kwote 4.000 zt, nastgpnie przeszacowano
na kwote 4.213 zl, z ktérej wykonano kwote 4.212,52 7t co stanowi 99,99% w tym:
- 2.578,19 zl rozmowy Of$rodek Kultury
- 869,88 zt rozmowy Osrodek Hotelowo-Rekreacyjny
- 764,45 zl rozmowy WDK Witostaw.
m) Podréze stuzbowe zaplanowano na kwotg 10.000 z1, nastepnie przeszacowano na kwote
8.385 zl, z ktérej wykonano kwotg 8.384,05 zt co stanowi 99,99%.
W tym:
- 2.497,22 z} wydatkowano na podréze stuzbowe sekcji sportowej na zawody,
- 4.354,26 zt na podréze shuzbowe MGOKIR,
- 1.467,59 zt na podr6ze WDK Witostaw,
- 64,98 zl na podréze shuzbowe Osrodka Hotelowo-Rekreacyjnego.
n) Oplaty i skladki zaplanowano kwote 12.000 z1, nastepnie przeszacowano
na kwotg 14.380 zl, z ktorej wykonano kwote 14.380 z1, co stanowi 100%.
W tym:
- 480 zt - skladki dotyczace sekcji szachowej
- 2.827 zt - oplaty dotyczace pitkarzy senior6w i junioréw,
-5.500 zt - oplaty za sedziow pitkarskich senior6w i junioréw,
-2.260 zt - oplaty startowe sekcji ciezarowej,
-2.354 zt - ochrona $rodowiska
- 592z} - ubezpieczenie potkolonii
- 350zt - ZAiKS
- 172z - inne
0) Odpis na ZFSS zaplanowano kwote 16.000 zl, nastepnie przeszacowano na kwote 15.943 z1
z ktérej wykonano kwotg 15.942,30 zt co stanowi 100%.
W tym: 5.000,20 zi wydatkowano na ZFSS Osrodka Hotelowo-Rekreacyjnego,
7.110,70 zt na ZFSS MGOKIiR Mrocza, 3.593,89 zt na ZF$S WDK Witostaw,
83,75 emeryci i rencisci, 153,76 Biblioteka (za m-c 01/za09).
Kwota wykonania w tym paragrafie zwigzana jest z ustawowym odpisem na ZFSS
na 2009 r.
p) Zakup akcesoriéw komput., programéw i licencji zaplanowano kwote 7.000 zt,
nastepnie przeszacowano na kwote 5.028 zl, z ktérej wykonano kwote 5.027,74 zt
co stanowi 99,99 %
W ramach tych kosztéw zakupiono:




- 1.586 zt program finansowo-ksiggowy,
- 2.440 zI program kadry i place,

- 844,24 certyfikaty ZUS

157,50 licencja anty-wirus
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2. Dla Biblioteki na realizacj¢ kosztow statutowych zaplanowano na 2009 r.
kwote 145.000 zI, nastgpnie przeszacowano na kwote 10.000 zI, ktora wykonano
co stanowi 100 %.
Zmiana wysokosci dotacji jest zwigzana z roztaczeniem MGOKIR z Biblioteka ~od 1.02.2009 r.
W sklad w/w kwoty wchodzg koszty;
a) Fundusz plac zaplanowano kwotg 77.000 zI nastepnie przeszacowano na kwote 6.690,27 zl,
ktéra wykonano, co stanowi 100 %.
Kwota funduszu ptac wynika z ilosci zaplanowanych etatow.
b) Skladki ZUS zaplanowano kwote 12.100 z1, nastepnie przeszacowano na kwote 949,50 zl,
ktora wykonano, co stanowi 7,84%.
Kwota wykonania w/w paragrafie wynika z naliczonego funduszu ptac.
c) Skladki F. Pracy zaplanowano kwotg 1.900 z1, nastepnie przeszacowano na kwote 144,85 zl,
ktéra wykonano, co stanowi 100%.
Kwota wykonania w/w paragrafie wynika z naliczonego funduszu ptac.
d) Wynagrodzenia bezosobowe zaplanowano na kwote 2. 000 zl, nastgpnie przeszacowano na kwote
595,90 z1, kt6rq wykonano, co stanowi 100%
e) Zakupy rézne zaplanowano kwotg 17.000 zl, nastepnie przeszacowano na kwote 583,90 z1,
ktéra wykonano, co stanowi 100%.
W tym:
- 125,18 zt prasa, literatura fachowa ,
- 458,72 7t artykuly biurowe,
W zwiazku z odlaczeniem Biblioteki od MGOKIR nalezato zakupi¢ wiele niezbednych drukéw
oraz artykutéw biurowych.
1) Zakup ksigzek zaplanowano kwotg 9.500 z1, nastepnie przeszacowano na kwote, 189,83 zl,
ktéra wykonano, co stanowi 100%.
W 2008 roku zaplanowano zakup 500 wolumin6w,
g) Zakup energii zaplanowano kwotg¢ 4.000 z1, nast¢pnie przeszacowano na kwote 459,63 zl,
ktora wykonano, co stanowi 100%.
Zakup energii dotyczy filii Witostaw.
h) Zakup ushug pozostalych zaplanowano kwotg 8.500 z1, nast¢pnie przeszacowano na kwote
133,90 z1, ktéra wykonano co stanowi 100%
W tym:
- 74,90 zt ushugi bankowe ,
- 11 zt wywoz nieczystosci,
- 48 zl szkolenia,
i) Zakup ushug sieci Internet zaplanowano na kwotg 1.000 zi, nastepnie przeszacowano na kwote
119,80 zl, ktora wykonano, co stanowi 11,98%.
Internet dla czytelnikéw korzystajacych z ushug Biblioteki w Mroczy 54,90 zt i
Witostawiu 64,90 z1.
J) Zakup ushag telefonii stacjonarnej zaplanowano na kwote 2.200 zi, nastepnie przeszacowano
na kwote 132,42 zl, co stanowi 100%.
Obejmuje dwa numery telefonéw: w bibliotekach Mrocza 98,82 zI i Witostaw 33,60 zi.

3. Ogolem koszty MGOKIR i Biblioteki ksztaltowaly si¢ nastepujgco:
Zaplanowano 960.041 zl, wykonano 960.031,76 zl, co stanowi 100%..



4. Zobowigzania Miejsko-Gminnego Osrodka Kultury i Rekreacji w Mroczy
na dzien 31.12.2009 r.

- 30.497,14 21 zobowigzania z tytulu dostaw towarow i ustug.

W tym zobowigzania wymagalne stanowia kwote: 9.418,40 zi
- 14.278,27 z1 wobec ZUS, tytulem skladek za miesigc grudzien 2009 r. — termin
platnos$ci ubiegnie 5 stycznia 2010 r.
- 3.147 zk wobec Urzedu Skarbowego tytulem podatku od plac za miesiac grudzien
2009 r. — termin platnosci ubiegnie 20 stycznia 2010 r.

47.922,41 z1 - Ogoélem zobowigzania na 31.12.2009 r.

5. NaleznoS$ci Miejsko-Gminnego Osrodka Kultury i Rekreacji w Mroczy
na dzien 31.12.2009 r.

- 1.500 z! - nie byly to naleznosci wymagalne
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iejsko - Gmipna
iblioteka Publiczns

yal
ul. Swizowa 6, 89-115 MHC)C91 1
tel. 0-62 385 81

NIP: 858-16-21-102, REGON: 340639129 . SPRAWOZDANIE
Z FORM DZIALANIA MIEJSKO-GMINNEJ BIBLIOTEK] PUBLICZNEJ
W MROCZY ZA 2009 ROK

L Struktura organmizacyjna i zatrudnienje MGBP Mrocza.

1. Struktura organizacyjna MGBP Mrocza

Miejsko-Gminna Biblioteka Publiczna w Mroczy, mieszczaca sie przy ulicy Sluzowa 6 z F ilig we
wsi Witoslaw jest samorzadows instytucjg kul » powolang do istnienia uchwata Rady Miejskiej
Mroczy nr XXVIII/114/08 z dnia 28 listopada 2008 r. Samodzielnie Miejsko-
Gminna Biblioteka Publiczna dziata od dnia 1 lutego 2009. Do chwili utworzenia wchodzita w
struktury Miej sko-Gminnego Osrodka Kultury i Rekreacji w Mroczy.

-Caloscia pracy Biblioteki kieruje Dyrektor, ktéremu podlegaja bezposrednio:

- gh ksiggowy - zajmujacy sie ksiggowoscia, administracjg oraz obstugg biblioteki.

2. Zatrudnienie MGBP Mrocza stanowi od 1 lutego 2009 r do 31.12.2009 r. 2,75 etatu j
przedstawia sig nastepujaco:

- dyrektor Biblioteki - 1 etat,

- bibliotekarz Mrocza - ] etat,

- miodszy bibliotekarz Witostaw — 0,5 etatu

- gléwny ksiegowy - 0,25 etatu

3. Godziny pracy Bibliotek

Biblioteka Mrocza:

- poniedzialek, wtorek, czwartek, piatek od 10.00 do 18.00
_~<%roda od 8.00 do 16.00 - dzien pracy wewngtrzne;j,
= sobota od 10.00 do 14.00

W okresie wakacji letnich od 8.00 do 16.00.

Biblioteka Witoslaw:

- od poniedziatku do piatku od 10.00 do 14.00

4. Kierunki wspoélpracy:

Wspélpracujemy z:

- Miejsko-Gminnym Osrodkiem Kultury i Rekreacji — poprzez wspolne prowadzenie imprez,
pomoc kolezenska przy realizacji réznych projektow, wymiang doswiadczen,

- Wojewodzka Biblioteka Publiczng w Bydgoszczy - ktéra sprawuje nadzor merytoryczny
nad bibliotekami w wojewodztwie kujawsko-pomorskim, organizuje szkolenia dla kadry
kierowniczej oraz pozostatych pracownikéw,

Biblioteka Powiatows w Nakle n/Not, — ktéra sprawuje nadzér merytoryczny nad bibliotekami

1
=z
=
g
53
"
=
=
g
o
g

Wiecborku — w zakresie wymiany doswiadczer, organizacji
wypoczynku dla pracownikéw.,



II. Opis dzialan w zakresie pracy biblioteki .

1. Czytelnictwo.

L.p. | Nazwa placowki Liczba Wypozyczenia Wypozyczenia
czytelnikow ksiazek czasopism
2008 2009 2008 2009 2008 2009
1. | Biblioteka Mrocza 724 716 12.053 13.926 396 455
- 2. | Filia Witostaw 209 206 8.455 4.984 - 26
3. | Punkt Biblioteczny
Wiele 30 28 2.774 760 - -
4. | Punkt Biblioteczny
Roscimin 10 - 52 - - -
Razem 973 950 23.334 19.670 396 481
2. Stan czytelnictwa: 31.12.2009 r.
Biblioteka Mrocza 716 czytelnikow
Filia Witostaw 206 czytelnikow
Punkt Biblioteczny Wiele 28 czytelnikow

Punkt Biblioteczny Ros$cimin -

Punkty biblioteczne Wiele i Roscimin zawiesily swoja dzialalnosé ze wzgledu na brak chetnych do ich
prowadzenia. Panie, ktére wypozyczaly ksiazki w 2008 roku zrezygnowaly ze wspoélpracy z Biblioteka.
W 2010 roku zaproponujemy prowadzenie punktéw bibliotecznych gospodarzom Swietlic Wiejskich
dziatajacych przy MGOKIiR Mrocza.

3. Wypozyczenia:

Biblioteka Mrocza 13.926 wypozyczen ksiazek i 455 czasopism
... Filia Witostaw 4.984 wypozyczen ksiazek i 26 czasopism
" Punkt Wiele 760 wypozyczen ksiazek

Punkt Roscimin -

Punkty biblioteczne Wiele i Roscimin zawiesily swoja dziatalnosé ze wzgledu na brak chetnych do ich
prowadzenia. Panie, ktére wypozyczaty ksiazki w 2008roku zrezygnowaly ze wspolpracy z Biblioteka.
W 2010 roku zaproponujemy prowadzenie punktow bibliotecznych gospodarzom Swietlic Wiejskich
dzialajacych przy MGOKIiR Mrocza.

4. Zakup ksiazek:
Plan zakupu na 2009 r — datacja UMiG Mrocza

( 500 woluminéw ) 10.861,00 zt
Wykonano za 2009 r. 13.497,00 zi
W tym dotacja Z Biblioteki Narodowej w Warszawie w wysokosci 2.636,00 zt
( zakupiono 655 wolumindéw )

Prenumerata czasopism — ( 7 tytutéw Mrocza i Witostaw ) 1.601,16 =zt



S. Dzialalno$¢ upowszechnieniowa:

Data Tematy i formy pracy Liczba Uwagi
uczestnikéw
Styczen 2009 Migdzynarodowy Rok Astronomii
5- 10 stycznia Wystawa ksiazek Z. Nienackiego z okazji 80 urodzin 30
21 stycznia Konkurs na najtadniejsza laurke dla Babci i Dziadka 15
2-7 lutego Wystawa ksiazek A. Swirszczyﬁskiej z okazji 100
roczn.ur. : 20
16-21 lutego Fotogazetka — 115 rocznica urodzin J. Iwaszkiewicza
2-7 marca Fotogazetka — Migdzynarodowy Dzien Pisarza
2-4 kwietnia Wystawa ksiazek dla dzieci z okazji Miedzynarodowego 20
Dnia ksiazki dla Dzieci
15-21 kwietnia | Fotogazetka — 80 rocznica urodzin M. Kuczynskiego
2 maja Pomoc w organizacji festynu z okazji Swieta Pracy - 15
kiermasz ksigzek
[ 20-26 maja Fotogazetka — 30 rocznica $mierci E. Pakuszty
1 czerwca Gry, zabawy, konkursy z okazji Dnia Dziecka 25
27 czerwca Fotogazetka — 140 rocznica urodzin W. Gasiorowsiego
Lipiec 2009 Pétkolonie dla dzieci z Gminy Mrocza
Lipiec 2009 Fotogazetka -105 rocznica urodzin Isaaca Bashevisa
Singera
Sierpien 2009 Fotogazetka — 85 rocznica $mierci Josepha Conrada
Sierpien 2009 Fotogazetka — 200 rocznica urodzin Juliusza
Stowackiego
Wrzesien 2009 | Swiatowy dzien Pokoju — fotogazetka
17.10.2009 160 rocznica $mierci Fryderyka Chopina — fotogazetka 60
29.10.2009 85 rocznica urodzin Zbigniewa Herberta 60
05.11.2009 Herby Polskie ,,Historia Godta Polski: - lekcja
biblioteczna potaczona z wystawa godla w réznych 120
okresach historycznych
Listopad 2009 Fotogazetka- rocznica $mierci Mariana Brandysa
~08.11.2009 Wieczor poezji z elementami montazu stowno-
muzycznego — ,,Jesienna zaduma” 70
11.11.2009 Swieto odzyskania niepodleglosci — wystawa ksigzek i
fotogazetka 50
10.12.2009 Migdzynarodowy Dzient Praw Czlowieka - fotogazetka 60

6. Pozyskiwanie Srodkéw zewnetrznych:

Miejsko-Gminna Biblioteka Publiczna w Mroczy przystapita do wspotpracy w ramach:

- Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa Narodowego w Warszawie — projekt dotyczacy
infrastruktury Bibliotek — mozna bylo pozyska¢ srodki na zakup mebli, wyposazenia.
Whioskowalismy o kwotg 34.000 zi, przy nakladzie okoto 10.000 zt $rodkéw wilasnych.
Dotacji nie udalo sie pozyskaé.

- Program rozwoju Bibliotek — ma na celu zrzeszenie bibliotek w Polsce.
Biblioteka wiodaca ( w tym przypadku Biblioteka Powiatowa w Nakle n/Not.) zaciesnia
wspolprace miedzy bibliotekami partnerskimi.
W ramach w/w programu Biblioteka w Mrocza pozyska pomoc merytoryczna, szkolenia kadry




kierowniczej, sprzet w postaci dwéch zestawow komputerowych i dwoch urzadzen wielofunkcyjnych
dla biblioteki Mrocza i Filii Witostaw.
Biblioteka oraz Filia Witostaw zyska darmowy dostep do Internetu w okresie 3 lat.

»Biblioteka plus” to program majacy na celu rozwdj bibliotek miejskich i miejsko-wiejskich.
W 2010 roku ma rozpoczaé si¢ program biblioteczny.
Woéwczas poznamy doktadne zasady jego funkcjonowania.

- z Biblioteki Narodowej w Warszawie w 2009 roku otrzymaliSmy srodki na zakup nowosci
czytelniczych w ramach projektu ,,Promocja Czytelnictwa” kwocie 2.636 zt.
Z tego programu Biblioteka w Mroczy korzysta juz od kilku lat.

III. Wyposazenie Biblioteki Mrocza i Filii Witoslaw

Wyposazenie obu Bibliotek stanowig gléwnie regaty biblioteczne na ksiazki i czasopisma.
Biblioteka w Mroczy posiada komputery przekazane nieodplatnie z programu ,,Ikonka 2004,
majace watwi¢ dostep czytelnikéw do Internetu.

W 2009 roku zakupilismy:

- monitor do komputera,

- zestaw 4 regaléw na potrzeby Filii Biblioteki w Witostawiu.
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2jsko - (Gininna
plioteka Publiczos

- i, Sluzowa 8, 89-116 MROCL?

tel. 0-52 385 81 91

NIP: 558-18-21-102, REGON. 340539125 Zarzadzenie nr 1/2010

Dyrektora Miejsko-Gminnej Biblioteki Publicznej w Mroczy
z dnia: 22 lutego 2010 r., w sprawie przyjecia informacji o przebiegu wykonania
planu finansowego za 2009 r.

Na podstawie art. 197 ust. 2 ustawy o finansach publicznych z dnia 30 czerwca 2005 r.
/' Dz. U. z 2005 r. Nr 249, poz. 2104 z péén. zm. /
Zarzqdza sie, co nastepuje:

§ 1. Przyjac informacje o przebiegu wykonania planu finansowego Miejsko-Gminnej Biblioteki
Publicznej w Mroczy za 2009 r., zgodnie z zalacznikami do niniejszego Zarzadzenia wraz z czescia
opisowa.

1. W ukladzie tabelarycznym:
1/ przychody Biblioteki
2/ koszty Biblioteki

2. Czgs¢ opisowa:
1/ wykonania planu finansowego Miejsko-Gminnej Biblioteki Publicznej w tym:
a/ wykonania przychodéw Biblioteki,
b/ wykonania kosztow Biblioteki,
d/ zaciagnietych zobowigzan,
e/ naleznosci

§ 2. Przekaza¢ informacjg o przebiegu wykonania planu finansowego za 2009 r.
wraz z zalacznikami i czgdcia opisowa Radzie Miejskiej w Mroczy oraz Regionalne;j
Izbie Obrachunkowej w Bydgoszczy.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia zleca si¢ glownej ksiggowej M-GBP w Mroczy

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Dyrektor
Elahiter e ~ Roscrds,
Miejsko-Gmifinej Biblioteki Publicznej w Mroczy
/ Ewa Jakubik-Rosada /



Rady Miejskiej w Mroczy
Zdmiaz ..ooininiiniiininnnnnnnnn...

W sprawie:
okreslenia zakresu i formy informacji o przebiegu wykonania planu finansowego
Miejsko-Gminnej Biblioteki Publicznej w Mroczy za 2009 r.

Na podstawie art. 197 ust. 2 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych
/Dz.U. z 2005 r. Nr 249, poz. 2104, Nr 169 poz.1420; z 2006 r. Nr 45 poz. 319,

Nr 104 poz. 708, Nr 170 poz. 1217i 1218, Nr 187 poz. 1381 i nr 249 poz. 1832;

z 2007 Nr 88 poz. 587 /uchwala sie co nastepuje:

SES

Rada Miejska w Mroczy
uchwala, co nastepuje:

. Informacja o przebiegu wykonania planu finansowego Miejsko-Gminnej Biblioteki

Publicznej w Mroczy powinna zawiera¢ sprawozdanie okreslajace:
W ukiadzie tabelarycznym:

a/ przychody Biblioteki,

b/ koszty Biblioteki,

. Czgs¢ opisowa:

a/ wykonania przychodéw Biblioteki,

b/ wykonania kosztéw Biblioteki,

¢/ zaciagnietych zobowigzan,

d/ naleznosci.

Wykonanie uchwaly zleca si¢ Dyrektorowi Miejsko-Gminnej Biblioteki Publicznej w Mroczy.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Miejsko - Gminna
Biblioteka Publicen+

ul. Sluzowa 6, 89-115 MR £

tel. 0-62 385 61 91

NIP: 558-18-21-102, REGON 445153972
V. SPRAWOZDANIE FINANSOWE

Zatacznik nr 1

1. WYKONANIE PRZYCHODOW BUDZETOWYCH ZA 2009 ROK.

7

L.p. TRESC Plan Plan po Wykonanie Y%
2009 zmianach | na dzien wykonania
2009 31.12.2009
1. | Dotacja UMiG 135.000,- | 135.000,00 | 135.000,00 100%
2. | Dotacje z innych zrodet
- 4.538,00 2.636,00 58,09%
3. | Odsetki bankowe - 29,00 28,28 97,52 %
Bilioteka Mrocza
135.000,- | 139.567,00 | 137.664,28 98,64%
2. WYKONANIE KOSZTOW BUDZETOWYCH ZA 2009 ROK.
L.p. TRESC Plan Plan po Wykonanie | %
2009 zmianach na dzien Wykonania
2009 31.12.2009
1. | Wypl.nie zal.do wynagrodzen 100,00 80,00 80,00 100%
2. | Fundusz ptac 72.000,00 78.165,00 78.164,34 100%
3. | Skiadki ZUS 12.500,00 13.394,00 13.393,39 100%
4. | Sktadki Fundusz Pracy 1.900,00 2.058,00 2.057,40 99,97%
5. | Wynagrodzenia bezosobowe 1.500,00 1.793,00 1.792,10 99,95%
6. | Zakupy rozne 7.500,00 6.968,00 6.967,36 99,99%
7. | Zakup ksiazek 11.000,00 13.497,00 13.496,55 100%
8. | Zakup energii 3.000,00 3.000,00 3.000,00 100%
9. | Zakup uslug remontowych 1.000,00 - - -
10. | Zakup ushug zdrowotnych 100,00 90,00 90,00 100%
11. | Zakup ustug pozostatych 16.470,00 15.518,00 15.517,73 100%
12. | Zakup ustug Internet 900,00 1.124,00 1.123,10 99,92%
13. | Zakup ustug komdérkowych 1.000,00 -
14. | Zakup ustug telekomunikacyjnych 2.100,00 609,00 608,42 99,90
15. | Podroze shuzbowe 1.000,00 345,00 34421 99,77%
16. | Odpis na ZFSS 2.930,00 2.926,00 2.925,11 99,97%
17.| Razem 135.000,- 139.567,00 | 139.559,71 99,99%
GLOWNA KSIEGOWA DYREXTOR
MGBH#H|Mrocza ﬂ{%};é/ M BoEe o
Vo Taliubik - Rosada
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El’b ioteka Publiczn
i Stuzowa 6, 89-115 MR(\C

tel. 0-62 385 61 9! . .
NIP: 558-18-21-102, REGON. 340539123 Zatacznik nr 2

INF ORMACJA OPISOWA O REALIZACJI BUDZETU ZA 2009 rok

1. Budzet Miejsko-Gminnej Biblioteki Publicznej w Mroczy na rok 2009 stanowi kwota:
139.567 zt w tym:

a/ przychody wlasne w wysokosci: 4.567 zt w tym:
- odsetki bankowe 29 zt
- dotacje z innych zZrodet 4.538 zt

b/ detacja z UMiG Mrocza wysokosci : 135.000 zI w tym:
Dotacje z Urzedu Miasta i Gminy Mrocza na wydatki statutowe MGBP w 2009 r.
przyznano zgodnie z uchwata Rady Miejskiej Nr XXIX/130/08 z dnia: 19.12.2008 r.

2. Przychody MGBP Mrocza w 2009 roku ksztattowaly si¢

nastepujaco:

a) Dotacja z UMiG Mrocza dla MGBP na 2009 - zaplanowano kwote 135.000 zt
wykonano 135.000 zi, co stanowi 100%,

b) Dotacje z innych Zrédet — Biblioteka Narodowa w Warszawie — zaplanowano kwote 4.538 zt
otrzymano 1 wykonano kwotg 2.636 zt, co stanowi 58,09%,
W 2009 roku kwota na zakup nowosci czytelniczych byla mniejsza niz w latach poprzednich

otrzymalismy mniejsza kwote¢ od zaplanowane;j.
¢) Odsetki bankowe - zaplanowano kwote 29 zt, wykonano 28,28 zt, co stanowi 97,52%.

Ogoélem przychody MGBP na 2009 rok zaplanowano na kwote 139.567 zi
za 2009 rok wykonano kwote¢ 137.664,28 z1, co stanowi 98,64 %.



| 2Dla i%iblioteki na realizacj¢ kosztéw statutowych zaplanowano na 2009 r.
kwotg 139.567 zl, wykonano 139.559,71 zl, co stanowi 99,99%.

W skiad w/w kwoty wchodzg koszty;

a) Nagrody dla punktéw bibliotecznych zaplanowano kwote 100 zl, nastepnie przeszacowano
na 80 zl, ktéra wykonano, co stanowi 100%.
Wykonano mniejsza kwotg niz planowano z uwagi na fakt, ze nie udato si¢ pozyskac
nowych punktow bibliotecznych. Panie prowadzace punkty w Rosciminie i Wielu zrezygnowaly.
Nadzieje wiazemy z oddaniem nowych $wietlic wiejskich w gminie Mrocza. Poczynimy starania,
aby staly si¢ one siedziba dla nowych punktéw bibliotecznych.

b) Fundusz plac zaplanowano kwote 72.000 zt, nastgpnie przeszacowano na kwote 78.165 zi
z ktorej wykonano 78.164,34 z1, co stanowi 100%.
Kwota wykonania w tym paragrafie wynika z wyplat wynagrodzen wedlug planu na 2009 r.
Zostata zmieniona na wigksza poniewaz we wrzesniu 2008 (gdy przygotowywano plan finansowy)
nie bylo jeszcze wiadomo, jak zostanie rozwiazana kwestia zatrudnienia gltéwnego ksiggowego
MGBP.

¢) Skladki ZUS zaplanowano kwote 12.500 z1, nastepnie przeszacowano na kwote 13.394 zi
z ktérej wykonano kwote 13.393,39 zl, co stanowi 100%.
-Kwota wykonania w/w paragrafie wynika z naliczonego funduszu plac.
Jej podwyzszenie jest zwiazane ze zwigkszeniem funduszu ptac.

d) Skladki F. Pracy zaplanowano kwote 1.900 zt, nastgpnie przeszacowano na kwote 2.058 zi
ktérej wykonano 2.057,40 zl, co stanowi 99,97%
Kwota wykonania w/w paragrafie wynika z naliczonego funduszu plac.

¢) Wynagrodzenia bezosobowe zaplanowano kwote 1.500 z, nastgpnie przeszacowano na kwote
1.793 zl, z ktorej wykonano kwote 1.792,10 zl, co stanowi 99,95 %.

. Powyzsza kwota dotyczy:
~ 1100zt wystepow artystycznych podczas imprezy organizowanej wraz z MGOKIiR Mrocza
- 234 zi lekcji bibliotecznej dla o Herbach dla uczniéw szkoty Podstawowej,
- 234 z} obslugi technicznej imprezy artystycznej,
- 224,10 zt pozostatych uméw-zlecenie.

¢) Zakupy rézne zaplanowano kwote 7.500 zi, kt6ra przeszacowano na kwote 6.968 zl, z ktorej
wykonano kwote 6.967,36, co stanowi 99,99%
W tym:

1.601,16 zt prasa, literatura fachowa,

2.180,81 zt artykuty biurowe

72,10 zt znaczki pocztowe /Biblioteka Mrocza/,

- 2.342,29 wyposazenie dla biblioteki Mrocza i Filii Witostaw,

771 zt inne drobne zakupy.

t) Zakup ksiazek zaplanowano kwote 11.000 zt, nastepnie przeszacowano na kwote 13.497 zl,
z ktorej wykonano kwote 13.496,55 zl, co stanowi 100%.
W 2009 roku zaplanowano zakup 500 woluminéw, zakupiono 655 woluminow.
W sklad tej liczby wchodza:
Lektury dla uczniéw szkoty podstawowej, gimnazjow i szkot srednich, literatura pickna
polska i zagraniczna, ksiazki dla dzieci, oraz literatura popularno-naukowa.
Na kwote 13.497 zt skiada si¢ dotacja UMiG Mrocza w wysokosci 10.861 zt oraz dotacja
z Biblioteki Narodowej na zakup nowosci czytelniczych, w wysokosci 2.636 zt.



g) Zakup energii zaplanowano kwote 3.000 z}, nastepnie przeszacowano na kwote 3.000 zl,
ktéra wykonano, co stanowi 100%.
Optlata za energie elektryczng dotyczy Biblioteki Mrocza i Filii Witostaw.

h) Zakup uslug remontowych zaplanowano kwote 1.000 zi, nie wykonano zadnej kwoty,
co stanowi 0 %.
Ustugi remontowe nie zostaly wykonane z uwagi na remont i rozbudowe catego budynku
MGOKIR Mrocza, ktéry w przysziosci obejmie wszystkie pomieszczenia w tym takze lokal
zajmowany przez Biblioteke.

1) Zakup ushug zdrowotnych zaplanowano kwote 100 zi, nastgpnie przeszacowano na kwote
90 zl, ktora wykonano, co stanowi 100%.
Badania lekarskie medycyny pracy dotycza wszystkich pracownikéw w nowo powstatym
zaktadzie pracy

J) Zakup uslug pozostalych zaplanowano kwote 16.470 zt, nastepnie przeszacowano na kwote
15.518 zl, z ktérej wykonano 15.517,73 zl, co stanowi 100 %.
W tym:
- 1.378,62 zt ustugi bankowe ,
- 11.598,60 ogrzewanie i sprzatanie biblioteki Mrocza i Filii Witostaw ,
- 2.080 zt ustugi szkoleniowe,
- 460,51 zt inne drobne ustugi.

i) Zakup ushug sieci Internet zaplanowano na kwote 900 zi, nastepnie przeszacowano na kwote
1.124 7}, z ktorej wykonano kwote 1.123,10, co stanowi 99,92 %.
Internet dla czytelnikéw korzystajacych z ustug Biblioteki w Mroczy.
uruchomiony w zwigzku z pozyskaniem komputeréw z programu ,,Jkonka”.

i) Zakup ustag w telefonii komérkowej zaplanowano na kwote 1.000 zt, nie wykonano
zadnej kwoty, co stanowi 0%.
W/w kwote zaplanowano na rozmowy telefoniczne Dyrektora MGBP Mrocza.
Dyrektor Biblioteki nie korzystat z ustug telefonii komérkowe;.

k) Zakup ushug telefonii stacjonarnej zaplanowano na kwote 2.100 zi, nastepnie przeszacowano
na kwotg 609 zl, z ktérej wykonano kwote 608,42 zl, co stanowi 99,90%.
Obejmuje dwa numery telefonéw w Mroczy i Witostawiu.
Mniejsze oplaty za ushugi telefoniczne wiaza sie z przejsciem do tanszej linii telefoniczne;j.

b) Podroze stuzbowe zaplanowano kwote 1.000 zk, nastepnie przeszacowano na kwote
345 z1, z ktorej wykonano kwote 344,21 zl, co stanowi 99,77%.
Wykonano mniej wyjazdéw, niz wstgpnie zakiadano do nowo otwartej po remoncie
budynku Filii Biblioteki we wsi Witostaw.

1) Odpis na ZFSS zaplanowano kwote 2.930 zi, nastepnie przeszacowano na kwotg
2.926 zl, z ktérej wykonano 2.925,11 zl, co stanowi 99,97%%.
Kwota wykonania w tym paragrafie zwiazana jest z ustawowym odpisem na ZFSS
dokonanym w 2009 r.



3. Zobowiazania Miejsko-Gminnej Biblioteki Publicznej w Mroczy
na 31.12. 2009 r.

- 2.802,12 zt wobec ZUS, tytutem skladek za miesiac grudzien 2009 r. — termin
platnosci ubiegnie 5 stycznia 2010 r.

2.802.12 - Ogéltem zobowigzania na 31.12.2009 r.

4. Naleznosci Miejsko-Gminnej Biblioteki Publicznej w Mroczy.

Na dzien 31.12.2009 r. MGBP Mrocza nie posiadata naleznosci.
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4 5 6 7 13
801 | 80101 | 3020}Wyd.os.niezalicz.do wynagr. 189 100 207 800} 207 639,82 99,91 207 639,82 207 639,55
4010|Wynagrodz.osobowe pracown. 2550890 23565953] 2562635,57] 99,9 2562635571 256263557
4040[Dodatkowe wynagr.roczne 188 270 187345  183209,52] 97,8] 183209,52] 183 209,52
4110|Sktadki na ubezp.spoleczne 448480]  443780] 4431372,75] 999 44337275 443 372,75
4120]Skiadki na fundusz pracy 70 840) 68 740| 68 486,04] 99,6 68 486,04 68 486,04
4170|Wynagrodzenie bezosobowe 1 830, 1 830] 1749,80] 95,6 1 749,80] 1 749,80
4210}Zakup materialéw i wyposaz. 292 340 267 540]  240386,93] 89,9 240 386,93 240 386,93
42@'—Zakup ksiazek i pomocy nauk. 2710 7 710] 7324,66] 95,0 7 324,66 7 324,66
4260}Zakup energii 42 700 50 200 47 077,74} 93, 47 077,74 47 077,74
4270]Zakup ustug remontowych 31 930] 33 930] 2] 848,57] 64,4 21 848,57, 21 848,57
4280} Zakup ustug zdrowotnych 4370 4170 1550,00] 37,2 1 550,00 1 550,00
4300}Zakup uslug pozostalych 43 120 40 227 37651,61] 93,6] 37 651,61 37 651,61
4350{Zakup ustug dost.do sieci Internet . 1670 1420 696,00 49,0 696,00 696,00,
4360{Oplaty z tyt.zakupu ust.telekom.telef komérk. 2 880) 3 480) 2 83545] 81,5 2 835,45 2 835,45
4370{0platy z tyt.zakupu ust telekom.telef stacj. 5 840} 5 240 3 740,04 714 3 740,04 3 740,04
4410]Podréze stuzbowe krajowe 6 070) 7 100] 6678,83] 94,1 6 678,83 6 678,83
4430]Rézne oplaty i sktadki 360) 720 360,00] 50,0] 360,00} 360,00
4440]|Odpisy na Zakt.Fd Swiadcz.Socj. 152 390 156 261] 156 259,96] 100,0] 156 259,96 156 259,96
4510}Oplaty na rzecz budzetu pafstwa 0| 289 288.80] 99,9} 288,80 288,80
4580]Pozostate odsetki 0j 1 480) 1459,93] 98,6 1 459,93 1459,93
4700{Szkolenia pracownikow 2 440) 2 690 2460,08] 91,5 2 460,08 2 460,08
4740]Zakup mater.papiern.do sprz.druk.i urz.ksero. 1 660) 2 460 2421,82] 984 2 421,82 2421,82
4750}Zakup akcesoriow komputer.,progr.i licencji 9 070 9 070 8039,86] 88,6] 8 039,86 8 039,86
6060}Zakupy inwestycyine jednostek budzet. 12 000 11 849,96 11 849,96
Razem - Szkoly Podstawowe = ==
80103 | 3020 Wyd.os.niezalicz.do wynagr. 19 240; 742,54 R 18 742,54
4010]Wynagrodz.osobowe pracown. 198 940 201 140] 200996,25] 99,9] 200996,25] 200 996,25
4040]Dodatkowe wynagr.roczne 14 840 15 490 15 480,04 99, 15 480,04 15 480,04
4110]Sktadki na ubezp.spoleczne 35 980] 35980 3592295 99,8 35 922,95 35 922,95
4120]Sktadki na fundusz pracy 5 690, 5 720} 5699,69 99.6 5 699,69 5 699,69
4210}Zakup materialdw i wyposaz. 10 780) 10 680] 8 037,65 75,3 8 037,65 8 037,65
4240{Zakup ksiazek i pomocy nauk. 790) 3290 3259,99] 99,1 3 259,99 3259,99
4260{Zakup energii 2 050] 2 250) 2047,50] 91,0 2 047,50 2 047,50
4270}Zakup ustug remontowych 330 330 0,00} O,QI 0,00} 0,00
4280]Zakup ustug zdrowotnych 340 240 50,00] 20,8 50,00} 50,00
4300}Zakup ustug pozostalych 3 640 640) 369,72] 57,8 369,72, 369,72
4370]|Oplaty z tyt.zakupu ust.telekom.telef stacj. 500] 0 0,00 0,00, 0,00]
4410]Podroze shuzbowe krajowe 230) 0 0,00) 0,00) 0,00}
4440]0dpisy na Zakt.Fd Swiadcz.Socj. 12 190 11 979 11 978,25} 100,0 11 978,25 11 978,25
4740}Zakup mater.papiern.do sprz.druk.i urz ksero. 220) 220 198,19f  90,1] 198,19} - 198,19
4750]Zakup akcesoriow komputer.,progr.i licencji 440 440) 0,00 0,0) 0,00, 0,00
180103 JRazem - Oddz. przedszk.w szkpodstaw. @ 3062000 307639 30278277} 9 30278277 2164762 4162264 . 44683.84)
80104 | 3020f Wyd.os.niezalicz.do wynagr. 22 480) 17 180 17 085,71} 99,5| 17 085,71 17 085,71
4010]Wynagrodz.osobowe pracown. 178 780} 190 780] 190 751,79} 100,0] 190 751,79] 190 751,79
4040]Dodatkowe wynagr.roczne 10 680 10 680 10 583,63] 99,1 10 583,63 10 583,63
4110}Sktadki na ubezp.spoleczne 33 850) 34 350 34 322,62] 99,9 34 322,62 34 322,62,
4120l§k}adki na fundusz pracy 5 170) 5170 5010,34] 96,9 5 010,34 5 010,34
4170|Wynagrodzenie bezosobowe 14 400 14 400 13 721,00 95,3] 13 721,00 13 721,00
4210|Zakup materialow i wyposaz. 9 000 17 595 17 516,59 99,6 17 516,59 17 516,59
4220]|Zakup zywnosci 70 000 70 000} 40 426,76] 57,8 40 426,76 40 426,76
4240}Zakup ksiazek i pomocy nauk., 3 500) 3 500 3076,74]  87,9] 3 076,74 3 076,74
4260}Zakup energii 25 000 25 000 19 459,84]  77.8] 19 459,84 19 459,84
4270}Zakup ustug remontowych 4 500 3125 1381,24] 44,2 138124 1381,24]
4280]Zakup ustug zdrowotnych 300) 475) 475,00] 100,0f 475,00 475,00
4300]Zakup ustug pozostaltych 3 000 3500 3325,15] 95,0 3 325,15 3 325,15
4350{Zakup uslug dost.do sieci Internet 800 700) 658,80] 94,1 658,80 658.80;
4370{0ptaty z tyt.zakupu ust.telekom.telef stacj. 800) 920) 886,26] 96,3 886,26 886,26
4410JPodréze stuzbowe krajowe 2 400] 2 400} 1942,36] 80,9 1 942,36 1942,36
4430]Rézne oplaty i sktadki 300 300] 0,000 0,0 0,00 0,00)
4440{0dpisy na Zakt.Fd Swiadcz.Socj. 15 040 15 716] 15 715,36] 100,0) 15 715,36 15 715,36
4700{Szkolenia pracownikow 0f 680) 580,00 85,3 580,00 580,00
4740|Zakup mater.papiern.dp sprz.druk.i urz.ksero. 200 200 71,20 35,6 71,20 71,20
4750|Zakup akcesoriow komputer. progr.i licencji 1200 1200 626,81 52,2 626,81 626,81
6060|Wydatki na zakupy inwe ine 0 6 405 6 405,00 100,0 0,00 6 405,00
:80104 §:  JRazem = Przedszkola! 2 14008 424.276) 384:022.200 90, 377 617,200 2150564239 332.9 123:227;82) - 6:405,01
80110 | 3020} Wyd.os.niezalicz.do wynagr. 142 810 143 010] 142 883,12f 99, 142 883,12 142 883,12
4010{Wynagrodz.osobowe pracown. | 1713900 1703 700] 1703 114,13] 100,0f 1703 114,13} 1703 114,13 ] |




3020] Wyd.os.niezalicz.do wynagr.

ia { gaaé .

7 680

. 551817

96.9)

~7 443,90

S51:182,71f

4040|Dodatkowe wynagr.roczne 127 260 127260] 125132,68] 983 125132,68] 125 132,68
4110|Skladki na ubezp.spoleczne 299 560 297060] 296 676,35] 99.9] 296 676,35} 296 676,35
4120|Skiadki na fundusz pracy 47 530 44 030 43928,08] 99,8 43 928,08 43 928,08
4170]Wynagrodzenie bezosobowe 0 8 400} 3755,78] 44,7 3 755,78 3 755,78
4190|Nagrody motywacyjne 8 400 0] 0,00 0,0 0,00
4210{Zakup materialéw i wyposaz. 123 350f 101 900 90 200,93] 88,5 90 200,93, 90 200,93
4240|Zakup ksiazek i pomocy nauk. 3 300) 19 600) 18 828,30] 96,1 18 828,30 18 828,30)
4260]Zakup energii 15 800 22 150 17 786,911 80,3 17 786,91 17 786,91
4270|Zakup uslug remontowych 12 200 7 600, 624339 821 6 243,39 26 243,39
4280{Zakup ustug zdrowotnych 1 320] 1 920} 1700,00{ 88,5] 1700,00 1 700,00]
4300]Zakup ushug pozostalych 20 880 27 680 27422271 99,1 27 422,27 27 422,27
4350Zakup ushug dost.do sieci Internet 1 070) 670) 567,56] 84,7 567,56 567,56
4360|Oplaty z tyt.zakupu ust telekom.telef komork. 1 780} 1 780 128321 72,1 1283,21 1283,21
4370|Oplaty z tyt.zakupu ust.telekom telef. stac;. 3 900) 3 000} 269925 90,0 2 699,25 2 699,25
4410]Podréze shizbowe krajowe 7 900 4 600 425384 92,5 4253 .84 4 253,84
4430|Rdzne oplaty i skladki 220) 220 142,00] 64,5 142,00 142,00]
4440]Odpisy na Zakt. Fd Swiadcz.Socj. 108 310| 107 9ﬁ7 107 95545 100,00 107 955,45 107 955,45
4580[Pozostate odsetki 0 200 22,75 114 22,75 22,75
4700‘Szkolenia pracownikow 550)] 950 705,000 74,2 705,00) 705,00
4740 p mater.papiern.dp sprz.druk.i urz.ksero. 900 900 885,55 984 885,55 885,55
4750}Zakup akcesoriéw komputer.,progr.i licencji 4 100] 4 300 4 179,69 4 179,69 4179,69
6060 W datki na zaku mwes cyjne 4 500 4 500 4 499,99 0,00 4 499,99
80110f azem - Gimnazj: L |2 649 5408 2633 38 2 604:866.2: : 00 366,241 1 - 340604,438 - 42775922 44999
80113 3020 Wyd os.niezalicz.do wynagr. 150) 110, 84,70 77,0 84,70 84,70
4010}Wynagrodz.osobowe pracown. 15 570 15 570) 15561,71] 99,9} 15 561,71 15 561,71
4040[Dodatkowe WYnagr.roczne 1020 1 020; 1020,00] 100,0 1 020,00] 1 020,00
4110{Skiadki na ubezp.spoleczne 2 660) 2 660) 2240,63] 842 2 240,63 2 240,63
4120}Skiadki na fundusz pracy 410] 410, 343,53 83,8 343,53| 343,53]
4300}Zakup ustug pozostatych 365 200 3452001 31676141 91,8] 316 76141 316 761,41
4440 Od isy na Zakt.Fd Swiadez.Socj. 960 880] 880,04] 100,0j 880,04 880,04
80113 zem = Dowozenie uczniow do szkol:: 859708 36585 336:892,028° 92,18 336892:020  16581.7 258414 31772614 0,0
80114 3020 Wyd os.niezalicz.do wynagr., 0] 40) 32,571 814 32,57, 32,57
4010[Wynagrodz.osobowe pracown. 238 770 266142] 258927,07| 97,3] 258 927,07] 258 927,07
4040)Dodatkowe wynagr.roczne 15 860] 15 860 1579544} 99,6 15 795,44 15 795,44
41 lOISkIadki na ubezp.spoleczne 40 890| 40 799| 33456,99] 82,0 33 456,99 33 456,99,
4120]Sk}adki na fandusz pracy 6 240 6 228 4987,92] 80,1 4 987,92 4 987,92
4170jWynagrodzenie bezosobowe 3 800 5550 5077,15] 91,5 5 077,15 5077,15
4210}Zakup materialéw i wyposaz. 47 400 53 500) 53 468,50] 99, 53 468,50 53 468,50
4260]Zakup energii 4 320 5 060 4940,62]  97.,6] 4 940,62 4 940,62
4270)Zakup ustug remontowych 2 000] 210) 209,82] 99,9} 209,82 209,82
4280jZakup ustug zdrowotnych 140 355] 325,00] 91,5 325,00 325,00
4300|Zakup ushug pozostatych 10 500 13 575 13494,10] 994 13 494,10 13 494,10
4350{Zakup ushug dost.do sieci Internet 0] 950 749,511 789 749,51 749,51
4360[Optaty z tyt.zakupu ust.telekom. telef.komérk. 1120 820] 779,77 95,1 779,77 779,77
43700platy-z tyt.zakupu ust telekom. telef.stacj. 2 840) 1 420 1412,35] 99,5 141235 1412,35
4410jPodréze shizbowe krajowe 2 840 3 540 3446,56] 97.4 3 446,56 3 446,56
4430|Rézne oplaty i skladki 210 0f 0,00 0,0{ 0,00 0,00
4440JOdpisy na Zakt Fd Swiadcz.Soc). 5 580) 6151 6 150,79} 100,0 6 150,79 6 150,79
4580[Pozostate odsetki 0 100] 58,14 58,1 58,14 58,14
47001Szkolenia pracownikéw 1 100] 3 340] 3 339,00§ 100,0 3 339,00 3 339,00
4749, p mater.papiem.dp sprz.druk.i urz ksero. 630, 630 555,95| 88,2 555,95 555,95!
4750}Zakup akcesoriow komputer.,progr.i licencji 3 360 3 060) 3027,56] 98,9 3 027,56 3 027,56
6050 Wydatki il inwes! jne jedn.budz. 160 000 160 000} 155 265,65 0,00 155 265,65
80114} IRazem — Zesp:ObskEkoii.-Admin:Szkol. 30883 87.33 565 5004 410 234.8 - 3844491} - 9199024 1552656
4210 p materialow 1 wyposaz. 1 500] 10 324] 9 500,10] 9 500,10 9 500,10
4300]Zakup ushig pozostalych 28 580) 21 451_'» 20 502,90 95,5] 20 502,90} 20 502,90}
4700fSzkolenia pracownikéw 7 000) 6525 5800,68] 88,9 5 800,68 5 800,68]
4750}Zakup akcesoridéw komputer..progr.i licencii 3 000] 1770 732,000 41,4 732,00 732,00}
801461 oksztalcanie i doskonal: nanczy S 400804 4008 :36 535:688 914 365356 0,000 0,008 365356 0,01
4170|Wynagrodzenia bezosobowe 0) 396, 396,00] 100,0 396,00 396,00
4210 p materialow i wyposaz. 10 000] 4 482] 3259451 72,7 3 259,45 3 259,45
4300]Zakup ushug pozostatych 256 200, [¢ 0,00 0,0] 0,00} 0,00]
4440]0dp. na ZFSS ~ emeryci naucz. 42 630 47 528 47 527,26] 100,0} 47 527,26 47 527,26
0 4 000; 3 999.00] 100,0 0,00 3 999.00)
3088301 ; 50.786,7. 999,0

7 443,96 7 443,96
4010|Wynagrodz.osobowe pracown, 73 490 73 879, 73 825,60] 99,9 73 825,60 73 825,60
4040/Dodatkowe wynagr.roczne 5 S10] 5 665 5 664,10} 100,0] 5 664,10 5 664,10
4110jSkiadki na ubezp.spoleczne 13 350 13 350 13 303,38] 99,7 13 303,38 13 303,38
4120|Skiadki na fundusz pracy 2120 2 120] 2110,92] 99,6 2 110,92 2 110,92
4440] Od isy na Zakl Fd Swiadcz.Socj. 4 880 4 791 4791,30{ 1000 4 791,30 4791,30
85401 eni = Swietlice szkolne - 107.0300 1074 199, 07.1392) ~ 79.489.70 154143 12:235.2 0,01
85404 | 4110[Skiadki na ubezp.spoleczne 170] 99,8] 194,54 194,54
4120|Skfadki na fundusz pracy 30 99 8] 30,93 30,93]
4170 W -odzenie bezosobowe 1 080, 1131 1 130,67 100, 1130 67 1 130,67
85404} azem-Wczesiie wspomasanie rozw.dziecka ] 12800 :1357F 14y 99, 1 35( 130,67 2254 0008 0,0/
4300{Zakup ustia pozostatych 11 530 11 530 802543 774 8 02543
854124 JRazem = “Kolonie i obozy oraz inne formy: . [ : . Tl




3240|Stypendia dla uczniéw

3260]Inne formy pomocy dla uczniéw 0| 13 298 60 13 298,60)
4010]Wynagrodz.osobowe pracown. 18 330 13 968,94 13 968,94 13 968,94

4040jDodatkowe wynagr.roczne 1090 120911 1209,11 1209,11

4110|Skiadki na ubezp.spoleczne 3120 2 258,17 2 258,17 2 258,17,

4120]Skladki na fundusz pracy 480) 346,00} 346,00 346,00]

p materialéw i wyposaz. 1660 95,49 95,49 95,49
4300]Zakup uslug pozostatych 2 420 760,65 760,65| 760,65
4370[Optaty z tyt.zakupu ust telekom.telef stacj. 400 0,00 0,00 0,00}
4440]Odpisy na Zakt.Fd Swiadcz.Socj. 960) 583,001 583,00 583,00}
4700{Szkolenia pracownikéw 320) 0,00 0,00 0,00)

560) 123,49 123,49

4740{Zakup mater.papiern.dp sprz.druk.i urz.ksero.
akcesonéw kom pufer. i licencji
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W 2009r. zgodnie z zapisem statutowym Gminny Zespét Obstugi Oswiaty (GZOO)
powolany z dniem 1 stycznia 1996r. uchwata Nr X11/88/95 Rady Miejskiej w Mroczy z dnia
28 wrzesnia 1995r. zapewnial wsp6lng obstuge administracyjna, finansowg i organizacyjna
placowek o$wiatowych, dla ktérych Gmina Mrocza jest organem prowadzacym tj:

1) Przedszkola Miejskiego w Mroczy,

2) Szkoly Podstawowej im. Wojska Polskiego w Mroczy,

3) Szkoty Podstawowej im. A. Mickiewicza w Witostawiu,

4) Gimnazjum im. Jana Pawla II w Mroczy

oraz wykonywal szereg zadan w imieniu organu prowadzacego szkoty.

W Gminnym Zespole Obstugi Oswiaty w Mroczy na dzien 31 grudnia 2009r.

zatrudnionych bylto 7 0séb na stanowiskach:

1) dyrektor,

2) glowna ksiegowa,

3) starszy inspektor ds. finansowych,

4) inspektor ds. kadr i ptac,

5) pomoc administracyjna,

6) sprzataczka,

7) opiekun nad dzieémi w czasie dowozu do szkot (10 m-cy roku 2009).

GZOO w 2009r. prowadzil samodzielna gospodarke finansowa, pokrywajac koszty
dziatalnosci i zobowigzania obstugiwanych placowek oswiatowych wobec: budzetu, Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych, Urzedu Skarbowego, dostawcodw towaréw i ustug oraz wszelkie
inne zobowigzania wynikajace z dzialalnosci i utrzymania obslugiwanych placéwek
o$wiatowych z nastepujacych Zrodet:

- subwencji oswiatowej,
- $rodkéw budzetu gminy,

- dotacji.

W 2009r. oprocz podstawowej dziatalnosci GZOO zwigzanej z obsluga placowek
o$wiatowych:
1) po sprawdzeniu pod wzgledem formalnym oraz pod katem zabezpieczenia

finansowego przedtozono Burmistrzowi MiG Mrocza do zatwierdzenia:



2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9

projekty organizacyjne szkél na rok szkolny 2009/2010 wg stanu na dzien 30

kwietnia 2009r.,

aneksy do projektow organizacyjnych szko6t na rok szkolny 2009/2010;

sporzadzano dokumentacj¢ w zakresie nauczania indywidualnego uczniéw oraz

dalszych anekséw do projektéw organizacyjnych szkot;

przygotowano pelng dokumentacj¢ do przeprowadzenia przetargu nieograniczonego

na dowdz uczniéw do szkét w roku szkolnym 2009/2010;

wspélnie z organem prowadzacym przy wspotudziale Szkoly Podstawowej im.

Wojska Polskiego w Mroczy zorganizowano ,,Gminne Obchody Dnia Edukacji

Narodowej”, w ktérych uczestniczyli czynni i emerytowani pracownicy o§wiaty,

zorganizowano szereg spotkan z dyrektorami szkét majacymi na celu uregulowanie

spraw biezacych w zakresie funkcjonowania placéwek oraz m.in. w zakresie:

a) reformy oswiaty od wrzesnia 2009r.,

b) projektéw organizacyjnych szkét na rok szkolny 2009/2010,

¢) pracowniczych kas zapomogowo-pozyczkowych,

d) regulaminéw wynagradzania pracownikéw administracji i obshugi szkét,

€) przystgpienia placowek o$wiatowych do projektéw majacych na celu
pozyskiwanie $rodkéw pozabudzetowych;

oprocz przygotowania projektow zarzadzenn i uchwal dotyczacych budzetu

przygotowano projekty uchwat i zarzadzen w zakresie spraw o$wiatowych;

prowadzono pelng sprawozdawczo$¢ w odniesieniu do GZOO oraz obstugiwanych

przez GZOO placowek oswiatowych;

do 31.07.2009r. prowadzono obsluge zadan zwigzanych z realizacja pomocy

materialnej o charakterze socjalnym, w 2009 roku przyznano stypendia szkolne o

charakterze socjalnym dla 400 uczniéw na ogélng kwote 302.080 zt.;

prowadzono dzialalno§¢ w zakresie dofinansowania kosztéw ksztalcenia

mlodocianych pracownikéw (przyjmowanie i sprawdzanie wnioskdw, otwarcie

odrebnego rachunku bankowego, wystepowanie o srodki w formie dotacji, rozliczenia

i sprawozdawczo$¢).



I.

TabelaNr 1. Srednioroczne zatrudnienie w 2009 roku pracownikéw administracji

Placowki oswiatowe - zatrudnienie

obshugi
Lp. Typ szkoly/ placéwki Srednioroczne
zatrudnienie w 2009r.

1 Szkota Podstawowa w Mroczy 14,08

2 Szkota Podstawowa w Witostawiu 7,19

3 | Gimnazjum w Mroczy 10,00

4 | Przedszkole Miejskie w Mroczy 1,66

5 GZOO i dow6z ucznidow 6,93

Razem 39,86

TabelaNr2. Srednioroczne zatrudnienie w 2009 roku pracownikéw pedagogicznych

Srednioroczne zatrudnienie w 2009r.

L | Typ szkoly / placéwki | Nauczyciel | Nauczyciel | Nauczyciel | Nauczyciel

p. stazysta | kontraktowy | mianowany | dyplomowany | Razem

1 | SP w Mroczy 0,96 9,36 16,34 21,89 48,55
2 | SP w Witostawiu - 2,82 2,67 7,33 12,82
3 | Gimnazjum 0,52 10,45 8,20 21,50 40,67
4 | Przedszkole Miejskie 1,58 1,80 1,00 1,00 5,38
Razem: 3,06 24,43 28,21 51,72 107,42

wyspecjalizowana. Nauczyciele mianowani i dyplomowani stanowia 74,41% ogétu

Z powyzszej tabeli wynika, ze zatrudnieni nauczyciele to kadra wyksztatcona, wysoko

sredniorocznej zatrudnionej kadry pedagogiczne;.

W 2009r. placowki oswiatowe dla ktérych Gmina Mrocza jest organem prowadzacym

przeprowadzity postgpowanie kwalifikacyjne, w wyniku ktérych 3 nauczycieli uzyskato

stopien

nauczyciela

kontraktowego.

W wyniku

przeprowadzonych  postepowan

egzaminacyjnych przez Gminny Zespét Obstugi O$wiaty 4 nauczycieli uzyskato stopien

nauczyciela mianowanego. Ponadto 4 nauczycieli uzyskalo najwyzszy stopien awansu

zawodowego w postepowaniu egzaminacyjnym przeprowadzonym przez Kuratorium O$wiaty

w Bydgoszczy




TabelaNr3. Awans zawodowy nauczycieli na podstawie przeprowadzonych
postgpowan kwalifikacyjnych i egzaminacyjnych

Liczba nauczycieli, ktérzy uzyskali w 2009 r. wyzszy stopien
awansu zawodowego
Lp| Typ szkoly / placowki nauczyciel nauczyciel Nauczyciel
. kontraktowy mianowany dyplomowany Razem
1 |SP Mrocza 1 2 3 6
2 |SP Witostaw - 1 1 2
3 |Gimnazjum - 1 - 1
4 |Przedszkole Miejskie 2 - - 2
Ogélem: 3 4 4 11

II.  Placowki o§wiatowe — liczba uczniéw/wychowankéw w 2009r.

TabelaNr4. Liczba uczniéw/ wychowankéw oraz ilo$¢ oddzialéw w 2009r. wedlug stanu
na dzien 1 stycznia 2009r. ( rok szkolny 2008/2009)

Typ Klasy Klasy I-1IT

szKkoly/ Przedszkole | Oddzialy ,,0” I-VISP Gimnazjum Razem

placéwki |14z, [Lgr [ L.dz. | Lgr. [ L.dz. [ Lgr. | Ldz. | Ler. | L.dz. | Ler.
Przedszkole 66 2 8 1 74 3
SP Mrocza 79 4 557 26 636 30
SP Witostaw 25 1 117 7 142 8
Gimnazjum 440 19 440 19
Ogoélem 66 2 112 6 674 33 440 19 | 1292 | 60




TabelaNr5. Liczba uczniéw/ wychowankéw oraz ilo§¢ oddzialéw roku szkolnym
2009/2010 wg stanu na 30 wrze$nia 2009r.

Typ Klasy Klasy I-ITT
szkoly/ Przedszkole | Oddzialy ,,O0” | I- VISP Gimnazjum Razem
placowki | 1.dz. | Lgr | L.dz [ Lgr. | Ldz | Lgr. | Ldz. | Ler. | L.dz | Ler.
Przedszkole 64 2 11 1 75 3
SP Mrocza 84 4 534 27 618 31
SP Witostaw 24 1 126 7 150 8
Gimnazjum 412 19 412 19
Ogétem 64 2 119 6 660 34 412 19 [ 1255 | 61

Tabela Nr 6. Liczba uczniéw/ wychowankéw oraz ilo§¢ oddzialow w 2009r. wedlug stanu
faktycznego na dzien 31 grudnia 2009r.

Typ Klasy Klasy I-111
szkoly/ Przedszkole | Oddzialy ,,0” I-VISP Gimnazjum Razem
placowki | 1dz. | Lgr | L.dz | Lgr. | Ldz. | Lgr. | Ldz | Lgr. | Ldz | Lgr. |
Przedszkole 64 2 11 1 75 3
SP Mrocza 85 4 529 27 614 31
SP Witostaw 25 1 127 7 152 8
Gimnazjum 413 19 413 19
Ogédlem 64 2 121 6 656 34 413 19 [1254'| 61

'~ w tym : 1.069 uczniéw SP i Gimnazjum objetych naliczeniem subwencji o§wiatowej

Z przedstawionych tabel Nr 4, 5 i 6 wynika, ze w 2009r. nastapit:

1) wzrost wychowankéw oddziatow ,,0” ( 112 w roku szkolnym 2008/2009 do 121 wg.
stanu na dzien 31 grudnia 2009r.),

2) spadek liczby uczniéw szkot podstawowych ( 674 w roku szkolnym 2008/2009 do
656 wg stanu na dzien 31 grudnia 2009r.)

3) spadek liczby uczniéw gimnazjum ( 440 w roku szkolnym 2008/2009 do 413 wg stanu
na dzien 31 grudnia 2009).



III. Placéwki oswiatowe - budzet i jego wykonanie

Sporzadzono i przedstawiono Burmistrzowi Miasta i Gminy w Mroczy zbiorczy,
zgodny z klasyfikacja budzetows projekt budzetu na 2009 rok dla wszystkich obstugiwanych
przez Gminny Zesp6t Obstugi O$wiaty placéwek oswiatowych.

Plan wydatkéw budzetowych na 2009 rok dla placéwek oswiatowych
wprowadzony Uchwatq Rady Miejskiej w Mroczy Nr XXIX/130/08 z dnia 19.12.2008r.
wynosil 8.844.620 zl.

W ciagu roku dokonano szeregu zmian, sporzadzajac projekty uchwat i zarzadzen.
8.958.285 zl.
8.762.216 z1, co stanowi 97,81%.

Ostateczny plan po zmianach na 2009 rok wynosit
Ogoélem wykonane wydatki to kwota w wysokosci

Wysokos$¢ zobowiazan na dzien 31.12.2009r. W tym: wymagalne

- wobec dostawcow towardw i ushug 87.814 -
- wobec pracownikéw-dodatkowe wynagr. roczne 396.056
- wobec budzetu — podatek od wynagr. 33.199
- wobec ZUS - sktadki od wynagrodzen 237.186
Razem 754.255 -

Tabela Nr 7.

Plan i wykonanie wydatkéw wg rozdzialéw klasyfikacji budzetowej za

2009 rok

Rozdz. Tres¢ Plan Wykonanie %
80101 | Szkoty podstawowe 4.081.435 4.020.024 98,5
80103 |Oddzialy przedszk.w szk podstaw. 307.639 302.783 98.4
80104 | Przedszkole 424.276 384.022 90,5
80110 |Gimnazjum 2.633.385 2.604.866 98,9
80113 | Dowozenie ucznidéw do szkot 365.850 336.892 92,1
80114 | Zespo6t Obst.Ekon.-Admin. Szkét 587.330 565.500 96,3
80146 | Doksztalcanie i doskon. nauczycieli 40.080 36.535 91,2
80195 | Pozostala dziatalnogé 56.406 55.182| 978
85401 | Swietlice szkolne 107.485 107.139| 99,7
85404 | Wczesne wspomag.rozw.dziecka 1.357 13571 100,0
85412 | Wypoczynek dzieci 11.530 8.925 77,4
85415 | Pomoc materialna dla uczni 335.212 335.212 100
92695 | Pozostala dziatalnosé 6.300 3.779 60,0

Razem 8.958.285 8.762.216 97.8




Sposob subwencjonowania przez panstwo zadanh o$wiatowych realizowanych przez
jednostki samorzadu terytorialnego uzalezniajacy wysokosé subwencji o§wiatowej od

liczby uczniéw obrazuje ponizsza tabela.

Tabela Nr 8. Ilo$¢ uczniéw i wielko$¢ naliczonej subwencji na 2009 rok
Ilo$¢ ucznioéw fiz. | Ilo$¢ uczniéw Subwencja Subwencjanal | Subwencjanal
wedlug przeliczen. ofwiatowa ucznia fizycznego | ucznia przeliczen.
sprawozdania wedlug wag naliczona na
SIO na dzien uczniéw
30.09.2008
1152! 1 968,28° 7 949 529,00 6 900,63 4 308,82

_w tym: 32 uczniéw NSP Kosowo
? —w tym: 57,32 uczniéw przeliczeniowych NSP Kosowo

IV. Wydatki ze Srodkéw pochodzacych z dotacji celowych w 2009r.

Dzial: 801
Rozdzial: 80195 — Pozostala dzialalnosé

Dofinansowanie — w ramach podnoszenia jakoSci o§wiaty — prac komisjii

kwalifikacyjnych i egazminacyjnych powolanych do rozpatrzenia wnioskéw

nauczycieli o wyzszy stopien awansu zawodowego.

Kwota przyznanej dotacji (Plan) - 396,00
Wplyw $rodkéw z dotacji - 396,00
Wykorzystanie na dzien 31.12.2009r. - 396,00

Przeprowadzono 4 postgpowania egzaminacyjne na stopien awansu zawodowego

nauczyciela mianowanego.

Dzial: 854

Rozdzial: 85415 — Pomoc materialna dla uczniéw

Dofinansowanie Swiadczefi pomocy materialnej dla uczniéw o charakterze socjalnym

Kwota przyznanej dotacji (Plan po zmianach) - 302 080,00
Wplyw srodkow z dotacji - 302 080,00
Wykorzystanie na dziefi 31.12.2009r. - 302 080,00



Dotacj¢ wykorzystano zgodnie z przeznaczeniem na pomoc materialng o charakterze
socjalnym dla uczniéw zamieszkalych na terenie Gminy Mrocza. Pomocy udzielono w
formie stypendium szkolnego, zgodnie z ,, Regulaminem udzielania pomocy materialnej
o charakterze socjalnym”. Poddano szczegblowe;j analizie za okres od stycznia do czerwca
2009r. 442 wnioski o przyznanie stypendium o charakterze socjalnym dla uczniéw
zamieszkatych na terenie Gminy Mrocza pod katem:

- kontynuowania nauki przez uczniéw,

podjecia pracy zarobkowej przez rodzicéw ucznidéw, a tym samym zmiany dochodu
na osobg w rodzinie ucznia stanowigcego podstawe do przyznania lub nie
przyznania stypendium szkolnego oraz majacego wplyw na wysokos¢
przyznanego stypendium,

dochodu uzyskiwanego przez rodzicéw ucznidéw z tytuhu pracy dorywezej,

- uzyskiwania przez uczniéw innego stypendium o charakterze socjalnym.

W okresie styczen — czerwiec 2009r. wydano 400 decyzji administracyjnych o przyznaniu
stypendium szkolnego i 42 decyzje odmowne.

Na podstawie Uchwatly Nr XXXV/47/09 Rady Miejskiej w Mroczy z dnia 29 maja 2009r.
w sprawie zmiany Statutu Gminnego Zespotu Obstugi O$wiaty w Mroczy oraz Uchwaty
Nr XXXV/48/09 Rady Miejskiej w Mroczy z dnia 29 maja 2009r. w sprawie zmiany
Statutu Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Mroczy, z dniem 01 sierpnia
2009r obsluge zadan zwigzanych z realizacja pomocy materialnej o charakterze

socjalnym przejat Miejsko-Gminny Oérodek Pomocy Spotecznej w Mroczy.

Dzial: 854
Rozdzial: 85415 Pomoc materialna dla uczniéw
Dofinansowanie zakupu podrgcznikéw dla dzieci rozpoczynajgcych nauke w klasach

I - III szkoly podstawowej i kl. I gimnazjum.

Kwota przyznanej dotacji (Plan po zmianach) - 13 299,00
Wplyw srodkéw z dotacji - 13 298,60
Wykorzystanie na dzien 31.12.2009 - 13 298,60

Przyznanie pomocy w formie dofinansowania zakupu podrecznikéw nastapilo na
wniosek rodzicéw ucznia (prawnych opiekunéw, rodzicéw zastgpczych). Dofinansowanie

zakupu podrecznikow nastapito na podstawie przedtozonych faktur.



Tabela Nr 9.

Liczba zlozonych wnioskéw o dofinansowanie zakupu

podrecznikow na 2009 rok w podziale na szkoly

Wyszczegolnienie SP Mrocza SP Witoslaw Gimnazjum Ogélem
Klasa I 18 2 25 45
Klasa I1 8 2 - 10
Klasa 11 10 2 - 12
Ogolem 36 6 25 67
Kwota
dofinansowania 5572,60 940,00 6 786,00 13 298,60
ogélem

Kwota dofinansowania: do kwoty 150 zt - dla ucznia kl. I szkoly podstawowej
do kwoty 150 zt - dla ucznia ki. II szkoly podstawowej
do kwoty 170 zt - dla ucznia k!. III szkoly podstawowe;j

do kwoty 280 zt - dla ucznia kl. I gimnazjum

V. Dowo6z uczniow

Gminny Zesp6ét Obstugi O$wiaty w Mroczy organizuje i nadzoruje dowoz dzieci do
szkot zgodnie z art. 17 Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie o$wiaty.

Ustugi dowozu dzieci do szkél na terenie gminy Mrocza w 2009r. $wiadczone byly

przez trzech przewoznikow:

1) Zaktad Gospodarki Komunalnej w Mroczy — dzieci dowozone do SP w Witoslawiu z

miejscowosci nalezacych do obwodu tej szkoty oraz gimnazjalisci z terenu Witoslawia

i okolic do gimnazjum w Mroczy;

2) Ustugi Transportowe Zofia Splitt Drazno - przewoznik wyloniony w drodze przetargu

nieograniczonego, dowozacy uczniéw do Mroczy z kierunkéw: Samsieczynek,

Drazno, Drazonek;

3) PKS Bydgoszcz - przewoznik wyloniony w drodze przetargu nieograniczonego,

dowozacy uczniéw z pozostatych miejscowosci nalezacych do obwodu szkoty

podstawowej i gimnazjum w Mroczy.
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Tabela Nr 10. Dowéz uczniow w 2009r.

Srednio- Srednio-
miesigczna miesigczna | Liczba uczniéw Srednio-
liczba liczba dowozonych na| roczna liczba
e . . dowozonych dowozonych dzien 31 uczniow
Lp Wyszczegolnienie uczniow w uczni6w w | grudnia 2009r. | dowozonych w
2009r.

okresie od I do | okresie od IX
V12009r. do XTI 2009r.

(35+19)=54 | (43+27)=70 | (39+23)=62 | (38+22)=60
488 454 447 473

Uczniowie oddzialéw ,,0”

2. | Uczniowie klas I-VI SP + I-IIIG

Liczba uczniéw dowozonych wg stanu na dzien 31 grudnia 2009r. stanowi 41,3%

liczby uczniéw ogélem objetych dowozem tj. wychowankowie oddzialéw ,,0”, uczniowie

szkét podstawowych 1 gimnazjum.

VI. Dofinansowanie pracodawcom kosztow ksztalcenia mlodocianych

pracownikow

Na podstawie umowy Nr KO/16/2009 w sprawie trybu przekazywania w 2009r.
$rodkéw Funduszu Pracy z przeznaczeniem dla gmin na dofinansowanie pracodawcom

kosztéw ksztatcenia mtodocianych pracownikéw oraz ich rozliczania otrzymano:

- 143.654,00
- 143 653,00.

srodki na dofinansowanie

Wykorzystanie na dzien 31.12.2009

11
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VII. Majatek bedacy w zarzadzie placéwek oSwiatowych

Tabela Nr 15. Majatek jednostek oSwiatowych wg grup na dzien 31.12.2009r.
Z podzialem na: ‘,
Sr .trwale
; w Wartosci
Typ ... |SrodkKi trwale | uzytkowaniu Ksiggozbior | niematerialne | Razem
Lp. | szkoly / placéwki (wyposazenie i prawne
)
1 |SP Mrocza 736.099 389.941 37.819 14.259| 1.178.118
2 |SP Witostaw 591.052 205.246 17.409 6709 820416
3 | Gimnazjum 5.048.397 657.086 54.085 13.680| 5.773.248
4 |Przedszkole 6.405 50.307 1493 490 58.695
{ 5 |GZOO 8.040 98.066 8.020 114.126
Ogoélem 6.389.993| 1.400.646 110.806 43.158 7’944°60ij

Zwigkszenie majatku w 2009 roku w placéwkach funkcjonujacych w zakresie oswiaty
nastgpito gtéwnie poprzez:
1) zakupy dokonywane przez placéwki oswiatowe w ramach $rodkéw finansowych
zabezpieczonych w budzetach na 2000r.,

2) darowizny.

Pozostate informacje z dziatalnosci placéwek oswiatowych w 2009r. na temat :
- wydatkéw w zakresie prac remontowo — budowlanych;
£ - Wwypoczynku letniego i zimowego;
- doskonalenia zawodowego nauczycieli,

zawarte s3 w informacjach poszczegdlnych placéwek stanowiacych zataczniki.

DYREKTOR
Gminn€go U Obstugi Ogwiaty
mgr lewezydske

Zalaczniki

1. Wykonanie wydatkéw budzetowych za 2009r.

2. Informacje przekazane przez ponizsze placowki o$wiatowe:
a) Szkota Podstawowa im. Wojska Polskiego w Mroczy
b) Szkota Podstawowa im. A. Mickiewicza w Witostawiu
¢) Gimnazjum im. Jana Pawla IT w Mroczy
d) Przedszkole Miejskie w Mroczy.
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Gminny Zespot Obstugi Oswiaty
w Mroczy

Informacja dotyczaca wykonania zadan rzeczowo — finansowych w Przedszkolu Miejskim w Mroczy za 2009rok.

Przedszkole Miejskie w Mroczy jest przedszkolem publicznym. Znajduje sie przy ul. Lakowej 5 w budynku zaadoptowanym na cele
wychowania przedszkolnego. Organem prowadzacym jest Urzad Miasta i Gminy w Mroczy. Szczeg6lows organizacj¢ wychowania i opieki
okresla arkusz organizacyjny. W arkuszu organizacyjnym okresla si¢ liczbe pracownikéw. Czas pracy ( pensum) okresla Karta Nauczyciela .
Placéwka zapewnia warunki lokalowe od wrzesnia 2008r dla trzech grup przedszkolnych ( dzieci 3 i 4 letnie, 4 i 5 letnie, oraz 5 i 6 letnie).
Placowka jest instytucja oswiatowa i spelnia funkcje dydaktyczna, wychowawcza i opiekunicza. Do tych celéw posiada trzy sale zajec, stotowke,
szatnig i 2 tazienki. Dzieci przebywaja w przedszkolu od godz. 6:45 do 16 :45. Celem wychowania przedszkolnego jest wspomaganie i
ukierunkowanie rozwoju dziecka zgodnie z jego wrodzonym potencjatem i mozliwosciami rozwojowymi w relacjach ze srodowiskiem
spoleczno- kulturalnym i przyrodniczym. Cele i zadania okre$la statut. Dzieci korzystaja z trzech positkéw: $niadania, obiadu i podwieczorku.
Catotygodniowy jadtospis jest do wgladu na gazetce dla rodzicow.

Dokonane zakupy:
- artykuly papiernicze i pomoce dydaktyczne ( m. in. papier do rysowania, brystole, ksigzki, tablice korkowe itp.)
- $rodki czystosci
- zabawki (klocki, gry, lalki, puzzle, ukladanki, samochody)
- czajnik bezprzewodowy
- szklanki, talerze ,sztuéce
- radiomagnetofon

- Sprzet na plac zabaw ( hustawki, sprezynowce, lokomotywa, zestaw zabaw ~Emilka”, zestaw tawek, kosze na $mieci, regulamin)




- szatnie metalowe z oparciem (sztuk 5)

- dekoracje z tkaniny Zoo, Las

- pomoce dydaktyczne $cienne:Drzewo, Stonoga, Zegar
- magnetyczna plansza ,, Mapa Polski”

W trosce o bezpieczenstwo dzieci na biezaco dokonuje sie przegladu gasnic. Kontrole stacji SANEPID-u nie wykazaty zadnych
nieprawidiowosci w funkcjonowaniu przedszkola.

Rodzice wnosza miesigczng oplate za pobyt dziecka w przedszkolu . Sklada si¢ ona z oplaty za $wiadczenia przekraczajace podstawe
programows wychowania przedszkolnego w wysokosci 70zt + oplata za wyzywienie naliczana co miesiac 4,50 x 20 dni = 90z1). Razem jest to

kwota 160 zi. .
Wplywy od rodzicéw w roku 2009 to kwota ‘\'P‘L X“'b . K'\‘ . \O K 9" (b R"‘ . '8@ . @@
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Srednioroczne zatrudnienie

Tabela Nr 1
w2009 r.
Wymiar etatu
nrauczyciel nauczyciel nauczgyciel ' naucgyciel
stazysta kontraktowy mianowany dyplomowany RAZEM:

1 2 3 4 5 6 7

1. _[Pracownicy pedagogiczni 1,58 1,80 1 1 5,38

2. [Pracownicy administraciji

3. _|Pracownicy obstugi 1,66
IOGOLEM:

Awans zawodowy nauczycieli Tabela Nr 2
na podstawie przeprowadzonych postepowan kwalifikacyjnych i egzaminacyjnych
W 2009r. ( stan na dzien 31 grudnia 2009r.)
Liczba nauczycieli, ktérzy uzyskali w 2009r. wyiszy
{ stopieri awansu zawodowego
: n. kontraktowy n. mianowany n. dyplomowany
1. _|Przedszkole Miejskie w Mroczy 2 2
2. |Szkota Podstawowa w Mroczy
3. _Szkota Podstawowa w Witostawiu
4. |Gimnazjum w Mroczy
OGOLEM:




Liczba uczniéw/wychowankéw oraz ilos¢ oddzialow Zestaw tabel Nr 3
w 20009r.
o R Rok szkolny 2008/2009 wg. stanu na dzien 1 stycznia 2009r. ]
Gr. przedszk. | »O0” Vi sp G RAZEM:
L. dzieci Hosé grup  [L. dzieci oS¢ oddz.  |L. ucznidw [1086 oddz. IL. uczni6w  [losé oddz.  [L. uczniéw  [llosé oddz
1. _|Przedszkole Miejskie w Mroczy 66 2 8 1 74 3
2. |Szkota Podstawowa w Mroczy
3. |Szkola Podstawowa w Witoslawiu
4. |Gimnazjum w Mroczy
OGOLEM:
B 1 Rok szkolny 2009/2010 wg stanu na 30.09.2009r.(SIO)
Gr. przedszk. »0” I-VI sp I-ITl G RAZEM:
L. dzieci | Ho$¢grup | L. dzieci | To$é oddz. L. uczniéw | Iloé¢ oddz. | L. uczniow | 1los¢ oddz. | L. uczniéw | Tloéé oddz.
1. |Przedszkole Miejskie w Mroczy 64 2 11 1 75 3
2. Szkola Podstawowa w Mroczy
3. Szkola Podstawowa w Witoslawiu
4. |Gimnazjum w Mroczy
\OGOLEM: ]
B Stan faktyczny na dzief 31 grudnia 2009r. -
Gr. przedszk. »0” 1I-VI sp G RAZEM:
L. dzieci | Tlo$é grup | L. dzicci | Mogc oddz. | L. uczniéw | To$¢ oddz. | L. uozniow Hos¢ oddz. | L. uczniéw | Tiodé oddz,
1. |[Przedszkole Miejskie w Mroczy 64 2 11 1 75 3
2. [Szkola Podstawowa w Mroczy
3. |Szkota Podstawowa w Witostawiu
4. |Gimnazjum w Mroczy
OGOLEM:

]




‘Wydatki rzeczowo- finansowe

Tabela Nr 4
w zaKresie prac remontowo-budowlanych
w 2009r.
Zrédla Koszt poniesiony ze
Lp. Rodzaj robot Zakres robot Koszt ogolem: | finansowania | srodkow budtetowych
remontowo-budowl.
1. [Naprawa rynien i montaz |Zamontowano na przedszkolnej czesci (890,00 zt 890,00 zt
budynku
2.  [Naprawa rur Naprawy dokonano w lazience grupy 405,00 zt 405,00zt
kanalizacyjnych starszej
Zorganizowane przez szkol¢ formy wypoczynku zimowego Tabela Nr 5
w roku 2009.
I . Koszt poniesiony
Lp. | Forma wypoczynku Czas Liczba Zrodla finansowania Koszt ogolem: ze srodkow
trwania _ \uczestnikow budietu szkoly




Zorganizowane przez szkolg¢ formy wypoczynku letniego Tabela Nr 6
w roku 2009,
N Koszt poniesiony
Lp. Forma wypoczynku Czas trwania Liczba Zrédia Sinansowania Koszt ze Srodkow
uczestnikow ogdlem: budtetu szkoly
Zakupy wyposazenia i pomocy dydaktycznych w 2009r. Tabela Nr 7
( Nie uwzglednia¢ drobnych zakup6w majacych na celu
zapewnienie wlasciwego funkcjonowania placowki)
i Koszt poniesiony
Lp. Rodzaj sprzetu / pomocy dydaktyczn ych Zrédta Koszt ze srodkow
finansowania _Ogdtem: budtetu szkoly
1 [Sprzet na plac zabaw ( hustawki, sprezynowce, lokomotywa, pieniadze od sponsoréw i z
zestaw zabaw ,.Emilka”, zestaw tawek, kosze na $mieci, Rady Rodzicow 22929,90 zt 14999,90 zt
regulamin) $rodki z budzetu przedszkola ,
2|Szatnie metalowe z oparciem (sztuk 5) srodki z budzetu 2349,50 z1 2349,50 zt
3Dekoracje z tkaniny Zoo, Las $rodki z budzetu 539,80 z1 539,80 zt
4Pomoce dydaktyczne $cienne:Drzewo, Stonoga, Zegar srodki z budzetu 630,00 z1 630,00 z
5Magnetyczna plansza ,, Mapa Polski” srodki z budzetu 685,00 z1 685,00 zt




Doksztalcanie i doskonalenie zawodowe nauczycieli w 2009r. Tabela Nr 8
Koszt poniesiony
Lp. Forma doskonalenia/doksztalcania Liczba 0sob korzystajgcych ze srodkow
budietu szkoly
1.[Kurs kwalifikacyjny- Oligofrenopedagogika 2 900,00z}
2.ISzkolenie- Drewniane czary- zabawy ruchowe z zastosowaniem 5 143,00zl
zybor6w wykonanych z drewna
3. [Przygotowanie materialéw szkoleniowych- Wykorzystanie 5 400,00 zi

narzedzi CMS do automatycznego generowania szkolnych stron




GZKOLA PODSTAWOWA

Srednioroczne zatrudnienie

im. Woiska Pols Iroczy Tabela Nr 1
ul. 30-Lecia LW v w2009 r.
tel. 0-62 23
MIP 5RE- if
Lp. Stanowisko Wymiar etatu
nauczgyciel nauczyciel nauczyciel nauczyciel
staysta kontraktowy mianowany dyplomowany RAZEM:
1 2 3 4 5 6 7
1 Pracownicy pedagogiczni 0,96 9,36 16,34 21,89 48,55
2. | Pracownicy administracji - - - - 2
3. |Pracownicy obstugi - - - - 12,08
OGOLEM: 62,63
Awans zawodowy nauczycieli Tabela Nr 2
na podstawie przeprowadzonych postgpowai kwalifikacyjnych i egzaminacyjnych
w 2009r. ( stan na dzien 31 grudnia 2009r.)
Liczba nauczycieli, ktorzy uzyskali w 2009r. wyiszy
Lp. Typ szkoly / placowki stopien awansu zawodowego Razem:
n. kontraktowy | n. mianowany n. dyplomowany
1. |Przedszkole Miejskie w Mroczy
2. | Szkota Podstawowa w Mroczy 2 3 6
3. | Szkotla Podstawowa w Witostawiu
4. | Gimnazjum w Mroczy
OGOLEM:




Liczba uczniéw/wychowankéw oraz ilosc wddzialéw

Zestaw tabel Nr 3
w 2009r.
Rok szkolny 2008/2009 wg. stanu na dzien 1 stycznia 2009r.
Lp. Typ szkoly / placéwki Gr. preedszk. »0” VISP i G RAZEM:
L. dzieci los¢ grup  |L. dzieci [lo$¢ oddz. IL. uczniéw [losé oddz. L. uczniow [llo§é oddz. L. ucmiow  [llo§¢ oddz.
1. [Przedszkole Miejskie w Mroczy
2. [Szkola Podstawowa w Mroczy 79 4 557 26
3. [Szkota Podstawowa w Witostawiu
4, Gimnazjum w Mroczy
OGOLEM:
Typ szkoly / placéwki Rok szkolny 2009/2010 wg stanu na 30.09.2009r.(SIO)
Lp. Gr. przedszk. »0” IVl SP y2114¢ RAZEM:
L. dzieci Tlo$¢ grup L. dzieci | Iloé¢ oddz. | L. uczniow | Ilos¢ oddz. | L. uczniow | Tlos¢ oddz. L. uczniéw | Hosé oddz.
1. [Przedszkole Miejskie w Mroczy
2. [Szkola Podstawowa w Mroczy 84 4 534 27
3. [Szkola Podstawowa w Witoslawiu
4. |Gimnazjum w Mroczy
OGOLEM:
Stan faktyczny na dzien 31 grudnia 2009r.
Lp. Typ szkoly / placéwki Gr. przedszk. »0” V1 sP yS114¢ RAZEM:
L. dzieci Tlosé grup L. dzieci | Ilo§¢ oddz. | L. uczniéw | Hoé¢ oddz. | L. uczniéw Jloé¢ oddz. L. uczniow | Iloé¢ oddz.
1. [Przedszkole Miejskie w Mroczy
2. [Szkola Podstawowa w Mroczy 85 4 529 27
3. [Szkola Podstawowa w Witostawiu
4. [Gimnazjum w Mroczy
OGOLEM:




e Wydatki rzeczowo- finansow. - Tabela Nr 4
w zakresie prac remontowo-budowlanych

w 2009r.
Zrédia Koszt poniesiony ze
Rodzaj robdt Zakres robdt Koszt ogdlem: | finansowania | srodkéw budietowych
remontowo-budowl.
Prace remontowe 10 pomieszczefi dydaktycznych 3350 1.350
Sponsorzy 2.000

Remont pomieszczen Prace malarskie, budowlane, 11. 732,5 , 11.732,5
uzytkowych hydrauliczne, eelektryczne, stolarka-

wykonanie tazienki i gabinetu spotkan z

rodzicami

Zorganizowane przez szkolg¢ formy wypoczynku zimowego Tabela Nr 5
w roku 2009.
i Koszt poniesiony
Forma wypoczynku Czas Liczba Zrddla finansowania Koszt ogdtem: ze Srodkow
trwania  |uczestnikow budietu szkoly

Zimowisko Murzasichle|

- Zakopane
7 dni 30 Wplaty uczestnikéw i sponsoring 14.298.- 2.700,-




’L_;rganizowane przez szkol¢ formy wyk if‘czynku letniego

Tabela Nr 6

w roku 2009,
. ' Koszt poniesiony
Lp. Forma wypoczynku Czas trwania Liczba Zrddla finansowania Koszu ze Srodkow
uczestnikow ogotem: budietu szkoly
1 [Kolonia letnia — morze Jarostawiec 7 dni 50 Whplaty uczestnikéwi | 18.800,- 2800
sponsoring
2 [Kolonia letnia -géry, Miedzygorze 7 dni 50 Wplaty uczestnikéwi | 24.000,- 4000
sponsoring
Zakupy wyposazenia i pomocy dydaktycznych w 2009r. Tabela Nr 7
( Nie uwzgledniaé drobnych zakupow majacych na celu
zapewnienie wlasciwego funkcjonowania placowki)
Koszt poniesiony
Lp. Rodzaj sprzetu / pomocy dydaktycznych Zrédta Koszt ze srodkow
finansowania Ogotem: budtetu szkoly
1. [Telewizor Sharp LC Srodki budzetowe 3999 —
2. Radiomagnetofon HYUNDAI 4 szt. * 199 796 796
3. [Radiomagnetofon Grundig 2 szt . * 249 498 498
4. DVD 139 139
5. [Duzy zestaw przedszkolny 556 556
6. [Stolik pod rzutnik 450 450
7. IStot 408,7 408,7
8. [Fotel klubowy 2szt.*711,26 1422,52 1422,52
9. Stot klubowy 420,9 420,9
10. [Krzesto z podlokietnikami szt. 2 *313,54 627,08 627,08
11. [Tablica kredowa 599 599
12. [Tablica NITA 84,99 84,99
13. [Tablica NITA2*85 170 170
14. [Liczydto szkolne 280,01 280,01




Ane

15. -~ szt.2 560 560
16. Mapa fizyczna szt.2 240 240
17. [Tablica korkowa 69,01 69,01
18. [Tablica korkowa 3*69 207 207
19. [Tablica parawan 2*654 1308 1308
20. [Parawan 654,02 654,02
21. |Butla gazowa 95,99 95,99
22. [Pakiet plyt CD pierwsza pomoc 299 299
23. [Wkretarka 330 330
24. Rolety 1539,93 1539,93
25. Rolety 1560,04 1560,04
26. [Sztandar+ podstawa pod drzewiec+mlotek Sponsorzy 4203,9 -
27. Pieczatki 362,34 362,34
28. Niszczarka dokumentéw 427 427
29. kalkulator 68 68
30. [Plansze ,,Bezpieczny Internauta” 149 149
31. Zestaw tablic do j. Polskiego 900,02 900,02
32. Schody liczby 360 360
33. [Spadochron chusta animacyjna 198 198
34. [Pieksi , wieze, gasienice.... 1999,99 1999,99
35. [Pitki 198,01 198,01
36. Bluza + spodenki 109,02 109,02
37. Regat kuchenny MGOPS Mrocza 1001 -~
38. [Kuchnia Wrozamet MGOPS Mrocza 1106 —
39. Pralka Cany MGOPS Mrocza 1393 -~
40. [Program komputerowy Sekretariat szkoty 1299 1299
41. |Pakiet ptyt CD pierwsza pomoc 299 299
42. [Pakiet ptyt CD historia 149 149
43. Program komputerowy optivum 400 400
44. |Program komputerowy multimedialny ortografia 429 429
45. [Logopedia YDP 2998 2998
46. Kserokopiarka Olivietti 5999,96 5999,96




g

Doksztalcanie i doskonalenie zawodowe nauczycieli w 2009r.

Tabela Nr 8

Koszt poniesiony
Lp. Forma doskonalenia/doksztalcania Liczba o0s0b korzystajqcych ze Srodkow
budietu szkoly
1 |konferencje 5 1180
urs kwalifikacyjny 37 8000
3 Kurs dosonalajacy 21 4100
4 [Szkolenie Rady Pedagogiczne;j 172 4265




YLEOLA PODSTAWOWA
iy, Adamnr Mickiewicza
BO-114 WATOSE AW, o fax 052 386 87 10

Srednioroczne zatrudnienie

Tabela Nr 1
NIP 556- 16-55-5 .8, Fegor 001156892 w 2009 r.
Lp. Stanowisko Wymiar etat
nauczyciel nauczyciel nauciyciel naucgyciel
stagystd kontraktowy mianowany dyplomowany RAZEM:

1 2 3. 4 3 6 7

1. |Pracownicy pedagogiczni - 2,82 2,67 7,33 12,82

2. | Pracownicy administracji 1,00

3. | Pracownicy obslugi 6,19
OGOLEM: 20,01

Awans zawodowy nauczycieli Tabela Nr.2
na podstawie przeprowadzonych post¢powan kwalifikacyjnych i egzaminacyjnych
w 2009r. ( stan na dzien 31 grudnia 2009r.)
Liczba nauczycieli, ktorzy uzyskali w 2009r. wyzszy
Lp. Typ szkoly / placowki stopient awansu zawodowego Razem:
_ n. kontraktowy n. mianowany n. dyplomowany
1. | Przedszkole Miejskie w Mroczy
2. | Szkota Podstawowa w Mroczy
3. | Szkotla Podstawowa w Witostawiu 1 1 2
4. | Gimnazjum w Mroczy
OGOLEM:




Liczba uczniéw/wychowankow oraz ilosé oddzialow Zestaw tabel Nr 3
w 2009r.
Rok szkolny 2008/2009 wg. stanu na dzief 1 stycznia 2009r.
Lp. Typ szkoly / placowki GY. przedszk. »wO0” VISP LI G RAZEM:
: L. dzieci llos¢ grup L. dzieci Hosé oddz.  [L. uczniéw [Ho$€ oddz. |L. uczniéw _[llodé oddz. L. uczniéw  {llosé oddz. |
1. |Przedszkole Miejskie w Mroczy
2. |Szkota Podstawowa w Mroczy _
3. [Szkola Podstawowa w Witostawiu 25 1 117 | 7 142 8
4. Gimnazjum w Mroczy
OGOLEM:
Typ szkoly / placowki Rok szkolny 2009/2010 wg stanu na 30.09.2009r.(S10)
Lp. _ Gr. preedszk. »0” VISP LI G RAZEM:
. . L.dzieci | Tloségrup | L.dzieci | Ilosé oddz. | L. ucznidw | llosé oddz. | L. uozniow | lo$éoddz. | L.wezniéw | Togé oddz.
1. |Przedszkole Miejskie w Mroczy
2. Szkola Podstawowa w Mroczy ‘
3. [Szkola Podstawowa w Witoslawiu 24 1 126 7 150 8
4. |Gimnazjum w Mroczy
OGOLEM:
Stan faktyczny na dzien 31 grudnia 2009r. .
Lp. Typ szkoly / placowki Gr. przedszk. »0” , I-VI SP Il G RAZEM:
L.dzieci | Hoségrup | L.dzieci | Ilos¢ oddz. | L.uczniéw | 1iod6 oddz. | L. uczniow | 1ot oddz, | L. wezmow | Tiosé odda.
1. |Przedszkole Migjskie w Mroczy
2. |Szkota Podstawowa w Mroczy
3. [Szkota Podstawowa w Witostawiu 25 1 127 7 152 8
4. |Gimnazjum w Mroczy
OGOLEM:




Wydatki rzeczowo- finansowe Tabela Nr 4
w zakresie prac remontowo-budowlanych

w 2009r.
Zrédla Koszt poniesiony ze
Rodzaj robot Zakres robot Koszt ogdlem: | finansowania | Srodkéw budietowych
remontowo-budowl,
Remont sali lekcyjnej kompleksowy 14 308,20 zt. budzet szkoly 14 308,20 zt.
Zorganizowane przez szkol¢ formy wypoczynku zimowego Tabela Nr 5
w roku 2009.
, Koszt poniesiony
Forma wypoczynku Czas Liczba Zrddla finansowania Koszt ogolem: ze Srodkow
_ trwania__ |uczestnikow _ ‘ budietu szkoly

Szkota nie organizowata
wypoczynku zimowego-
4 uczniow wraz z
opickunem
uczestniczyto w 6-
dniowym zimowisku w
Murzasichle

Zorganizowanym przez
SP Mrocza




Zorganizowane przez szkol¢ formy wypoczynku letniego Tabela Nr 6
w roku 2009.
Koszt poniesiony
Lp. Forma wypoczynku Czas trwania Liczba Zrédia finansowania Koszt ze srodkow
uczestnikow ogdlem; budietu szkoly
Zakupy wyposazenia i pomocy dydaktycznych w 2009r. Tabela Nr 7
( Nie uwzgledniaé drobnych zakup6w majacych na celu
zapewnienie wlasciwego funkcjonowania placowki)
Koszt poniesiony
Lp. Rodzaj sprzetu / pomocy dydaktycznych Zrédla Koszt ze srodkow
A ) finansowania Ogolem: budzetu szkoly
1. [Noetebook HP 550 , budzet szkotly 299388zl  2993,88 zl.
2. [Szafa aktowa budzet szkoty 970,39 z1. 970,39 z1.
3. Meble do sali lekcyjnej ‘ , Rada Rodzicow 2 343,13 z1. 0,00 z1,
4. [Tablice korkowe A budzet szkoly 4 758,00 zl. 4 758,00 zl.
5. [Kosze otwierane (chrom — 121 - 17 szt.) budzet szkoly 2 799,90 z1, 2 799,90 zi,
6. Krzesla (7 szt.) budzet szkoty 1 152,90 z}. 1 152,90 z1.




7. \Sprzgt elektroniczny (w tym oprogramowanie komputerowe) Program 796,00 zl., 0,00 zk,
»Dziataj Lokalnie VI”
8. Sprzet AGD Program 1 847,99 z1, 0,00 zi,
»Dzialaj Lokalnie VI”
9. Sprzet kino-techniczny
- ekran na stojaku budzet szkoty 427,00 zl, 427,00 z1.
- wizualizer _ 3150 00 z1, 3 150 00 z1.
10.Pomoce dla OP budzet szkoly 360,00 z1, 360,00 z1,
11.Zmywarka do naczyh budzet szkoty 5 850,00 71 5 850,00 z1.
12Sprzet higieniczno-sanitarny budzet szkoly
~ dozowniki do mydta 475,31 zl, 475,31 2.
- elektryczne suszarki do rak 963,80 z1, 963,80 z1.
13.Pomoce dydaktyczne do gabinetu logopedycznego budzet szkoty 527,72 21, 527,72 24,
Doksztalcanie i doskonalenie zawodowe nauczycieli w 2009r. Tabela Nr 8
Koszt poniesiony
Lp. Forma doskonalenia/doksztalcania Liczba 0s6b korzystajacych ze Srodkow
‘ budzetu szkoty
1.Szkolenie Rady Pedagogiczne;j ,,Budowanie indywidualnych 13 480,00 zt.
rogramow dla dziecka o specjalnych potrzebach edukacyjnych”
2.\Szkolenie , Konstruowanie, opiniowanie i zatwierdzanie arkuszy 1 340,00 zt.
racy szkoty, przedszkola™, ,
3.Konferencja ,,Problemy w funkcjonowaniu mlodziezy 1 140,00 zt.
naduzywajgcej internetu i gier komputerowych”.
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Srednioroczne zatrudnienie Tabela Nr 1

w 2009 r.
Lp. Stanowisko Wymiar etatu
nauczyciel nauczgyciel nauczyciel nauczyciel
stazysta kontraktowy mianowany dyplomowany RAZEM:
1 2 3 4 5 6 7
1. |Pracownicy pedagogiczni 0,52 10,45 8,20 21,50 40,67
2. |Pracownicy administracji 2
3. |Pracownicy obshugi 8
OGOLEM: 50,67
Awans zawodowy nauczycieli Tabela Nr 2
na podstawie przeprowadzonych postgpowan kwalifikacyjnych i egzaminacyjnych
w 2009r. ( stan na dzien 31 grudnia 2009r.)
Liczba nauczycieli, ktorzy uzyskali w 2009r. wyiszy
Lp. Typ szkoly / placowki stopieri awansu zawodowego Razem:
n. kontraktowy n. mianowany n. dyplomowany
1. |Przedszkole Miejskie w Mroczy
2. | Szkola Podstawowa w Mroczy
3. | Szkola Podstawowa w Witostawiu
4. | Gimnazjum w Mroczy 0 1 0 1
OGOLEM: 0 1 0 1




Liczba uczniow/wychowankow oraz ilo$¢ oddzialow

Zestaw tabel Nr 3
w 2009r.
Rok szkolny 2008/2009 wg. stanu na dzien 1 stycznia 2009r.
Lp. Typ szkoly / placéwki Gr. przedszk. »0” VISP LG RAZEM:
L. dzieci llo$¢ grup  |L. dzieci llos¢ oddz. L. uczniéw [[lo$€ oddz. L. uczniéw [llo§¢ oddz. IL. uczniow __ |llo$¢ oddz.
1. [Przedszkole Miejskie w Mroczy
2. |Szkota Podstawowa w Mroczy
3. |Szkota Podstawowa w Witostawiu
4. Gimnazjum w Mroczy 440 19 440 19
OGOLEM: 440 19 440 19
Typ szkoly / placowki Rok szkolny 2009/2010 wg stanu na 30.09.2009r.(S10)
Lp. Gr. przedszk. »0” I-VI SP LIl G RAZEM:
L. dzieci lo§¢ grup L. dzieci | Ho$¢ oddz. | L. uczniéw | Iloéé oddz. | L. uczni6w | TIlo§€ oddz. | L. uczniéw | Iloé¢ oddz.
1. [Przedszkole Miejskie w Mroczy
2. [Szkola Podstawowa w Mroczy
3. [Szkola Podstawowa w Witoslawiu
4. |Gimnazjum w Mroczy 412 19 412 19
OGOLEM: 412 19 412 19
Stan faktyczny na dzien 31 grudnia 2009r.
Lp. Typ szkoly / placéwki Gr. przedszk. »0” I-V1I SP I G RAZEM:
L.dzieci | Ho$¢grup | L.dzieci | Ho§¢ oddz. | L. uczniéw | Ilog¢ oddz. | L. ucznidw | Ilo$é oddz. | L. uczniow | Ilo$¢ oddz.
1. [Przedszkole Miegjskie w Mroczy
2. Szkota Podstawowa w Mroczy
3. ISzkota Podstawowa w Witostawiu
4. |Gimnazjum w Mroczy 413 19 413 19
OGOLEM: 413 19 413 19




Wydatki rzeczowo- finansowe Tabela Nr 4
w zakresie prac remontowo-budowlanych
w 2009r.
Zrédla Koszt poniesiony ze
Lp. Rodzaj robot Zakres robot Koszt ogolem: |  finansowania | sSrodkow budietowych
remontowo-budowl.
1. |Wylozenie klinkierem Sciany w korytarzach bocznych 3015,33 zt Budzet szkoty 3015,33 zt
Scian budynku dydaktycznego
2. Malowanie Malowanie uzupelniajace $cian w 574,78 zk Budzet szkoty 574,78 zt
omieszczeniach dydaktycznych




Zorganizowane przez szkol¢ formy wypoczynku zimowego Tabela Nr 5
w roku 2009.
] Koszt poniesiony
Lp. | Forma wypoczynku Czas Liczba Zrodla finansowania Koszt ogolem: ze srodkow
trwania  |uczestnikow ] budzetu szkoly
1. | Wyjazd na lodowisko 1 dzieh 29 Srodki wlasne uczestnikéw + budzet 611,25 z 151,25 z1
szkoty
2. | Turniej pitki siatkowej 1 dzien 40 - - -
chlopcéw na sali
gimnastycznej
3. | Herbatka z musicalem 2 dni 40 Srodki wlasne uczestnikow - -
Zorganizowane przez szkol¢ formy wypoczynku letniego Tabela Nr 6
w roku 2009.
] Koszt poniesiony
Lp. Forma wypoczynku Czas trwania Liczba Zrodla finansowania Koszt ze srodkow
uczestnikow ) ogoltem: budzetu szkoly
1. Wycieczka do Dartowka 5 dni 28 Srodki wlasne 10611,18 z1 1651,18 zt

uczestnikow + budzet
szkoty




|

Zakupy wyposazenia i pomocy dydaktycznych w 2009r. Tabela Nr 7
( Nie uwzglednia¢ drobnych zakupéw majacych na celu
zapewnienie wlasciwego funkcjonowania placéwki)
Koszt poniesiony
Lp. Rodzaj sprzetu / pomocy dydaktycznych Zrédla Koszt ze srodkow
JSinansowania Ogdlem: budzetu szkoly
1.|Cyrkiel tablicowy Budzet szkoty 130,00 zt 130,00 zt
2.|Wielkie bryly transparentne Budzet szkoty 329,40 z1 329,40 zi
3.Bryly geometryczne Budzet szkoty 239,12 7k 239,12 71
4.Szkolna waga elektroniczna Budzet szkoty 375,00 zt 375,00 zt
3.[Tablice ,,Pierwsza pomoc” Budzet szkoty 169,00 zt 169,00 zt
6.Mapa Natura 2000 Darowizna 102,50 zt -
7.|Pamieé zewnetrzna Budzet szkoty 56,12 7zt 56,12 zt
8..Szafka pod kopiarke Darowizna 305,00 zt -
9.Sony Ericson Budzet szkoty 86,61 zt 86,61 zt
10.|0Odtwarzacz DVD Budzet szkoly 195,20 zt 195,20 zt
11.|0dtwarzacz DVD Budzet szkoty 195,20 zi 195,20 zt
12 |Radioodbiornik PHILIPS Budzet szkoty 242,78 zt 242,78 zt
13.Drukarka HP DeskJet Budzet szkoty 359,00 zt 359,00 z1
14.Monitor Samsung 17” Budzet szkoty 430,00 zt 430,00 zt
15.Komputer HP Budzet szkoly 1604,00 zi 1604,00 zt
16.|Wizualizer Budzet szkoly 3498,96 zt 3498,96 zi
17.Notebook Toshiba Budzet szkoty 2851,14 zt 2851,14 zt
18.Notebook Toshiba Budzet szkoty 2851,14 zt 2851,14 zt
19.Monitor Samsung Budzet szkoty 430,00 zt 430,00 zt
20.Komputer HP Budzet szkoty 1604,00 zt 1604,00 zi
21.[Torba do notebooka Budzet szkoty 219,58 z1 219,58 z1
22.[Platforma z jednym uchwytem Budzet szkotly 1160,00 zt 1160,00 zt
23.[Termos 2 1 Budzet szkoty 109,77 z 109,77 zi
24.Kserokopiarka cyfrowa UTAX Budzet szkoty 4499,99 7t 4499,99 zi




e
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25.Tablica interaktywna SMART Budzet szkoty 15372,00 z1 15372,00 z1
26./Szafa aktowa Budzet szkoty 528,26 zt 528,26 zt
27.[Pralka Polar Darowizna 999,00 zt -
28.[Lodéwka Ladycook Darowizna 970,00 zt -
29.Mikrofala Daewoo Darowizna 284,00 zt -
30.[Ekspress Zelmer Darowizna 310,00 zt -
31.|Czajnik Zelmer Darowizna 105,00 zt -
32.,Czajnik Zelmer Darowizna 105,00 z1 -
33.|Plyta kuchenna CLOER Darowizna 289,00 71 -




%

Doksztalcanie i doskonalenie zawodowe nauczycieli w 2009r.

Tabela Nr 8

Koszt poniesiony
Lp. Forma doskonalenia/doksztalcania Liczba osob korzystajqcych ze srodkow
budietu szkoly
1.Szkoleniowa Rada Pedagogiczna 35 650,00 zt
2.[Kurs doskonalacy z jezyka angielskiego 1 679,00 zt
3.[Studia licencjackie - jezyk angielski 1 2072,00 zt
4.[Kurs kwalifikacyjny — wychowanie do zycia w rodzinie 1 1040,00 zt
5.[Kurs kwalifikacyjny - oligofrenopedagogika 1 1120,00 zt
6.|Warsztaty matematyczne 2 80,00 z1

RAZEM

5641,00 zi




Sprawozdanie z dzialalnosci
Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spoleczne;

w Mroczy za rok 2009



Wy

INFORMACJA Z DZIALALNOSCI MIEJSKO-GMINNEGO OSRODKA POMOCY
SPOLECZNEJ W MROCZY Z DZIALALN OSCI ZA ROK 2009 W ZAKRESIE
GOSPODARKI FINANSOWEJ

Terenem dziatania Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej jest obszar Miasta
i Gminy Mrocza. Z danych statystycznych wynika, ze na ogélna liczbe mieszkancow wynoszacg
Na dzien 31.12.2009 r. 9 347 o0séb. najezgstszymi przyczynami kwalifikujgcymi do pomocy s3:
bezrobocie, niepetnosprawnosc, naduzycie alkoholu i bezradnosé¢ w sprawach opiekunczo-
wychowawczych.

Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej realizowat swoje zadania zgodnie z ustawa
0 pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 r. (Dz. U. Nr 64, poz. 593 z pdzniejszymi zmianami)
obowigzujaca od 01.05.2004 r. oraz aktami wykonawczymi.

1 Zatrudnienie
W roku 2009 Osrodek zatrudniat:

fosoby zatrudnione na stale 14 j
jﬁoby zatrudnione na umowe zlecenie 6 ’
%osoby zatrudnione na czas okreslony 9 |
gstaZys'ci 3
praktykanci 3 |
II Budzet
: : | i
JLE.p. | Rozdzial {i Klasyfikacja Plan | Wykonanie 5
| 1] 85153 |Przeciwdzialanic narkomanii 33902 | 32910 |
| 2| 85154 | Prreciwdziatanie alkoholizmowi 56098 | 49518 |
f 3] 85415 fPomoc materialna dla uczniéw 213653 ‘ 212060 |
4 85202 | Zakup ustug od JST 70 000 { 67 905 |
[ ﬁ 85212 ;s'wiadcz. rodz. + zaliczka alimentacyjna . 3727 562 J 3 557 562 ﬁ
6 | ? o
| EéL 85213 ;Skladka na ubezp. zdrowotne i, 18 300 18 300
| 7’ 85214 fZasiiki i pomoc, w tym: | :
J f - zasitki okresowe 302000 | 302 000
C - zasilki state 161097 | 161097 |
| | - zasitki celowe z budzetu gminy : 10 000 9686
] - zasitki celowe POKL 18 750 15568
8 85219  Osrodek Pomocy Spoteczne; ’ 519674 514900 |
9 85228 |Ushugi opickuticze 65952 | 64882
10/ 85295 |Pozostata dziafalnost 477166 | 464778
| 11| 85195 | Ochrona zdrowia 200 | 154 |
| | RAZEM| 5674354 | 5471320




Z wyzej przedstawionego budzetu wynika, ze zakladany plan wynosit 5674 354 zt natomiast
wykonany 5471 320 zi, to jest 96,5 % - srodki na realizacj¢ zadan wiasnych gminy i zadan
zleconych przez Wojewode. '

I Realizacja zadan wynikajacych z ustawy o pomocy spolecznej

W sprawie udzielania $wiadczen z pomocy spolecznej w roku 2009 r. wplyneto 1 035
wnioskéw, na ktére wydano 2 082 decyzje, z czego 1 457 decyzji przyznajacych $wiadczenia w
roznorakiej formie, 625 osobom odméwiono wsparcia. Od wydanych decyzji odwotato si¢ 11 oséb.
Kierownik przyjat 112 interesantéw. Kazda forma pomocy przyznawana przez Osrodek
potwierdzona decyzja, poprzedzona jest przeprowadzeniem wywiadu srodowiskowego przez
pracownika socjalnego.

Teren Miasta i Gminy Mrocza jest podzielony na 5 rejonéw dzialania pracownika
socjalnego. Do wiasciwego zdiagnozowania srodowiska ubiegajgcego si¢ o pomoc spoteczna
pracownicy socjalni maja obowigzek wspoldziatania z organami samorzadéw, instytucjami i
organizacjami pozarzadowymi. Tam, gdzie przyznana jest pomoc, a nie ma wsp6ldziatania
pracownik socjalny wnioskuje o wstrzymanie kierowanej pomocy. W $rodowiskach, gdzie istnieje
prawdopodobiefistwo marnotrawienia przyznanej pomocy finansowej udziela sie je w formie
IZeczowe;.

Uslugi opiekunicze

Pomoc udzielana jest osobom samotnym, nie posiadajagcym wsparcia innych o0s6b,
niezdolnym do samodzielnej egzystencji, ze wzgledu na wiek lub stan zdrowia, jak réwniez
osobom, ktére wymagaja pomocy innych oséb, a rodzina nie moze tej pomocy zapewni¢. Ustugi
opiekuficze obejmuja pomoc w zaspokojeniu codziennych potrzeb zyciowych, opieke higieniczng
zalecong przez lekarza, pielegnacje oraz w miar¢ mozliwosci zapewnienie kontaktu z otoczeniem.
Ustugi opiekuncze $wiadczone sg przez 2 pracownikéw. Ustugi opiekunicze stanowia zadania
obowigzkowe gminy. Pobierana jest oplata zgodnie z Uchwata Rady Miejskiej z roku 2005. Ushugi
opiekuncze byly swiadczone w 8 s$rodowiskach. Wykonanych swiadczen bylo 4 507 na kwote
40 868 zt.

Uslugi specjalistyczne
Ustugi specjalistyczne $wiadczone sg przez specjalistow zatrudnionych w tut. Osrodku. Ta
forma pomocy jest wykonywana przez terapeutg, pracownikéw socjalnych. Réznorodnosé

(" probleméw, z jakimi zglaszajg si¢ osoby szukajgce wsparcia utwierdzily nas w trafnosci tego
3

przedsigwzigcia. Prowadzone sg systematyczne konsultacje indywidualne oraz terapie grupowe.
Przez $wiadczone ustugi udato sie dotrzeé do wnetrza wielu os6b przezywajacych zyciowe tragedie
na gruncie osobistym, rodzinnym i zawodowym. Udalo sie pomoéc wielu osobom bezrobotnym,
ktore utracity wiare w przyszlosé, wiare w siebie i wihasne mozliwosci, osobom starszym,
osamotnionym, mlodziezy i dzieciom majgcym problemy emocjonalne, osobom uzaleznionym i ich
najblizszym.

Przy tut. Osrodku dziala Gminy Punkt Konsultacyjny ds. Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych. Pod statg kontrola sg odbiorcy programéw terapeutycznych i profilaktycznych.
Ponadto prowadzone sa pojedyncze przyjecia konsultacyjne. Organizowane byly spotkania
warsztatowe dla o0séb uzaleznionych. Ze wzgledu na specyfike ustug praca z tymi klientami
wymaga dlugiego leczenia, terapii i wspierania, jednak okazuje si¢ by¢ bardzo potrzebna i daje
wiele korzysci, szczegdlnie dla samych $wiadczeniobiorcow.



W ramach realizacji Rzadowego Programu ,,Pomoc painistwa w zakresie dozywiania”
Na realizacj¢ programu zaplanowano w 2009r. 282 500 zl, z czego:

- dotacja — 226 000 zt '

- $rodki wiasne — 56 500 zt

Na dzien 31.12.2009 wykorzystano:

- positki w stotéwkach szkolnych i jadlodajni MGOPS 33 728 $wiadczeri na kwote 91 567 zt,

- zasitki celowe na dozywianie 729 $wiadczeni na kwote 164 433 zt.
- pozostate koszty realizacji programu — 26 500 zt
Zadania w formie positku dla podopiecznych realizowane s3 na podstawie przyznanych decyzji.

Osrodek Wsparcia dla Os6b Bezdomnych
Osoby, ktére nie majg schronienia umieszczane sa w placowce do tego przeznaczone;.

W osrodku Wsparcia dla Os6b Bezdomnych w Mroczy przy ul. Lakowej 5 umieszczono w ciagu
roku 5 0s6b pozbawionych stalego miejsca zamieszkania.

IV Wspélpraca Osrodka z organizacjami pozarzadowvmi

Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
Plan dochodéw na rok 2009 zaktadat 90.000 zt (przeciwdziatanie alkoholizmowi — 33.092

zl, przeciwdziatanie narkomanii — 56.098 z1), zostat wykonany w wys. 82.428,00 zi, tj. 91,6%.

Mroteckie Stowarzyszenie ,,KLLUB ABSTYNENTA”

Celem Klubu jest ksztalcenie wsrdd swoich cztonkéw i miodziezy dazen do catkowitego
powstrzymania si¢ od picia wszelkich napojéw alkoholowych. Na zewnatrz Stowarzyszenie
propaguje trzeZwos¢ oraz zmiane obyczajéw z zycia rodziny i jednostki napojéw alkoholowych
jako statych sktadnikéw zwyklych wydarzen i réznych okolicznosci, zagospodarowania wolnego
czasu dla czionkéw Klubu, miodziezy i dzieci poprzez dzialalnosé wychowawcza i kulturalno-
oswiatowa.

Klub liczy 18 cztonkéw oraz ich rodzin tj. ok. 40 0séb. Klub Abstynenta jest srodowiskiem,
ktére odgrywa wazng rol¢ pracy nad trzezwoscig ich czionkéw tworzgc srodowisko wzajemne;j
pomocy i miejsce wsparcia. Spotkania w Klubie umozliwiaja kontakt z innymi osobami, ktére maja

podobne problemy. Praca w zespole pozwala lepiej rozumieé siebie, swoje obawy, problemy jak

rowniez lepiej poznaé¢ swoje ograniczenia i mozliwosci. Jest to czas i miejsce do wymiany
informacji o sobie z gwarancjg otrzymania informacji zwrotnej, sprzyja lepszemu poznaniu sie i
uczeniu od bardziej doswiadczonych kolegéw i kolezanek, oraz budowania klimatu wzajemnego
zaufania i otwartosci. Jest to miejsce gdzie mozna nauczy¢ si¢ strategii gospodarowania czasem

poprzez terapig, spotkania z terapeute.
W roku 2009 podjeto nastepujace dzialania.
1. Dwa wyjazdy trzezwosciowe. Ogdlnopolskie Spotkania Trzezwosciowe w czerwcu
Czestochowa w lipcu Lichen.
2. Dwa biwaki trzezwosciowe w czerweu Krostkowo w lipcu Zielonowo. Byly to biwaki,
w ktorych braty udzial cale rodziny, osoby uzaleznione i wspotuzaleznione okoto 30
0s6b.
3. Codzienne spotkania grup wsparcia osob uzaleznionych i wspétuzaleznionych oraz ich
dzieci.
4. Spotkania z terapeuts.
5. Spotkania rocznicowe i okolicznosciowe:
-rocznicowe na rocznicach jubilata spotykaja si¢ cate rodziny cztonkéw wspélnoty oraz

zaproszeni goscie.




-Swigteczne-spotkania oplatkowe i Wieczerza Wigilijna stwarza niepowtarzalna
atmosfere rodzinng zbliza do siebie osoby uzaleznione i wspotuzaleznione
6. Spotkania w Klubie przy muzyce i zabawy taneczne bezalkoholowe.
7. Wyjazdy grup wspélnoty do zaprzyjaznionych klubéw.
8. Wyjazdy krajoznawcze.

Grudzigdzki Bank Zywnosci

Od dnia 2. 03. 2009r. dystrybucja towaru z GBZ zajmuje si¢ Mroteckie Stowarzyszenie

»Klub Abstynenta”.
W roku 2009 otrzymano nastgpujace artykuty zywnosciowe, tj.
1. maka pszenna- 13600 kg
2. makaron swiderki- 9350 kg
3. makaron krajanka- 5950 kg
4. kasza jeczmienna - 8500 kg
5. platki kukurydziane- 3400 kg
6. musli - 850 kg
7. dania gotowe 4675 kg
8. krupnik - 4250 kg
9. kawa zbozowa 340 kg
10. herbatniki 1117,2 kg
11. ser z6tty 4760 kg
12. ser topiony 1190kg
13. mleko UHT 340001
14. mleko w proszku 1700 kg
15. masto 1700 kg
16. cukier 13600 kg
17. dzem 3978 kg
Razem 112.960,20 kg

Przywieziony towar rozdawany byt rodzinom bedacym w trudnych sytuacjach bytowych i
materialnych.

Sprawozdanie sporzadzita, opiekun ,,Klubu Abstynenta” Oszczak Danuta

Y Praca socjalna

Bardzo istotnym elementem w pracy pracownikéw socjalnych jest $wiadczenie ushug w
formie pracy socjalnej. W srodowiskach tzw. wysokiego ryzyka jest zobowigzany do
podejmowania dziatan zaradczych w wielu dziedzinach zycia podopiecznego. Wspiera rodziny
pomocg w trudnosciach finansowych i napieciach emocjonalnych, pomaga spotecznosciom
lokalnym we wlasciwym wyrazaniu swych potrzeb spotecznych, interwencja w r6znych sytuacjach
natury zdrowotnej, edukacyjnej, stara si¢ przeciwdziataé¢ przyczynom przestepczosci.

Pracownicy socjalni podejmuja dziatania w nastepujacych dziedzinach w ramach pracy
socjalnej:
- czynnosci majace na celu pomoc w uzyskaniu pracy zarobkowej, przekazuje umiejetnosci, jakie
powinien posiada¢ bezrobotny, aby zabiegajacy o prace mogt ja uzyskaé (kontakt z Powiatowym
Urzgdem Pracy i zakladami pracy),
- wspdlpraca z organizacjami i urzedami, zakladami karnymi,
- pomoc w uzyskaniu swiadczen alimentacyjnych - fagodzenie konfliktéw rodzinnych,
- doradztwo w zakresie prowadzenia gospodarstwa domowego, wiasciwe racjonalizowanie
posiadanymi $rodkami i dochodami (w przypadku 0séb mato zaradnych),
- doradztwo w sprawach opiekuficzo wychowawczych (wspotpraca z pedagogiem szkolnym,




psychologiem i terapeutami),

- ponadto wspdtpracujg z réznymi firmami i zakladami,

- kierowanie os6b na komisje lekarskie celem ustalenia stopnia niepetnosprawnosci jak réwniez
wydania opinii w sprawie przyznania pomocy w formie zasitku statego.

Sg to tylko niektore dzialania, jakie podejmuja pracownicy socjalni w ramach pracy
socjalnej. Zadaniem prowadzonej pracy socjalnej jest takie dziatanie, ktére w formie edukacyjne;j,
wychowawczej, psychologicznej, socjologicznej i prawnej przyczyni sie do usamodzielnienia 0sob
badz rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej, jest to praca bardzo trudna, wymagajaca wielkich
umiejetnosci z réznych dyscyplin wiedzy pracownika socjalnego, wymagajacego dhugiego czasu na
uzyskanie efektu, prowadzone rozmowy i stosowne terapie sa dzialaniem skutecznym, ktére
przynosza trwate efekty. Wiasciwa praca socjalna, jej konsekwentny proces edukacyjny powoduje,
ze osoba badz rodzina poddana temu programowi pozyskuje umiejetnosci samoradzenia i
samorealizacji, w wigkszosci przypadkéw te osoby i rodziny odchodzg od $wiadczen pomocy
spotecznej.

DODATKOWE ZADANIA ZLECONE

Wyszezegdlnienie Liczba rodzin Liczba Kwota
Swiadcz
Specjalistyczne ustugi opiekuncze 12 935 11 700

DODATKOWE ZADANIA ZLECONE - SWIADCZENIA RODZINNE

Swiadczenia rodzinne realizowane sg zgodnie z ustawa o swiadczeniach rodzinnych z dnia 28
listopada 2003 r. — Dz. U. z 2003 r. Nr 228, poz. 2255 z pdzn. zm.)

W roku 2009 ztozono 1.284 wnioski na §wiadczenia rodzinne i opiekuncze, w tym na:
- zasilek rodzinny — 900

- zasilek pielegnacyjny — 117

- $wiadczenie pielggnacyjne — 58

- jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia dziecka (,,becikowe”) — 140

- wniosek o zmiane $wiadczenia w zwiazku ze zmiang sytuacji zyciowej — 69

W sprawach $wiadczen rodzinnych wydano 2.284 decyzji, w tym na:

- zasilek rodzinny z dodatkami — 1 033

- zasilek pielegnacyjny — 117

- $wiadczenie pielegnacyjne - 86

- jednorazowa zapomoga z tytuhu urodzenia dziecka (,,becikowe™) — 139

- inne — 1 009 (w tym decyzje przedtuzajgce okres zasitkowy do 30.10.2009)




Wykonanie zadan z realizacji wyzej wymienionej ustawy przedstawia ponizsza tabela:

Wyszczegdlnienie | Liczba rodzin | Liczba swiadczen | Kwota $wiadczeri

Swiadczenia rodzinne, 974 31 658 3037 146

w tym:

Zasitek pielegnacyjny X 3780 578 340
‘Swiadcz. pielggnacyjne X 447 193 278
Skt.na ubez.emeryt-rentowe X 366 40529 |
Skt.na ubez.zdrowotne X 139 5155
Jednorazowa zapomoga z tytutu X 141 141 000
urodzenia dziecka (niezaleznie od

dochodu)

DODATKOWE ZADANIA ZLECONE - SWIADCZENIA Z FUNDUSZU
ALIMENTACYJNEGO

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego realizowane sg od dnia 01.10.2008r. Na podstawie ustawy
z dnia 7 wrzesnia 2007r. O pomocy osobom uprawnionym do alimentéw — Dz. U. Nr 192, poz.
1378 z p6zn. zm..
W 2009r. Zostalo zlozonych 97 wnioskéw, a decyzji wydanych 194 w tym:

— decyzje przyznajace Swiadczenia— 111

— -decyzje odmowne — 0

— -decyzje o zwrocie naleznodci dla dtuznika alimentacyjnego — 69

— -inne (zmiana, uchylenie) — 14

Wykonanie zadan z realizacji wyzej wymienionej ustawy przedstawia ponizsza tabela:

Wyszczegdinienie Liczba rodzin . Liczba swiadczen Kwota swiadczen

' Fundusz alimentacyjny 69 1340 373 159

[

Koszty utrzymania i obstugi §wiadczen rodzinnych, zaliczki alimentacyjnej oraz $wiadczen z
funduszu alimentacyjnego stanowig 3 % dotacji przeznaczonej na te zadania. Do realizacji zadan
wynikajacych z powyzszych ustaw zatrudnione sg 3 osoby.

DODATKOWE ZADANIA ZLECONE - STYPENDIA SZKOLNE

Swiadczenia pomocy materialnej dla uczniéw o charakterze socjalnym realizowane sg zgodnie z
ustawg o systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991r. -( Dz. U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572, z pdz.
zm.)

W okresie od 1 wrzesnia do 31 grudnia 2009r. ztozono 454 wnioski na stypendia szkolne o
charakterze socjalnym.

Na powyzsze wnioski wydano:

- 410 decyzji przyznajacych swiadczenie,

- 44 decyzji odmownych z uwagi na przekroczenie kryterium dochodowego tj. 351,00z1.
Zasitki szkolne: brak wnioskéw.




Wykonanie zadan z realizacji wyzej wymienionej ustawy przedstawia ponizsza tabela:

L.p. | Wyszczegdlnienie Liczba uczniow | Liczba Liczba
objetych Swiadczeniobiorcow | Swiadczen
pomoca

1. Stypendia szkolne 410 410 200 107,00

2. Zasitki szkolne 0 0 0

ZADANIA WEASNE GMINY

Wyszczegolnienie Liczba rodz | Liczba $wiad. Kwota

Zasitki okresowe: 274 1208 302 000

-bezrobocie 236 | 998 266 954

-dlugotrwata choroba 9 26 10 633

-niepelnosprawnosé 38 144 24 413

Schronienie 4 818 6154

Positki(jadtodajnia+szkoly) 118 33728 91 567

Ustugi opiekuficze 8 4507 40 868

Sprawowanie pogrzebu - - -

Zasitki celowe i zasitki celowe na 294 - 189 686

i dozywianie
'RAZEM - | X X 932 275
ZADANIA ZLECONE GMINIE
A Wyszczegoilnienie Liczba | Liczba oséb w Liczba Kwota
rodzin rodzinie Swiadczen
Zasilki state 51 103 493 161 097
Skl. na ubezp.zdrowotne 43 X 402 13 145
RAZEM: X X 895 174 242




N

Ponadto Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spofecznej w Mroczy uczestniczy
W organizowaniu prac spotecznie uzytecznych prowadzac calg dokumentacje.
W 2009 r. prace spofecznie uzyteczne ksztattowaly sie nastgpujgco:

T

L.p. Miesiac | Tlos¢oséb Kwota
‘ bezrobotnych |
1./ Kwiecien 14 3510
2 My 15 3900
3. Czerwiec | 15 4080
4. Lipiec | 16 3794
| 5. Sierpien 15 4 080
| 6. Wrzesien 15 4080
7. Patdziemik | 15 4080
~ 8|Listopad 15 | 4080
9./ Grudzien 15 | 4080
| RAZEM | X | 35 684
I

| r

{

Osoby zatrudnione w ramach prac spolecznie uzytecznych w wiekszosci pracowaly w Zakladzie
Gospodarki Komunalnej w Mroczy, na wieskaeh pod nadzorem soltysa oraz w MGOPS.

L5 a2



VI Dzialalno$é w ramach POKL

Projekt:

Na terenie Miasta i Gminy, w roku 2009 zostata przeprowadzona druga edycja projektu
systemowego wspotfinansowanego przez Europejski Fundusz Spoteczny, w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki .

1. Priorytet : VII Promocja integracji spolecznej,
2. Dziatanie: 7.1 Rozwdj 1 upowszechnianie aktywnej integracji,

3. Poddziafanie: 7.1.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji przez o$rodki pomocy
spofecznej, pt.: ,,Czlowiek najlepsza inwestycja — jako rozw¢j zasoboéw ludzkich w drodze
ksztalcenia, szkolenia i pracy”,

4. Podpisanie umowy ramowej numer UDA-POKL.07.01.01-04-087/08-03 w dniu 07.07.2009
5. Numer kancelaryjny wniosku 5842 ,
6. Numer wniosku w KSI: WND-POKL.07.01.01-04-087/09

Cel ogélny projektu:

Celem ogélnym projektu bylo dostarczenie mozliwosci i stworzenie szansy, wejscia na
rynek pracy osobom bezrobotnym, zagrozonym stalym wykluczeniem spotecznym , marginalizacjg
cztonk6w ich rodzin oraz dtugotrwale korzystajacym z pomocy Miejsko - Gminnego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Mroczy.

Planowanymi dziataniami w 2009 roku objetych zostato 24 oséb wykazujacych
nieumiejgtnosé integracji spoteczne;j z lokalnym $rodowiskiem, nieumiejetnosci lub bezradnosci w
zaspokojeniu whasnych potrzeb egzystencjalnych.

Wykorzystywane do tego byly instrumenty aktywizacji: zawodowej, edukacyjnej,
zdrowotnej, spotecznej, zmierzajace do wyrwania tych ludzi z marazmu, apatii i nabytych postaw
roszczeniowych. W taki sposob, aby byly gotowe i zdolne do podejmowania dziatan stuzgcych
poprawie ich jakosci zycia, wykorzystujac, przy tym, wiasne srodki, mozliwosci i uprawnienia.
Wazne jest aby znalazty swoje stale miejsce na wspétezesnym, zmieniajacym sie rynku pracy.

Cele szczegiolowe:

Cel szczegélowy 1: Objetych zostato kontraktami socjalnymi w 2009 roku 24 osoby, w wieku
produkcyjnym dlugotrwale bezrobotne, zarejestrowane w PUP Naklo nad Notecig, pozostajgce bez
pracy i korzystajgce z pomocy OPS, zamieszkujace Gmine Mrocza.

Cel szczegolowy 2: Aktywizacja edukacyjna i spoleczna: Beneficjenci podniesli swoja wiedze,
kwalifikacje zawodowe i umiejetnosci. Uzyskano to dzieki skierowaniu beneficjentéw na zajecia w
Klubie Integracji Spotecznej oraz kursy zawodowe.

Okres realizacji projektu:
Okres realizacji obejmowat od 01-01 do 31-12-2009 w tym:

1. Data przyjgcia wniosku — czerwiec 2009

2. Uruchomienie dofinansowania z Europejskiego Funduszu Spotecznego - sierpien 2009
3. Rozpoczgcie realizacji wniosku od - stycznia 2009

Zadania realizowane w ramach projektu systemowego w 2009:

1. Aktywna integracia obejmowata takie elementy jak:




1.

Kursy (operator maszyn réznego przeznaczenia technologicznego do robét
ziemnych, operator obrabiarek numerycznych, komputerowy, fryzjerski,
kosmetyczny z elementami wizazu, opiekunka 0séb starszych)

Klub Integracji Spotecznej - W ramach KIS zostaly zastosowane treningi
kompensacji i umiejgtnosci spotecznych — komunikacja, asertywnos¢, motywacja do
zmian, rozwigzywanie probleméw; poradnictwo i wsparcie indywidualne i grupowe
w zakresie podniesienia kompetencji zyciowych i umiejetnosci spoleczno —
zawodowych umozliwiajacych docelowo powrét do zycia spotecznego. Dla potrzeb
KIS podpisano umowy z 3 trenerami oraz liderem KIS.

Na potrzeby aktywnej integracji (szkolenia, warsztaty) zakupiono projektor, ekran
do projektora, flipchart.

. Pomoc Finansowa:

1.

Wyptacono zasitki celowe na dojazdy oraz zasitki celowe beneficjentom
ostatecznym.

. Promocja projektu:

1.

. Praca socjalna:
1.

Zakupiono baner reklamowy

W okresie trwania projektu wyptata wynagrodzenia dla pracownika socjalnego w
catodci finansowana z EFS.

. Zarzadzanie projektem:

L.

W okresie trwania projektu wyptacono dodatkowe wynagrodzenia dla koordynatora,
ksiegowej oraz specjalisty ds. rozliczen.

W ramach projektu optacono abonament za ushugi telekomunikacyjne dla 0s6b
pracujacych w projekcie.
W ramach projektu zakupiono artykuty biurowe.

Zestawienie finansowe zrealizowanych zadan:

Kategoria

2009

Og6tem(2008-2009)

4.1 Koszty ogdtem (4.1.1 +4.1.2)

130 676,11 zt

238 421,14 zt

4.1.1 Koszty bezposrednie

130 676,11 zt

235 329,55 zt

Zadanie 1: Aktywna integracja 53 636,50 zt 104 773,24 7t
Zadanie 2: Zasitki i pomoc w naturze 15 567,60 zt 26 607,60 zt
Zadanie 3: Promocja projektu 750,00 zt 2 805,00 zt




Zadanie 4: Praca socjalna 35 622,94 7zt 67 722,58 zt
Zadanie 5: Zarzagdzanie projektem 25 099,07 zt 33421,13 z1
4.1.2 Koszty posrednie 0,00 zt 3 091,59 zt
Rozliczane ryczattem 4.1.2/(4.1.1 — 4.1.3) 0,00 % 0,00 %
4.1.3. Cross — financing w kosztach ogélem 4 090,00 zt 8 790,00 zt
Rezultaty projektu:

1. Ogolna liczba klientow Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej, uczestniczacych w
programie : 24

2. Liczba klientéw Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej, ktéra zrezygnowata w
trakcie trwania programu z réznych powodow: 7

3. Liczba klientéw ktéra zakonczyla udziat w programie zgodnie z zaplanowanymi zadaniami:
14

4. Liczba klientéw, ktora uzyskata zatrudnienie w trakcie trwania projektu: 3
5. Liczba klientéw, ktora uzyskala zatrudnienie po zakoficzeniu projektu: 0

6. Przedziat wiekowy klientéw , ktérzy brali udziat w projekcie: 15-64



VHINFORMACJA W ZAKRESIE POTRZEB POMOCY SPOLECZNEJ

DLA MIASTA i GMINY MROCZA

1) W zwigzku ze starzejacym sie¢ spoleczenstwem nalezy czyni¢ starania w celu poprawy

2)

3)

4)

jakosci zycia i funkcjonowania 0s6b stardzych poprzez m. in.;

a. rozwijanie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych ustug opiekufczych,

b. podnoszenie kwalifikacji zawodowych pracownikéw pomocy spolecznej w zakresie
potrzeb 0sob starszych,

¢. tworzenie lokalnych centrow informacji i doradztwa dla oséb starszych, ich rodzin,
opiekunow i specjalistéw,

d. zapewnienie wsparcia finansowego i rzeczowego dla oséb starszych bedacych w
najtrudniejszej sytuacji materialne;.

Pomoc rodzinom: m. in.

a. ksztalcenie kadry pomocy spotecznej, pedagogéw szkolnych, dzielnicowych, lekarzy na
temat udzielania pomocy doznajacym przemocy lub Zagrozonym przemocsg

b. zwigkszanie zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych(innych) dla o0s6b
wykluczonych z rynku pracy,

¢. zatrudnianie asystentéw rodziny w $rodowiskach zagrozonych patologia, przemoca lub
utratg prawa do opieki nad dzieémi

Pomoc osobom bezdomnym oraz osobom/rodzinom zagrozonym eksmisjg

a. utworzenie mieszkania chronionego dla 0séb bezdomnych, ktére realizujg indywidualny
program wyjscia z bezdomnosci

modernizacja bazy lokalowej MGOPS w Mroczy przy ulicy: Lakowa 5, Lakowa 7, Plac

Wolnosci 5.




i’érégraf | Nazwa Plan Wydatki % V\iniatkl ,»_ﬁ__ Wwom: | Wydatki
] ogolem wykonania biezace Wynagrodz. r mzost. majatk.
. i pochodne dotacje
3020  Jwydatki niezal.do wynagrodzen 150 118,17 78,78 118,17 118,17
4010 Wynagrodzenie 0sobowe pracownikow 11 588 11 587,16 99,99 11 587,16 11 587,16
4 040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 904 903,70 99,97 903,70 903,70
4110 Skiadki na ubezpieczenie spoleczne 1857 1 856,29 99,96 1 856,29 1856,29
4120 Skiadki na fundusz pracy 290 289,12 99,70 289,12 289 12
4170 Wynagrodz.bezosobowe-um.zlecenia 12700 12 117,10 85,41 12 117 10 12 117,10
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 2083 2 027,00 97,31 2 027,00 2 027,00
4260 |Zakup energii 952 952,00 100,00 952,00 952,00
4280  |Zakup ustug zdrowotnych 50 37,50 75,00 37,50 37,50
4300  |Zakup ustug pozostalych 1750 172176 98,39 1721,76 1721,76
4410 Delegacje stuzbowe-krajowe 53 40,25 75,94 40,25 40,25
4 430 Skiadki i optaty 100 20,00 20,00 20,00 20,00
4 440 Odpisy na Zaki.Fund.Swiadcz.Socjaln. 500 500,02 100,00 500,02 500,02
4700 Szkolenie pracownikow 125 40,00 32,00 40,00 40,00
4740 |Zakup mat.papier.i ust. Kserograficznych 100 0,00
4750 |Zakup akcesoriw komput.progr.i lecencji 700 700,00 100,00 700,00 700,00
- 85153 _ Razem- Przeciwdziat.alkoholizmowi 33.902 32.910,07 - 97,07|  32910,07 26 753,37 6 156,70
851 85 154 3020  |Wydatki niezal.do wynagrodzen 150 40,00 26,67 40,00 40,00
4010 Wynagrodzenie osobowe pracownikow 13 290 13 290,42 100,00 13 290,42 13 290,42
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 904 903,69 99,97 903,69 903,69
4110 Skladki na ubezpieczenie spofeczne 2244 2244 35 100,02 224435 2 244,35
4120 Sktadki na fundusz pracy 350 349,56 99,87 349,56 349,56
4170 Wynagrodz.bezosobowe-um.zlecenia 20700 19 030,60 91,94 19 030,60 19 030,60
4210 |Zakup materialow i Wwyposazenia 10 583 7 194,21 67,98 7 194,21 7 194,21
4260  [Zakup energii 3000 2 364,16 78,81 2 364,16 2 364,16
4280 [zakup ustug zdrowotnych 50 37,50 75,00 37,50 37,50
4300 |Zakup ustug pozostatych 2 500 1 980,46 79,22 1 980,46 1980,46
4 410 Delegacje stuzbowe-krajowe 75 40,25 53,67 40,25 40,25
4 430 Skiadki i optaty 300 260,00 86,67 260,00 260,00
4 440 Odpisy na Zak{.Fund.Swiadcz.Socjaln. 500 500,02 100,00 500,02 500,02
4700 Szkolenie pracownikéw 102 40,00 39,22 40,00 40,00
4740  |Zakup mat.papier.i ust, Kserograficznych 100 0,00 0,00 0,00 0,00
4 750 Zakup akcesoriow komput.progr.i lecenciji 1250 1243,01 99,44 ~1.243,01 1243,01
85154 Razem- Przeciwdziat.alkoholizmowi. i\“ 56 098 49 518,23 88,27 +./518,23 35.818,62 13 699,61




4 010 |Wynagrodzenie osobowe pracownikéw 155 117,17 75,59 (" 117,17 117,17
4110 Sktadki na ubezpieczenie spofeczne 24 18,43 76,79 ) 18,43 18,43
4120 Sktadki na fundusz pracy 2,87 71,75 2,87 2,87
4210 |Zakup materiatow i Wyposazenia 8,01 89,00 8,01 8,01
4410  |Delegacje stuzbowe-krajowe 7,52 94,00 7,52 7,52
. 85195 - IRazem ; : — 200 | 4Bagp L [00) . 15400/ 43847 15,53
851 Ui OCHRONA ZDROWIA =+ , * 90200 {82 582,30( 91,55/ 8258230 62 710,46 19.871;84]
852" | 85202 4330 |Domy Pomocy Spoleciﬁej-odp&atno? ‘ v 70000 | 67904,75 97,01 6790475 67.904,75
85212 3020  |Wydatki niezal.do wynagrodzen 565 565,00 100,00 565,00 565,00
3110  |Swiadzcenia spoleczne 3 575205 3 410 305,00 95,39 3 410 305,00 3410 305,00
4 010 Wynagrodzenie osobowe pracownikow 64 150 62 915,64 98,08 62 915,64 62 915,64
4 040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 4 671 4 670,10 99,98 4 670,10 4 670,10
4110 Skiadki na ubezpieczenie spoteczne 51 650 50 241,33 97,27 50 241,33 50 241,33
4120 Sktadki na fundusz pracy 1740 1484,81 85,33 1 484,81 1484,81
4170 Wynagrodzenia bezosobowe 1700 1236,91 72,76 1236,91 1236,91
4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 10 630 5 629,56 62,96 5 629,56 5 629,56
4280 |Zakup ustug zdrowotnych 60 60,00 100,00 60,00 60,00
4300  |Zakup uslug pozostatych 18 367 14 945 86 81,37 14 945 86 14 945 86
4 370 Optaty z tytuiu zakupu ustug telefonii stac, 395 366,41 0,00 366,41 366,41
4 410 Delegacje stuzbowe-krajowe 125 124,12 99,30 124,12 124,12
4 430 Skiadki i optaty 900 0,00 0,00 0,00 0,00
4440 |Odpisy na Zakt.Fund.Swiadcz.Socjaln. 3 151 3 150,13 99,97 3 150,13 3 150,13
4700 Szkolenie pracownikew 790 790,00 100,00 790,00 790,00
4740  |Zakup mat.papier.i ust. kserograﬁcznych 1792 912,00 50,89 912,00 912,00
4750 |Zakup akcesoriow komput.progr.i lecencji 3671 3 386,00 92,24 3 386,00 3 386,00
85212 | Swiadczenia rodzinne i 3739562 | 3 560 782,87 9522| 356078287 12054879 3 3 440 234,08
85213 | 4130 |Skina ubezp.zdrow.opt.za 0s.pob.éw. 18-300 18.300,00 100,000 18 300,00 18 300,00
85214 3110  |Swiadczenia spoleczne 473 097 472 782,85 99,93 472 782 85 472 782,85
w tym: srodki Budzety Parnstwa-zad.zlec 102 637 102 637,00 100,00 102 637,00 102 637,00
$rodki z budzetu paristwa-zad.wi, 360 460 360 460,00 100,00 360 460,00 360 460,00
$rodki Budzetu Gminy 10 000 9 685,85 96,86 9 685,85 9 685,85
85214 . Zasitki i pomoc w naturze 473 097 472782,85) . 99,93 472782,85 472782,85
85 219 3020 |Nagr.i wyd.osob.nie zalicz.do wynagr. 4 286 4 279,44 99,85 4 279,44 4 279,44
4010 Wynagrodzenie osobowe pracownikow 311917 311 346,76 99,82 311 346,76 311 346,76
4040  IDodatkowe wynagrodzenie roczne 18 051 18 050,52 100,00 18 050,52 18 050,52
4110 Sktadki na ubezpieczenie spoteczne 51133 51 132,07 100,00 51 132,07 51 132,07
4120 Skiadki na fundusz pracy 7 965 7 964,30 99,99 7 964,30 7 964,30
4170 Wynagrodzenia bezosobowe 5 400 5 275,00 97,69 5 275,00 5 275,00
4210 |Zakup materiatéw i Wyposazenia 14 610 13 518,00 92,53 13 518,00 13 518,00
4260  |Zakup energii 17 761 16 738,09 94,24 738,09 16 738,09




4270 _|Zakup uslug remontowych 515 514,84 99,97 51484 514,84
4280 |Zakup ustug zdrowotnych ¢ 300 240,00 80,00 240,00 240,00
4300 |Zakup ustug pozostalych 20472 20 088,76 98,13 20 088,76 20 088,76
4350 |Opfata internetowa 2 600 2 391,44 91,98 2 391,44 2 391,44
4 360 Optaty z tytutu zakupu ustug telefonii kom 4916 4 913,85 99,96 4 913,85 4 913,85
4370 |Oplaty z tytutu zakupu ustug telefonii stac. 4 536 3 935,89 86,77 3 935,89 3 935,89
4410 Podréze stuzbowe krajowe 11 500 11 452,63 99,59 11 452,63 11 452,63
4 440 Odpisy na Zakl.Fund.Swiadcz.Socjaln. 9 081 9 080,36 99,99 9 080,36 9 080,36
4700  |Szkolenie pracownikow 2320 2 320,00 100,00 2 320,00 2 320,00
4740 |Zakup mat.papier.i ust. kserograficznych ' 1400 1 379,63 98,55 1 379,63 1 379,63
4750 |Zakup akcesoriow komput.progr.i lecencji 9 761 9 761,00 100,00 9 761,00 9 761,00
6 060 21150 20 517,60 97,01 20 517,60
185219 Osrodki Pomocy Spotecznej 519674 | 514 900,18| 99,08 494 382,58| 393 768,65 100 613,93| 20 517,60
85 228 3020  INagr.i wyd.osob.nie zalicz.do wynagr. 1200 1 000,00 83,33 1000,00 1 000,00
4010 Wynagrodzenie osobowe pracownikow 34 504 34 462,06 99,88 34 462,06 34 462,06
4 040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 2 266 2 265,97 100,00 2 265,97 2 265,97
4110 Sktadki na ubezpieczenie spoteczne 6 559 6 558,63 99,99 6 558,63 6 558,63
4120 Skiadki na fundusz pracy 1022 1021,52 99,95 1021,52 1021,52
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 11 700 11 700,00 100,00 11 700,00 11 700,00
4210 Zakup méterialéw i wyposazenia 900 701‘,67 77,96 701,67 701,67
4260 |Zakup energii 5 050 4 983,69 98,69 4 983,69 4 983,69
4280 |Zakup ustug zdrowotnych 250 30,00 12,00 30,00 30,00
4300 |Zakup usiug pozostalych 500 158,60 31,72 158,60 158,60
4 440 Odpisy na Zaki.Fund.Swiadcz.Socjaln. 2 001 2 000,08 99,95 2 000,08 2 000,08
85228 Ustugi Opiekuricze 65952 64 882,22 98,38| 1 ' 64882,22 56 008,18 887404
85 295 3020  |Nagr.i wyd.osob.nie zalicz.do wynagr. 2 000 1194,00 59,70 1194,00 1 194,00
3110 |Swiadczenia spoteczne 272 320 271 291,00 99,62 271 291,00 271 291,00
$rodki z budzetu paristwa-zad.wi. 226 000 226 000,00 100,00 226 000,00 226 000,00
$rodki Budzetu Gminy 30175 30 175,00 100,00 30 175,00 30 175,00
$rodki Budzetu Gminy — spot.uzyt. 16 145 15 116,00 93,63 115 116,00 15 116,00
4010 |Wynagrodzenie osobowe pracownikow 100 306 100 286,82 99,98 100 286,82 100 286,82
4 040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 4 668 4 667,96 100,00 4 667,96 4 667,96
4110 Skiadki na ubezpieczenie spoteczne 12 969 12 916,03 99,59 12 916,03 12 916,03
4120 Sktadki na fundusz pracy 2021 2011,69 99,54 2011,69 2011,69
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 1093 1092,19 99,93 1092,19 1092,19
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 9799 9 267,68 94,58 9 267,68 9 267,68
4220  |Zakup zywnosci 7 300 1841,48 25,23 1841,48 1.841,48
4260  |Zakup energii 24 200 21 301,19 88,02 21 301,19 21 301,19
4280 |Zakup usiug zdrowotnych 250 170,00 68,00 170,00 170,00
4300  |Zakup ustug pozostatych 24 374 22 872,30 93,84 872,30 22 872,30
4390 |Uslugi ekspertyzy analizy 2074 2 074,00 100,00 2 074,00 2 074.00




4430 [Skiadki i oplaty - Bank Gospod. Zywn. 9728 9 728,00 100,00 9 728,00 9 728,00
4440 _ |Odpisy na Zaki.Fund $wiadcz.Socjaln, - 4034 4033,48 9999 103348 403348
4700 |Szkolenie pracownikow " 30 30,00 100,00 N 30,00 30,00
© 85295 Pozostata dzialalinosé Lo el aTTMe6 . | 46477782 97,40/ 464 777,82 | 120 974,69/ _. 34380313 - =
S 852 e OPIEKA SPOLECZNA = ol Bdeae 516433069/ o628 5143 813,09/ 691 300,31 1 4452512,78] 20 51;3
853 85 395 3110  |Swiadczenia sjarboznmaf gminy 18 750 15 567,60 [ 83,03 15 567,60 15 567,60
4018 Wynagrodzenie osobowe pracownikow 52 878 44 070,83 83,34 44 070,83 44 070,83
4019 |Wynagrodzenie osobowe pracownikow 2 798,50 2 333,17 83,37 2 333,17 2 333,17
4048 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 1596 1582,94 99,18 1582,94 1 582,94
4049 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 84 83,80 99,76 83,80 83,80
4118 ISkladki na ubezpieczenie spoleczne 9248 8 185,19 88,51 8 185,19 8 185,19
4119  |Skiadki na ubezpieczenie spoleczne 490 433,33 88,43 433,33 433,33
4128 |Sktadki na fundusz pracy 1435 1274,83 88,84 1274,83 1274,83
4129  |Skiadki na fundusz pracy 76 67,52 88,84 67,52 67,52
4138 Skt.na ubezp.zdrow.opt.za 0S.pob.§w. 1878 0,00 0,00 0,00 0,00
4139 |[Skina ubezp.zdrow.opl.za 0S.pob.$w. 99 0,00 0,00 0,00 0,00
4178  |Wynagrodzenia bezosobowe 22 345 17 535,81 78,48 17 535,81 17 535,81
4179  |Wynagrodzenia bezosobowe 1183 928,35 78,47 928,35 928,35
4218 |Zakup materiatéw i wyposazenia 5035 4 441 47 88,21 4 441,47 4 441 47
4219 Zakup materiatow i wyposazenia 267 235,14 88,07 235,14 235,14
4308  |Zakup ustug pozostatych 29 498 28 774,04 97,55 28 774,04 28 774,04
4309  |Zakup usiug pozostalych 1562 1523,30 97,52 1523,30 1 523,30
4 368 Opfaty z tytutu zakupu ustug telefonii kom 1489 519,88 34,91 519,88 519,88
4369 |Optaty z tytutu zakupu ustug telefonii kom ' 78 27,53 35,29 27,53 27,53
4448  |Odpisy na Zak{.Fund.SwiadczSocjaln. 950 949,76 99,97 949,76 949,76
4449  |Odpisy na Zak{.Fund.Swiadcz.Socjaln. 51 50,28 98,59 50,28 50,28
4748 |Zakup mat.papier.i ust. kserograficznych 380 378,61 99,63 378,61 378,61
4749 |Zakup mat.papier.i ust. kserograficznych 21 20,05 95,48 20,05 20,05
4758 |Zakup akcesoriéw komput.progr.i lecencji 2213 1 607,91 72,66 1 607,91 1607,91
4759 Zakup akcesoriow komput.progr.i lecencji 117 85,13 72,76 85,13 85,13
R Pozostale zadania w zakesie polityki spolecznej : : ) L - .
85395 v 154 521,50 130.676,47 84,57 - 130.676,47 76 495,77 54 180,70
sl : Pozostale zadania w zakesie polityki spolecznej o ) : : S ‘ :
853 ) ‘154 521,50 130 676,47 84,57 130.676,47 76 495,77 54 180,70
854 85 415 3 240 stypendia socjaine 200 107 200 107,00 100,00 200 107,00 200 107,00
4 010 Wynagrodzenie osobowe pracownikow 8 591 8 497 49 98,91 8 497,49 8 497 49
4 110 Sktadki na ubezpieczenie spoteczne 1157 1 056,01 91,27 1 056,01 1 056,01
4120 Skladki na fundusz pracy 178 164,47 92,40 164,47 164,47
4210  |Zakup materiatéw i wyposazenia 1815 1078,43 59,42 1078,43 1 078,43
4300 |Zakup ustug pozostatych 159 159,00 100,00 159,00 159,00
4370 |Optaty z tytutu zakupu uslug telefonii stac. o 150 62,96 41,97 62,96 62,96
4 440  |Odpisy na Zakl.Fund.Swiadcz.Socjaln. \ 417 417,00 100,00 417,00 417,00




4740  |Zakup mal.papier.i usl.A kserograficznych 437 437,00 100,00 437,00 437,00

4750 |Zakup akcesoriow komput.progr.i lecencji f 642 80,68 12,57 80,68 80,68

85415 Edukacyjna opieka wychowaweza —— " T 212 060,04 - 99,25 212 060,04 9717,97 202 342,07
854 | o] Sdukacyina opicks wyehowaweaa 0T T Shvees _ 21206004 oocs| _212060,04] 971797 20234207)
oo ‘ OGOLEM WYDATKI BUDZETOWE - 5_‘5'8221’25\,5*01;:_::: 5589 649,50 296,01 5669131,90/ " 84022451 4728 907,39) ' 20 517,60
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Wykonanie wydatkéw MGOPS na dzien 31.12.2009r. - dotacje na zadania zlecone

s ssomm—

OCHRONA ZDROWIA

3020

77,00

Plan Wydatki %o Wydati | wiym: - | wydat |
ogollem wykonania biezace o Wynagrodz. Pozost. | majatk.
Dzial Rozdzial |Paragraf Nazwa i pochodne dotacje

851 85195 4010  |Wynagrodzenie osobowe pracownikéw 155 117,17 75,59 117,17 117,17
4110 | Skiadki na ubezpieczenie spoleczne 24 18,43 76,79 18,43 18,43
4120  |Skiadki na fundusz pracy 4 2,87 71,75 2,87 2,87
4210 {Zakup materialow i wyposazenia 9 8,01 89,00 8,01 8,01
4410  |Delegacje stuzbowe-krajowe 7,52 94,00 7,52 7,52

85105 Razem - pozostala dz_ial»alnoSé‘ r : U rs400 r 7roof ; e

4170

Usiugi Oplekuhcze

(,;1-.(‘;)Wf}4 h

mar Aan -{>

]

AR

FiAE TS

852 85212 Wydatki niezal.do wynagrodzer 565 565,00 100,00 565,00
3110 Swiadzcenia spoleczne 3 576 205 3 410 305,00 95,39 3 410 305,00 3 410 305,00
4010 [Wynagrodzenie osobowe pracownikow 64 150 62 915,64 98,08 62 915,64 62 915,64
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 4671 4 670,10 99,98 4 670,10 4 670,10
4110 Sktadki na ubezpieczenie spoteczne 51 380 50 241,33 97,78 50 241,33 50 241,33
4120 Skitadki na fundusz pracy 1680 1484,81 87,86 1484,81 148481
4210 |Zakup materiatow i wyposazenia 5 630 5 629,56 99,99 5629,56 5 629,56
4280  |Zakup ustug zdrowotnych 60 60,00 100,00 60,00 60,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 15 452 12 961,90 83,88 12 961,90 12 961,90
4370 . |Optaty z tytutu zakupu uslug telefonii stac. 395 366,41 92,76 366,41 366,41
4410 |Delegacje stuzbowe-krajowe 125 124,12 99,30 124,12 124,12
4440 1Odpisy na Zaki.Fund.Swiadcz.Socjaln. 3 151 3 150,13 99,97 3150,13 3 150,13
4700 Szkolenie pracownikéw 790 790,00 100,00 790,00 790,00
4740  {Zakup mat.papier.i ust, kserograficznych 912 912,00 100,00 912,00 912,00
4750 | Zakup akcesoriow komput.progr.i lecencji 3 386 3 386,00 100,00 3 386,00 3 386,00

Swiadczenia rodzinne g 727562 | 3857 Ssz,ou . 9544) 7 662,0 119 311,88 343825012
- 4130 {Ski.na ubezp.zdrow.opl.za 2 0s.pob.Sw. 12480 - 12460,00 100,00 - ' 12460,00
3110 | Zasili i pomoc w naturze . 102837 1102637,00 100,00

102 637,0




o

Wykonanie wydatkéw MGOPS na dzien 31.12.2009r.- dotacje na zadania wiasne

z tego v

Plan Wydatki %o Wydatki w tym: 7Wydatkki

ogolem wykonania biezace Wynagrodz. Pozost. majatk.

- Dzial Rozdzial | Paragraf Nazwa i pochodne dotacje
852 85213 4713; Skiadki na ubezp. zdrowotne 5 840 5 840,00 100,00 5 840,00 5 840,00 B
85213 Ski.na ubezp.zdrow.opl.za os.pob.§w. 5840 5.840,00 100,00 |~ 5840,00 5 840,00
85 214 3110 |Swiadczenia spoleczne 360 460 360 460,00 100,00 360 460,00 - 360 460,00
85 214 Zasitki i pomoc w naturze 360 460 360460,00 100,00 | 360 460,00 - - 360 460,00
85219 4010  |Wynagrodzenie osobowe pracownikow 158 857 158 857,00 ] 100,00 158 857,00 168 857,00 - -
o | a0 lsrédatkowé;yirv\a'g?rojj;;;;r?o;;; - 10 270 1027000 | 100,00 10 270,00 1027000 | 7¥7 R -
4110  |Skladki na ubezpieczenie spoleczne 24 861 24 861,00 100,00 24 861,00 24 861,00 - - B
- 4120 |Skiadki na fundusz pracy 3872 3 872,00 100,00 3 872,00 3 872,00 . -
| 4210 |Zakup materiatow i wyposazenia 20 20,00 100,00 20,00 ] 20,00
| 4440 |Odpisy na Zakt.Fund.Swiadcz Socjan, 4800 4 800,00 100,00 4 800,00 - 4 800,00
" 85219 Osrodki Pomocy Spolecznej : 202 680 202.680,00 - 100,00 | 202 680,00 197 860,00 - 4.820,00
85295 3110 |Swiadczenia spoleczne 226 000 226 000,00 100,00 226 000,00 - - 226 000,00
85 295 Pozostala dzialalnoé 226 000 226 000,00 -~ 100,00 - | 226 000,00 - 226 000,00
852 | OPIEKA SPOLECZNA = - i R 794980 | 794 980,00 100,00 ~ | 794 980,00 197 860,00 | 8 597 120,00
854 85 415 3240 |stypendia dla uczniow 200 107 200 107,00 100,00 200 107,00 200 107,00
85415 Edukacyjna opieka wychowaweza 200107 | 200 107,00 | 200107,00 200 107,00
o884 o o ' Edukacyjna opieka wychowaweza - 200107 | 200407,00 | | 200107,00 j S 20010700 | -
R R S OGOLEM WYDATKI' BUDZETOWE. 995087 | 995 087,00 100,00 | 995 087,00 197 860,00 - 797-_'227‘;00 2 R
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ZESTAWIENIE ZOBOWIAZAN NA DZIEN 31 GRUDZIEN 2009 R

ZOBOWIAZANIA Z TYTULU : | KWOTA
NALEZNOSCI | ZOBOWIAZAN
WOBEC DOSTAWCOW |
ODBIORCOW (KONTO 201) 15 976,28
PODATKU DOCHODOWEGO
(KONTO 225) 7623,00
w tym:
- |Urzad Skarbowy 7.600,00
0,3% UMIG 23,00
UBEZPIECZENIA SPOLECZNE
ZUS (KONTO 229) 37 231,98
Z TYTULU WYNAGRODZEN
(KONTO 231) 27 489,62
RYCZALTY (KONTO 234) 829,76
PRACE SPOL. UZYTECZNE
(KONTO 240) 4 080,00
RAZEM 93 230,64
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. zEsrAwu?:_rgf"E ZOBOWIAZAN NA DZIEN 31 GRUDZIEN 2009 R

IR NMROCZA

ax QB2 384 3647
f\_D%lAt'.F. ROZDZIAL | PARAGRAF KWOTA
851 85153 4010 300,76
4110 155,83
4120 24,27
4170 148,40
85153 629,26
85154 4010 233,75
4040 2020,94
4110 473,69
4120 73,79
4170 359,90
4260 558,16
. 85154 3720,23
851 e ' 434949
852 85202 4330 1411,67
85212 4010 2 220,09
4040 4678,04
4110 2 226,52
o 4120 346,77
o 4170 463,09
85212] S 9 93451
85213 , 4130 742,48
85214 3110 379355
85219 4010 8 257,01
4040 24 227,70
4110 8 398,33
4120 1308,13
4170 125,00
4210 86,64
4260 6 730,66
4300 1429,98
4360 227,93
4370 151,49
4410 948,76
4750 122,00
85219 : S 52013,63
85228 4010 692,37
4040 2629,78
4110 841,67
4120 131,09
4260 619,92
85228 i 491483
85295 3110 4 080,00
4010 2075,09
4040 5 894,67
4110 194574
4120 303,05
4300 844,28
85295 | 1514283
852 e ©087.923,50
854 85415 4010 571,81
4110 333,85
4120 51,99
85415 .- ' 957,65
854 s ~ - 957,65
 OGOLEM 19323064




Miejsko Gminny OSrodek Pomocy Spotecznej w
Mroczy przedstawia sprawozdanie z
wykorzystania Srodkow przeznaczonych na
funkcjonowanie i dzialalno$¢ Warsztatu Terapii
Zajeciowej Osrodek Wsparcia NASZ DOM
przy MGOPS w Mroczy w 2009 roku.



Warsztat Terapii Zajeciowej Osrodek Wsparcia
"NASZ DOM” przy MGOPS w Mroczy w roku 2009 na
dziatalno$¢ i funkcjonowanie oraz powiekszenie o 1 pracownie
otrzymat ze srodkéw PFRON kwote 395.537,00 zt oraz z
budzetu powiatu nakielskiego kwote 41.785,00 zt.
W m-cu grudniu 2009 roku warsztat zostat powiekszony o 1
pracownig , a tym samym zwiekszyta sie liczba uczestnikéw z
25 do 30 os6b niepetnosprawnych.

Lacznie otrzymane Srodki na dzialalno$é, funkcjonowanie

oraz na powi¢kszenie WTZ
w 2009 roku — 437.322,00 zi.

W zalaczeniu przedstawiamy wykorzystanie Srodkéw wg
poszczegolnego rodzaju kosztu oraz podziatu na $§rodki PFRON i
Dotacji Powiatu Nakielskiego.



Wykorzystanie dtrzymanych Srodkow wg rodzaju kosztow:

Lp Rodzaj kosztu Preliminarz Wykorzystane
srodki
1 Wynagrodzenie pracownikow 307.970,00 307.970,00
wraz z pochodnymi oraz
Swiadczeniem urlopowym
2 | Koszty: -materialow 51.485,00 51.485,00
-energii
-ushug
3 | Dowoz uczestnikow , 13.200,00 13.200,00
eksploatacja, obstluga
dzialalno$ci WTZ
4 | Koszty szkolen pracownikow 799,00 799,00
5 | Ubezpieczenia uczestnikow 1.010,00 1.010,00
6 | Ubezpieczenie mienia 741,00 741,00
7 | Koszty wycieczek dla 8.948,91 8.948,91
uczestnikow
Materialy do terapii 11.566,09 11.566,09
Srodki finansowe na trening 9.800,00 9.800,00
ekonomiczny
10 | Doposazenie pracowni 12.330,00 12.330,00
11 Koszty dodatkowego wyposazenia i 19.472,00 19.472,00
adaptacji pomieszczen wynikajacy ze
zwiekszenia liczby uczestnikow
437.322,00 437.322,00

Razem




Wydatkowanie Srodkéw wg rodzaju kosztu z podzialem na srodki PFRON i Dotacji

za rok 2009
Kwota Sfinansowane | Sfinansowane
Rodzaj kosztu ogolem z Srodkow z Srodkow
PFRON dotacji
Zakup doposazenia 12.330,00 11.097,00 1.233,00
Srodki czystosci 4.846,63 3.284.72 1.561,91
Materiaty biurowe 2.297.39 2.297.39 0,00
Materiaty pozostate 2.484,08 2.484,08 0,00
Materialy komputerowe 200,00 200,00 0,00
Ksigzki i czasopisma 2.213,95 2.078.86 135,09
Materiaty do terapii : 6.176,48 6.176.48 0,00
-kulinarna i gospodarstwa
domowego
-rekodziela i plastyczna 1.737,14 1.737,14 0,00
-kroju i szycia 2.032,76 2.032,76 0,00
-stolarsko-ogrodnicza 794,51 794,51 0,00
-multimedialna 825,20 825,20 0,00
Delegacje 1 podroze shuzbowe 2.697,39 2.697,39 0,00
Energia elektryczna 3.612.,90 1.050,12 2.562,78
Energia cieplna 23.231,21 10.497,35 12.733,86
Woda ,Scieki i wywoz 1.654,73 1.088.53 566,20
nieczystosci
Dowdz uczestnikow 10.502,61 7.502,61 3.000,00
Ustugi telekomunikacyjne 1
pocztowe 3.283,20 2.591.43 691,77
Optaty i prowizje bankowe 1.284.,45 1.284 45 0,00
Remonty naprawy 3.783,30 3.000,00 783,30
Ustugi medyczne 120,00 120,00 0,00
Ustugi pozostate 1.296,08 1.289,99 6,09
Serwis i konserwacja —ushugi 967,08 808.08 159,00
Wynagrodzenia pracownikow 263.234,41 257.425 .87 5.808,54
Sktadki ZUS-pracodawca 44.735,59 35.442,13 0.293,46
Szkolenia pracownikéw 799,00 299,00 500,00
Trening ekonomiczny 9.800,00 7.050,00 2.750,00
Ubezpieczenia uczestnikow 1.010,00 1.010,00 0,00
Organizacja wycieczek 8.948,91 8.948.91 0,00
Ubezpieczenie mienia 741,00 741,00 0,00
Pozostate ushugi na rzecz
pracownikow 210,00 210,00 0,00
Koszty utworzenia pracowni
multimedialne;j :
-remont i pozostate ustugi 2.722,00 0,00
- wyposazenie 19.472,00 16.750,00 0,00
Razem 437.322,00 395.537,00 41.785,00




Warsztat Terépii Zajeciowej pozyskal w roku 2009 nastepujace
kwoty zgromadzone na rachunku bankowym pomocniczym i w kasie

pomocniczej:
- za sprzedaz wyrobow uczestnikow WTZ - 3.397,26
- dochdd z darowizn - 9.888,61
- odsetki od $rodkéw zgromadzonych
na rachunku bankowym pomocniczym - 23.60
Laczna kwota przychodéw - 13.309,47

Z uwagi 1z w m-cu grudniu 2009 r. powigkszono Warsztat o pracownie
multimedialng nalezato zabezpieczy¢ z darowizn przeznaczonych na
rehabilitacj¢ spoteczna 1 zawodowa uczestnikow WTZ 10 % wktad wiasny, co
przy wspotudziale Urzedu Miasta i Gminy w Mroczy oraz WTZ udato sie
zrealizowacé .Wklad wtasny WTZ wyniost 7.747,00 zt . '
Otrzymano darowizng pieni¢zna od darczyncy z Niemiec i przeznaczono ja na
zakup sprzgtu do rehabilitacji :-zakupiono orbitrek magnetyczny na wartosc¢
750,00 zt oraz tablice do éwiczen manualnych -850,00 zt.

Ze wspolnie wypracowanych srodkéw zakupiono rowniez komplet talerzy za
wartos$¢ 314,47 zt. Na wspdlng integracje spoteczng uczestnikow wydatkowano
w 2009 roku kwote — 2.096,30 zt , optaty i prowizje bankowe wyniosty 66,50 zt

Laczna kwota wydatkow w 2009 roku 11.824,27 zi

L.aczny stan Srodkow zgromadzonych na rachunku bankowym oraz w kasie
WTZ na dzien 31-12-2009 r. wynosi 8.808,65



Opis wykorzystania przyznanych $rodkéw na funkcjonowanie i dzialalnosé
Warsztatu Terapii Zajeciowej Osrodek Wsparcia NASZ DOM przy
MGOPS w Mroczy w roku 2009

Zgodnie z umowg nr 1/2005 z dnia 10-11-2005 roku zawartg pomiedzy Powiatem
Nakielskim a Miejsko Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Mroczy na dziatalnosé
funkcjonowanie i powiekszenie Warsztatu w roku 2009 przyznano kwote 437.322,00 zt
z czego:

- udzial srodkéw PFRON - 90 % tj. kwota 395.537,00
- udzial srodkoéw pozostalych - 10 % tj. kwota  41.785,00

Rokiem obrotowym Warsztatu Terapii Zajeciowej jest rok kalendarzowy. W jednostce
koszty ewidencjonowane sg w ukladzie rodzajowym. Srodki trwale i wyposazenie o wartosci
Jednostkowej ponizej 3.500.00 zt oraz przedmioty , ktérych okres uzytkowania Jjest krotszy
niz 1 rok odpisuje si¢ w catosci w koszty pod data rozpoczecia ich uzytkowania.

Na dzien 31.12.2009 roku jednostka posiada wyposazenie oraz wartosci niematerialne i
prawne w uzytkowaniu o tacznej wartosci 92.645,00 zt w catosci umorzone.

W 2009 roku Warsztat zostat doposazony w sprzet na ogdlng kwote 12.330,00 zt.
Zakupiono: wyrzynarke - stanowiaca wyposazenie prac.stolarsko-ogrodniczej, obrusy ,
talerze, tyzki- wyposazenie kuchni, czajniki bezprzewodowe , sejf,. Zakupiono mikrofony
bezprzewodowe, efekty $wietlne tuner chromatic ,statyw kolumny oraz transmitery dla
pracowni muzyczno-teatralnej.

Doposazono ksiggowos¢ w program finansowo-ksiegowy , zakupiono program antywirusowy
3 stanowiskowy. Nieodptatnie otrzymano wyposazenie do WTZ na wartosé¢ 8.209.,00
Pracownicy skorzystali z 3 szkolen bardzo pomocnych w pracy terapeuty .

Uczestnicy wraz z opiekunami wyjechali na 4 dniowa wycieczke w Géry Stotowe do
miejscowosci Lezyce, zwiedzajac Panorame Ractawicka ,Muzeum Lalek, Muzeum
Papiernictwa. pokonujac wiasny strach oraz ograniczenia weszlismy na Bledne Skaty oraz
Szczeliniec. Jeden z uczestnikow wzigt udziat w chodzeniu po linach w parku linowym.
Wrocilismy do Warsztatu petni wrazen i wspaniatych wspomnien.

Kilikakrotnie wyjezdzaliSmy nad jezioro do Wasosza gdzie udzielono nam instrukcji
ratownictwa wodnego, ptywali$my t6dka po jeziorze w asyscie ratownikow wodnych.
BraliSmy udzial w licznych imprezach integracyjnych konkursach i zawodach.

W miesiacu grudniu 2009 r. Warsztat zostat powigkszony o pracownie multimedialna a tym
samym zwiekszyla si¢ liczba uczestnikdow z 25 0sob do 30.

Pracownia zostata wyposazona w najnowszy sprzet multimedialny , otrzymata dodatkowo
sprzet zakupiony przez MGOPS w Mroczy oraz jako darowizne otrzymano krzesto obrotowe
z UMIG w Mroczy, wyposazono sal¢ multimedialng w sprzet komputerowy. aparat cyfrowy,
kamerg cyfrowa ,projektor z ekranem, krzesta obrotowe , meble.

W roku 2009 Warsztat Terapii Zajgciowej Osrodek Wsparcia NASZ DOM przy MGOPS w
Mroczy uzyskat 3 dotacje ze Starostwa Powiatowego w Nakle na pokrycie kosztow
funkcjonowania i dziatalnosci Warsztatu wg uméw:



-umowa nr 1/2009 - 39.500,00 z1

- umowa nr 4/2009 - 1.600,00 zt
- umowa nr 6/2009 - 685,00 z1
Laczna wysoko$¢ otrzymanych dotacji - 41.785,00 zi

Na dzien 31-12-2009 roku Bank Spotdzielczy w Mroczy dopisat odsetki od srodkdw
zgromadzonych na rachunku bankowym w wysokosci 73.96 zt , ktére zostaty przelane na
konto Starostwa Powiatowego w Nakle w wysokosci 73,21 zt pozostata nalezno$é zostanie
przekazana w I kwartale 2010 r.

Wszelkie pozostate zobowigzania Warsztatu zostaty uregulowane do dnia 31-12-2009 r. Stan
srodkdéw na rachunku bankowym oraz w kasie WTZ wynosi 0,75 zt

AKTYWA =0,75zt PASYWA =0,75 z}



INFORMACJA O REALIZACJI ZADAN

Z ZAKRESU REHABILITACJI ZAWODOWEJ I

SPOLECZNEJ OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH I FUNKCJONOWANIU

WARSZTATU TERAPII ZAJECIOWEJ

OSRODEK WSPARCIA ,,NASZ DOM”

PRZY MGOPS W MROCZY



Warsztat Terapii Zajeciowej Osrodek Wsparcia ,,Nasz Dom” przy Miejsko-
Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej w Mroczy funkcjonuje od 01grudnia 2005
roku.

Warsztat dziata na podstawie Rozporzadzenia Ministra Gospodarki Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 24 marca 2004r. w sprawie warsztatow terapii zajeciowej i ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu
0s0b niepetnosprawnych.

NIP - 5581767503 REGON 092960547 - 00024

W zajeciach warsztatu uczestnicza osoby niepelnosprawne, ktére ukonczyty 18 rok
zycia 1 zostaly zakwalifikowane przez Powiatowy Zespol d/s orzekania o stopniu
niepetnosprawnosci do osob niepetnosprawnych i posiadajq wskazanie do terapii
zajeciowe;j.

Warsztat jest jednostka pobytu dziennego stwarzajaca osobom niepelnosprawnym
niezdolnym do podjecia pracy mozliwos¢ rehabilitacji zawodowej i spotecznej w
zakresie pozyskania lub przywracania umiej¢tnosci niezbednych do podjecia
zatrudnienia i godnego zycia.

REHABILITACJA W WARSZTACIE TERAPII ZAJECIOWEJ:

W roku sprawozdawczym tj. 2009 warsztat realizowat rézne formy rehabilitacji przy
zastosowaniu technik terapii zajeciowej zmierzajacych do rozwijania: przede
wszystkim umiejetnosci wykonywania czynnosci zycia codziennego oraz zaradnosci
osobistej jak i psychofizycznych sprawnosci 1 umiejetnosci zawodowych
umozliwiajacych uczestnictwo w szkoleniu zawodowym albo podjeciu pracy.
Wszystkie dziatania warsztatu podjete w 2009 roku stuzyly przygotowaniu
uczestnikow do aktywnego wlaczenia si¢ w zycie spoteczne oraz podjecie pracy
zawodowej odpowiadajacej ich mozliwosciom intelektualnym 1 predyspozycjom.
Wykonane metody pracy z uczestnikami to:
-stowne
-praktyczne
-ogladowe
-objasniajaco - pogladowe
-programowane
-weryfikujace
-o$rodkdw pracy
-trening umiejetnosci zachowan spotecznych
- inne w miar¢ potrzeb.
Zastosowane metody wptynety na ogélne usprawnienie i doskonalenie sprawnosci
samoobstugowej i ruchowej pozwalajace na uzyskanie niezaleznosci w zaspokojeniu
podstawowych potrzeb zycia codziennego.

Ksztattowane umiejetnosci prawidtowego zachowania si¢ w kontaktach
miedzyludzkich, komunikowania si¢ w miejscach uzytecznosci publicznej,



bezpiecznego poruszania si¢ po ulicach oraz korzystania ze $rodkéw komunikacji
publicznej wptyngto na polepszenie funkcjonowania uczestnikow naszego warsztatu.

LICZBA UCZESTNIKOW

WTZ Osrodek Wsparcia ,,NASZ DOM” przy MGOPS w Mroczy od 01.12.2005r. do
listopada 2009r posiadal 25 uczestnikow a od 01 grudnia 2009 zwiekszyt liczbe
uczestnikow o pie¢ oséb w zwiazku z powstaniem nowej pracowni / pracowni
multimedialnej / 1 od tego czasu liczba uczestnikéw wynosi 30 0sob.

Czas trwania zaje¢ wynosi 7 godzin dziennie i 35 tygodniowo dla uczestnikow terapii
zajeciowe;.

W warsztacie prowadzona jest pelna ewidencja uczestnikéw oraz ich teczki osobowe
z kompletna dokumentacjg.

LICZBA UCZESTNIKOW

W okresie od 01.01.2009r — 30.11.2009r. Warsztat liczyt 25 uczestnikéw w tym
kobiet — 12 mezczyzn — 13 natomiast w okresie od 01.12.2009 —31.12.2009r.
kobiet — 13 mezczyzn — 17.

OKRES  |LICZBAKOBIET  |LICZBAMEZCZYZN |RAZEM
01.01.2009-30.11.2009 12 13 25
01.01.2009-30.11.2009 13 17 30

25 uczestnikow - kobiety stanowiag 48% , mezczyzni 52%
30 uczestnikow- kobiety stanowig 44%, mezczyzni 56%

Uczestnicy od 18 — 55 lat z podzialem na wiek na dzien 31.12.2009r.

PRZEDZIAL  |KOBIETY  |MEZCZYZNI RAZEM
WIEKOWY

18 - 30
31-40
41-50
POWYZEJ 50 1
RAZEM 13 17 30

11 18

e YES
[oN

W przedziale wiekowym 18-30 lat uczestnicy stanowia 60% ogo6tu uczestnikow




31 — 40 lat to 20% ogotu
41— 50 lat16% ogdtu
powyzej 50 lat 4% ogotu

RODZAJ NIEPELNOSPRAWNOSCI

Liczba uczestnikow z rodzajem niepetnosprawnosci od 01.01.2009 — 30.11.2009r.

LP  |RODZAJ  |KOBIETY  |MEZCZYZNI  |WIEK
NIEPEENOSPRAWNOSC
I
1 01-U/ 06-E /10-N X 30
2 02-P X 29
3 06-E / 02-P X 29
4 L,P X 38
5 01-U X 20
6 01-U X 41
7 N/Ps X 29
8 01-U / 06-E X 19
9 01-U X 18
10 L/Ps X 27
11 p X 28
12 | 01-U/02-P/03-L/04-0/05- X 55
R/06-E/07-S/08-T/09-
M/10-N/11-I
13 01-U/ 02-P X 41
14 02-P X 45
5 05-R X 47
16 01-U /05-R X 24
17 01-U X 33
18 N/P/U X 28
19 01-U/ 06-E / 05-R X 33
20 01-U / 02-P X 25
21 X 29
2 01-U X 27
23 06-F / 10-N / 07-S X 25
24 11-1/05-R / 01-U X 35
25 Ps X 27




Liczba uczestnikoéw z rodzajem niepetnosprawnosci w nowo powstatej pracowni
multimedialnej od 01.12.2009 — 31.12.2009r.

LP  |RODZAIE ~ |KOBIETY |MEZCZYZNI  |WIEK
NIEPELNOSPRAWNOSC
I
1 10-N / 04-O X 41
2 Ps X 26
3 01-U X 32
4 01-U X 29
5 Ps X 28
Zestawienie liczby uczestnikow w przedziatach wiekowych z rodzajem
niepetnosprawnosci na dzien 31.12.2000r.
WIEKOWY NIEPELNOSPRA
WNOSCI
18 -23 1 3 UENS 4
24 -29 6 PNPsLU 14
30-35 3 2 URIEN 5
36 -40 1 LP |
41 -45 1 3 OPON 4
46 -50 1 R 1
Powyzej 50 1 UPLOREST 1
MN
RAZEM 13 17 JW 30




STOPIEN NIEPEENOSPRAWNOSCI

Uczestnicy posiadajg umiarkowany i znaczny stopien niepelnosprawnosci.
Stopien niepetnosprawnosci 25 uczestnikow w okresie od 01.01.2009r — 30.11.2009r.
umiarkowany — 16 znaczny - 9.

Stopien niepelnosprawnosci 30 uczestnikow w okresie od 01.12.2009r — 31.12.20009r.
umiarkowany — 20 znaczny — 10.

Stopnie niepetnosprawnosci na dzien 31.12.2009 z podzialem na pteé

STOPIEN KOBIETY MEZCZYZNI RAZEM
NIEPEENOSPRAWN

0SCI

UMIARKOWANY 6 14 20
ZNACZNY 7 : 3 10
RAZEM 13 17 30

Z ogolnej liczby uczestnikow kobiet z umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci
jest 20%

mezczyzn o umiarkowanym stopniu jest 46.7%, kobiet ze znacznym stopniem w
stosunku do ogohu jest 23,3% a mezczyzn 10%

DOWOZ UCZESTNIKOW

Sposéb dowozu uczestnikéw jest ustalony na podstawie ich mozliwosci
psychofizycznych. Uczestnicy, ktérzy nabyli umiejgtnosci samodzielnego poruszania
sie , dochodza lub dojezdzajg samodzielnie, pozostali sa dowozeni busem

przystosowanym dla 0séb niepetnosprawnych.

SAMODZIELNIE | SAMODZIELNIE [ DOCHODZACY |DOWOZENI ~ |RAZEM |

DOCHODZACY |DOJEZDZAJAC |POD OPIEKA
Y RODZICOW

10 12 2 6 30




Samodzielnie dochodzi 33,3% uczestnikoéw, samodzielnie dojezdza 40%%, dochodzi
pod opieka rodzicow 6,7%, dowozeni stanowig 20% ogbtu uczestnikow.

TRENING EKONOMICZNY

Kazdy uczestnik warsztatu otrzymuje 1x w miesigcu $rodki finansowe na ,trening
ekonomiczny” w wysokosci zgodnej z regulaminem przyznawania $rodkéw
finansowych w ramach treningu ekonomicznego. Wymieniony trening stuzy
ksztaltowaniu i podtrzymywaniu znajomo$ci nominaléw oraz sity nabywczej
pieniadza. Stuzy takZze do nabycia umiejetnosci planowania i realizacji potrzeb
uczestnika. W okresie przerwy wypoczynkowej nie przyznaje sie funduszy na

w/w trening.

W preliminarzu kosztéw dziatalnosci warsztatu na 2009 rok okreslono wysoko$é
srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje treningu ekonomicznego.

Raz w tygodniu w kazdej pracowni terapeutycznej zorganizowano sa zajecia z terapii
ekonomicznej podczas , ktérych uczestnik uczyl si¢ wartosci pieniedzy oraz sity
nabywczej. uczestnik ustalal z terapeuta plan zakupow zwiazany z jego potrzebami .
Ustalone potrzeby w hierarchii odpowiadajacej waznosci sg realizowane.

Srodki na trening ekonomiczny przyznawane sg uczestnikom przez 11 miesiecy w
roku kalendarzowym. Wyptacane sg na podstawie listy wyptat.

Dokumentacja treningu ekonomicznego jest prowadzona przez terapeute z pracowni
wiodacej] a przechowywana w odpowiednim miejscu przez pracownika
administracyjnego.

PRACOWNIE TERAPEUTYCZNE

W roku 2009 od stycznia do listopada zajecia terapeutyczne odbywaly sie w 5
pracowniach, po 5 uczestnikow w kazdej pracowni. Od grudnia dziatato 6 pracowni
w tym nowa pracownia multimedialna. Zajecia prowadzone byty zgodnie z przyjetym
planem zaje¢ uzgodnionym przez Rad¢ Programows dostosowanym do mozliwosci
psychofizycznych uczestnikéw i stanu ich zdrowia.

Pracownie warsztatu to:

- pracownia kroju 1 szycia

- pracownia ogrodniczo - stolarska

- pracownia rgkodzieta i plastyczna

- pracownia kulinarna i gospodarstwa domowego



- pracownia muzyczno — teatralna

- pracownia multimedialna.

PRACOWNIA KROJU I SZYCIA

W pracowni podczas zaje¢ terapeutycznych uczestnicy poznawali podstawowe

techniki czynnosci krawieckich i dziewiarskich:

nawlekanie nitki na igle, robienie petelki,

rozpoczynanie, zakanczanie szycia,

taczenie dwoch tkanin $ciegiem za igla i na okretke,

wykonywanie prostych $ciegdw ozdobnych / tancuszek, sznureczek |
krzyzykowy/,

umiejetnosé przyszywania guzikow z 2 i 4 dziurkami, haftek i zatrzask,
reczne dzierganie dziurek,

postugiwanie si¢ maszyng do szycia - wykonywanie prostych czynnosci w
zakresie jej obstugi,

marszczenie tkaniny recznie 1 maszynowo/ drapowanie i pikowanie/,

postugiwanie si¢ tasmg krawieckq / branie wymiarow krawieckich/.

Uczestnicy uczyli si¢ prostych prac krawieckich:

wybor tkaniny,

pobranie wymiaréw krawieckich,

wykonanie mustra,

odrysowanie wzoru na materiale / postugiwanie sie mydetkiem
krawieckim/,

wyciecie wzoru / postugiwanie sie nozyczkami krawieckimi/,

szycie, zszywanie.

Uczyli si¢ szydelkowania:

poznawanie przyboréw do szydetkowania i sposobdéw postugiwania sig¢
nimi,

rozroznianie rodzajow weten i wlasciwy ich dobdr do rodzaju pracy,



* dostarczanie wzoréw robétek szydetkowych,

* wykonywanie prostych prac, aplikacji.

Wykonywali kostiumy i elementy dekoracji i inscenizacji na rzecz innych pracowni.

Wszystkie czynnosci uczestnikéw byty dostosowane do indywidualnych mozliwosci

kazdego uczestnika.

PRACOWNIA OGRODNICZO - STOLARSKA

Wykonywala prace ogrodnicze:

koszenie trawnika kosiarka elektryczna,

przycinanie zywoplotu sekatorem,

siew, sadzenie, pielegnacja kwiatow na rabatach , w skrzynkach, donicach,
sadzenie krzewow i roslin ozdobnych i ich pielegnacja,

siew 1 sadzenie warzyw i ich uprawa,

wykonywanie kompozycji z suszonych roslin.

Wykonywala prace porzqdkowe wokol warsztatu:

grabienie trawnikow ,
zamiatanie,
odsniezanie,

malowanie ogrodzen, barierek, tawek.

Naprawiala i usuwala proste usterki w warsztacie:

naprawa drzwi , klamek i krandw itp. malowanie,

Stosowala obrébke drewna np:

przecinanie drewna w poprzek wiodkien,
formowanie drewno tarnikiem i pilnikiem,
wygladzanie papierem Sciernym,
taczenie drewna klejem i gwozdziami,

konserwacje drewna pokostem, malowanie farbami,



cigcie drewna roznymi narzedziami,

cigcie sklejki i ptyty rozptatnica po linii prostej,

struganie desek strugiem rownaczem,

wiercenie otworo6w w drewnie i plytach,

taczenie drewna gwozdziami i wkretami na oktadke i na czop okragly,
ciecie pitgq ramowa wzdtuz wiokien,

taczenie ptaszczyzny za pomocg wkretow,

postugiwanie si¢ strugiem,

poslugiwanie si¢ wiertarka elektryczna,

wykonywanie: potki, kwietnikow , skrzynek do kwiatow , deseczek,
stolnic , ramki do gobelindéw, wieszaki, przyborniki do nici , pudelka ,

drabinki do roslin, zabawki dla dzieci , ramki, blejtramy.

Wykonywala elementy scenografii do inscenizacji :

rekwizyty

PRACOWNIA REKODZIEELA I PLASTYCZNA

W tej pracowni nastgpuje poznawanie podstawowych dziedzin sztuk plastycznych /

malarstwa, rysunku, grafiki/ poprzez:

otwieranie nowych mozliwosci wyrazania wlasnej osoby, przezyd
negatywnych

1 pozytywnych,

rozpoznawanie linii / prosta, krzywa, falujaca, pionowa, pozioma,
przekatna, dluga, krétka/,

postrzeganie przestrzenne, rozumienie pozycji/ linia w gorze, na dole, z
boku, w Srodku/,

rysowanie linii o réznych ksztattach,

uzywanie réznorodnych materialdéw w celu utworzenia linii / patyczki , nié,



welna/,

* rozpoznawanie form geometrycznych w przedmiotach, osobach,
zwierzgtach, rysowanie podstawowych form z pamieci,

e stosowanie roznych technik, form, metod pracy,

e proby komponowania ptaszczyzny obrazu,

e plastyczne wyrazanie swoich przezyé

* wytwarzanie nastroju i motywacji do podjecia dziatalnosci plastycznej,
pobudzanie
HAFT :

¢ poznawanie przyboréw do haftowania i sposobow postugiwania sie nimi

e poznawanie podstawowych sciegow hafciarskich,

e zapoznanie ze wzorami hafciarskimi,

e odrysowywanie wzor6w na papierze i materiale,

® wyszywanie prostych motywow,

¢ haftowanie wybranych wzordw,

ZAPOZNANIE INNYCH DZIEDZIN REKODZIEEA ARTYSTYCZNEGO:

e aplikacje,

e gobeliny,

e makramy,

e tkactwo artystyczne,

e tworzenie w glinie, drewnie, masie solne;j,

e wykonywanie elementow sztuki patuckiej/ wycinanki, pajaczki/
wzbogacanie galerii warsztatowej

Umiejetnosci przezywania doznan plastycznych:

e motywowanie do wudzialu w konkursach plastycznych wewnatrz
warsztatowych,

e organizowanych przez rozne instytucje,

e systematyczne prowadzenie i wzbogacanie galerii warsztatowe;,

e prace malarskie w plenerze,
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aukcje wykonanych prac.

Zapewnienie kontaktu ze sztuka:

ukazywanie wartosci sztuki i charakterystycznych dla niej elementéw ,
wyrabianie umiejetnosci odbioru, przezywania oraz oceniania sztuki,
budzenie przezywania zadowolenia i satysfakcji z kontaktu ze sztuka,
przygotowanie do samodzielnego odbioru sztuki oraz rozbudzenie potrzeby

kontaktu z nia.

PRACOWNIA KULINARNA I GOSPODARSTWA DOMOWEGO

Umiejetnosci kulinarne:

wdrazanie do higieny sporzadzania i spozywania positkéw,

nakrywanie i podawanie do stotu,

przyrzadzanie $niadan dla wszystkich uczestnikow,

uktadanie codziennego jadtospisu,

przygotowanie sktadnikéw i odpowiednich naczyn

wykonanie wstepnej obrdbki produktéow : mycie, obieranie, siekanie,
porcjowanie,

ucieranie jarzyn , ziemniakdw, owocodw, warzyw,

technika i organizacja pracy przy sporzadzaniu ciast,

wykonywanie prostych potraw : kanapki, salatki, zapiekanki, desery,
napoje, zupy,

przechowywanie zywnosci,

nauka umiejgtnosci obstugi sprzetu AGD : zmywarka, kuchenka
elektryczna, pralka automatyczna, robot kuchenny , sokowirowka,

gofrownica itp.



PRACOWNIA TEATRALNO - MUZYCZNA

Proste scenariusze: /bajki, basnie, jasetka/

wilasciwa postawa i oddech przy wygtaszaniu kwestii,

zrozumienie tresci scenariusza,

podziat r6l z uwzglednieniem mozliwosci uczestnikéw,

proby opanowania pamigciowego krotkich tekstow i piosenek / wspétpraca
z muzykoterapeuta i logopeda/,

wyrazistos¢ wypowiedzi , wlasciwa innowacja, prawidlowe operowanie
glosem, korygowanie usterek jezykowych / wspotpraca z logopeda/,

rola ruchu, gestu, mimiki, dzwieku,

rozbudzanie wyobrazni , r6zne $rodki ekspresji , ksztattowanie umiejetnosci
z inna osoba, wyrazanie uczu¢ pozytywnych jak i negatywnych,
pokonywanie tremy, oswajanie z szeroka publicznoscia,

gry pantomimiczne stuzace odprezeniu , koncentracji, wyrazaniu uczué i

nastrojow, rozwijaniu wyobrazni .

Organizowanie uroczystosci okoliczno$ciowych w Warsztacie:

Dzien Matki,

Jasetka,

Bal karnawatowy,
Dzien Babci i Dziadka

Udzial w réznych imprezach poza warsztatowych:

konkursy,
festiwale piosenek,
festiwale matych form teatralnych,

festiwale integracyjne.

Przygotowanie do wlasciwego odbioru sztuki:

przyblizenie tresci sztuki, charakteru pracy aktora,

wyjazd do teatru, opery.

Formy prowadzonej terapii:



¢ indywidualna
® grupowa
e arteterapia
e muzykoterapia
e choreoterapia
e teatroterapia
o filmoterapia
® poezjoterapia
e ludoterapia
e ergoterapia
® ecstetoterapia
e wsparcie psychologiczne i psychoterapia
e aromaterapia
e kinezyterapia
e terapia manualna
e zaj¢cia rewalidacyjne
e terapia przez kontakt z przyroda
Py e przygotowanie do pracy
e zajgcia rekreacyjne
e konkursy

e spotkania religijne

PRACOWNIA MULTIMEDIALNA

e nauka pracy z komputerem

e poznanie sprzg¢tu informatycznego
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e poznanie systemOw operacyjnych

e praca z programami edukacyjnymi

e nauka pracy z poczta elektroniczng

e Kkorzystanie z multimedialnych zrodet informacii

e rozwdj umiejetnosci komunikowania sie

e poprawa i rozw¢j zdolnosci manualnych

o dokonywanie projekcji nagranych przedstawien, spotkan

e redagowanie i pisanie tekstéw, pism urzedowych, zyciorysu rehabiloitacji
zawodowej i spotecznej

¢ nauka obstugi telefonu, faksu, projektora, aparatu, kamery , drukarki

e trening ekonomiczny

e zajgcia w pracowni usprawniania ruchowego.

Wyposazenie pracowni multimedialnej, ktéra powstata 01 grudnia 2009r:

e notebook 6 szt

o urzadzenie wielofunkcyjne 1 szt

e oOprogramowanie

e projektor 1szt

e ekran do projektora 1 szt

o kamera cyfrowa 1 szt

o aparat fotograficzny 1 szt
Urzadzenia multimedialne jak komputer, kamera, projektor, aparat fotograficzny staty
si¢ urzadzeniami powszechnymi, ktére maja zastosowanie w kazdej dziedzinie zycia.
Znajomos¢ urzadzen multimedialnych a szczegodlnie znajomos¢ obstugi komputera
stata si¢ dla ludzi niepetnosprawnych niejednokrotnie oknem na $wiat.
Internet dat nieprawdopodobne mozliwosci kontaktu z drugim czlowiekiem i
mozliwo$¢ wyrdwnania szans w wielu dziedzinach zycia ludziom niepelnosprawnym.
Obecnie umiejetno$¢ obstugi komputera i innych  urzadzen medialnych jest
poréwnywalna do umiejetnosci czytania i pisania.
W nowej pracowni uczestnicy korzystali z urzadzen multimedialnych w zaleznosci
od mozliwosci intelektualnych i fizycznych.
Uczyli si¢ podstawowych umiejetnosci wykorzystywania programéw uzytkowych,
czytania, pisania, korzystania z poczty elektronicznej, przepisywania prostych
tekstow.
Wszystkie dziatania, ktére oferujemy w nowej pracowni s nowoczesnym systemem
wsparcia dla oséb niepelnosprawnych, w ktorego zakres wchodza szeroko pojete
dzialania edukacyjne 1 rehabilitacyjne niezbedne do zdobycia umiejetnosci
potrzebnych podczas wykonywania czynnosci zycia codziennego lub pracy.
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REHABILITACJA RUCHOWA

Kazdego dnia zajgcia terapeutyczne poprzedzone byly 15 minutows gimnastykq
poranng. Kazdy z podopiecznych uczestniczyt w kinezyterapii indywidualnej i
zespolowej stosownie do opracowanego planu ¢wiczen przez rehabilitantke. W
ramach spaceru prowadzono dla os6b korzystajacych z wozkéw inwalidzkich nauke i
technike pokonywania przeszkéd naturalnych i architektonicznych przy pomocy
osoby drugiej i samodzielnie.

Zajecia z zakresu rehabilitacji ruchowej wplynely na podniesienie wydajnosci
organizmu i poprawienie sprawnosci fizycznej uczestnikéw. Cwiczenia korekcyjne,
gimnastyka ogolnorozwojowa zwigkszyly sile, zrecznosé, szybkosé i wytrzymalosé
naszych uczestnikdw.

REHABILITACJA ZAWODOWA

Zadaniem prowadzonej rehabilitacji zawodowej byto przygotowanie do uzyskania i
wykonywania pracy przy uwzglednieniu mozliwosci psychoruchowych kazdego z
uczestnikéw. Realizacja tego zadania polegata miedzy innymi na:
e prowadzeniu rozméw z osobami niepelnosprawnymi poprzez dodatnia
stymulacjg, pozytywnego nastawienia do podjecia pracy zawodowe;j,
e prowadzenie zaje¢ ergoterapeutycznych 1 wykonywanie czynnosci
zadaniowych, o réznym stopniu trudnosci, w istniejacych pracowniach pod
kierunkiem i nadzorem terapeutow zajeciowych.

REHABILITACJA SPOLECZNA
Wszystkie dzialania warsztatu podjete w 2009 roku stuzyly przygotowaniu
uczestnikéw do aktywnego wilaczenia si¢ w zycie spoteczne tj.

e ogniska, grille

e wycieczki, warsztaty i plenery artystyczne, warsztaty zawodowe

e spotkania integracyjne w WTZ i w innych zaprzyjaznionych placowkach

e organizowanie 1 udziat w roznych imprezach integracyjnych i
okolicznosciowych

e wyjscia i wyjazdy do muzedw, kin i teatrow, na koncert, do lodziarni,
kawiarni, pizzerii, itp.

e organizowanie i udzial w festiwalach i konkursach twdrczosci artystycznej

0séb niepetnosprawnych oraz olimpiadach i zawodach sportowych




e organizowanie wystaw artystycznych

* organizowanie kiermaszow i aukcji prac wykonanych w WTZ
® wieczorki taneczne i bale

» turnusy rehabilitacyjne

Uczestnicy WTZ w Mroczy w roku 2009 zorganizowali i uczestniczyli w wielu
imprezach integracyjnych, ktore majg na celu pokonywanie wiasnych ograniczen
oraz nabycie umiejgtnosci lepszego funkcjonowania we wspélczesnym $wiecie.

STYCZEN:
- Wewnatrz warsztatowy turniej Tenisa Stofowego — 19.01.2009r.

- Bal Karnawatowy w Miejsko- Gminnym Osrodku Kultury i Rekreacji w Mroczy
—30.01.20009r.

LUTY:

* Pogadanka z policjantami na temat bezpieczenstwa w : ruchu ulicznym, w szkole
oraz podczas spotkania z agresywnym psem

e\

+ Kiermasz Walentynkowy w Szkole Podstawowej w Mroczy — 12.02.2009r. oraz
13.02.20009r.

- Wyjazd na Bal Walentynkowy do Nakta nad Notecia — 17.02.2009r.
- Ognisko w Lesénictwie Dabrowice — 20.02.2000r.

- I Okregowy Turniej Tenisa Stolowego Oséb Niepetnosprawnych w Rynarzewie
—26.02.20009r.

' MARZEC:

- Wizyta Policjanta — projekcja filmu o narkotykach pt. ,,Zycie jest tylko jedno- to
nie gra” —2.03.20009r.

- Kiermasz Wyrobow Wielkanocnych w Urzedzie Marszatkowskim w Toruniu —
18.03.2009r.

Kiermasz Wyrobéw Wielkanocnych w Urzedzie Miasta i Gminy Mrocza —
27.03.2009r.

- Kiermasz Wyrobéw Wielkanocnych na WSG w Bydgoszczy — 31.03.2000r.

KWIECIEN:
- Pogadanka z policjantami na temat bezpieczenstwa na drodze — 1.04.2009r.

- Wewnatrz warsztatowe spotkanie z okazji IV rocznicy $mierci Papieza Jana
Pawta II oraz uczestnictwo we mszy $w. — 2.04.20009r.
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- Sniadanie Wielkanocne — 7.04.2009r.

Wyjazd do Bydgoszczy na kampani¢ pod honorowym patronatem matzonki
Prezydenta Rzeczypospolitej pani Marii Kaczynskiej. Polska Organizacja
Pracodawcow Oséb Niepetnosprawnych. ,,LODOLAMACZE” — 20.04.2009r.

- Powiatowe obchody Swiatowego Dnia Inwalidy w Nakle n/Not. ,,/nwalida to po
prostu cztowiek” — 26.04.2009r.

MAJ:

»Dzien Godnosci Oséb Niepetnosprawnych”, ktory odbyt sie w Kinoteatrze
POW w Bydgoszczy — 5.05.2009r.

Teatr MASKA w WTZ, sztuka, pt. ,, Prosze wsta¢. Sqd idzie!- rozprawa
rozwodowa” — 12.05.2000r.

- Przedszkolaki w WTZ- spotkanie integracyjne — 6.05.2009r.
- Ognisko z policjantami - ,,Darzbdr”, w Drzewianowie — 20.05.20009r.

Wojewodzki Konkurs Tworczosci Osob Niepetnosprawnych w Mroczy —
27.05.2000r.

Ogolnopolski Przeglad Tworczosci Osob Niepetnosprawnych ,, Spotkanie u
Matki” w Gérce Klasztornej — 28.05.2009r.

+ VI Dzient Godnosci Os6b Niepetnosprawnych w Zninie — 28,05.2009r.

CZERWIEC:

- Udzial w Festynie Profilaktycznym ,, Stop Cyberprzemocy” w Gimnazjum im.
Jana Pawta II w Mroczy — 2.06.2009r.

- Olimpiada Sportowa w Szubinie — 3.06.2000r.
- Wycieczka w Gory Stolowe od 15 — 18.06.2009r.
- Wycieczka nad jezioro do Wasosza — 30.06.2009r.

LIPIEC:
- Wspolny spacer nad jezioro w Mroczy — 17.07.2009r.

SIERPIEN:
- Wyjazd nad jezioro do Wasosza — 25.08.2009r.

- Pokaz umiejetnosci cyrkowych przez zespdt z Torunia dla spotecznosci WTZ —
26.08.2009r.

WRZESIEN:



- Uczestnictwo w uroczystosci nadania imienia WOJSKA POLSKIEGO Szkole
Podstawowej w Mroczy i przekazania sztandaru — 01.09.2009r.

- Uczestnictwo we Mszy Dozynkowej w kosciele Sw. Mikotaja i NMP w Mroczy
—06.09.2009r.

+ Spartakiada Os6b Niepetnosprawnych i Przyjaciot w Grudziadzu 10.09.2009r.

- Pokaz kosmetykéw i makijazu przez konsultantki firmy AVON w WTZ —
16.09.20009r.

- Szkolenie DECOUPAGE dla pracownikéw i uczestnikéw WTZ, — 22.09.2000r.
- Festiwal Os6b Niepelosprawnych ,, Jest Cudnie” — 24.09.2000r.

» Dzien Chiopaka — impreza wewnatrz warsztatowa — 30.09.2009r.

(" PAZDZIERNIK:
+ DZIEN PAPIESKI- uroczysto$é wsrdd spotecznosci WTZ — 16.10.2009r.
+ Wizyta IX LO z Bydgoszczy- spotkanie integracyjne — 20.10.2009r.
- III Turniej Bowlingowy Oséb Niepetnosprawnych w Chojnicach — 26.10.2009r.

LISTOPAD:

- Kiermasz rogalikow w Szkole Podstawowej im. Wojska Polskiego w Mroczy -
13.11.20009r.

- Wystawa prac i kiermasz na Sesji Rady Powiatu w Nakle n/Not. — 25.11.2009r.
e Inwazja Aniotéw w Nakle n/Not. — 27.11.2009r.

o Wystawa prac i kiermasz na Sesji Rady Miasta w Urzedzie Miasta i Gminy
) Mrocza —27.11.20009r.

GRUDZIEN:

Kiermasz wyrobow Swiqtecznych w Urzedzie Marszatkowskim w Toruniu,
potaczony z Gala w Teatrze — 2.12.2009r.

Kiermasz piernikéw i wyroboéw $wiatecznych w Szkole Podstawowej im.
Wojska Polskiego w Mroczy — 3.12.2009r.

Otwarcie nowej pracowni multimedialnej w WTZ , Nasz Dom” w Mroczy —
15.12.2009r. '

+ Wigilia Bozego Narodzenia w WTZ ,,Nasz Dom” w Mroczy — 17.12.2009r.

- Spiewanie koled przez uczestnikéw WTZ ,Nasz Dom” na Wigilii Bozego

Narodzenia w Miejsko- Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Mroczy —
23.12.2009r.

KULTURA ZDROWOTNA
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Podczas zaje¢ z rehabilitacji zawodowej i spotecznej nie zapomniano o wpajaniu
zasad z kultury zdrowotnej. Omawiano tematy z zakresu higieny zycia codziennego,
mowiono o pielegnacji ciala, wietrzeniu pomieszczen, pierwszej pomocy w
skaleczeniach, racjonalnym zywieniu, sposobach korzystania z opieki lekarskiej i
pielggniarskiej w przypadku choréb.

WSPOE.PRACA ZE SRODOWISKIEM

W zakresie realizacji swoich zadan ustawowych Warsztat wsp6tpracuje z:

* rodzicami uczestnikéw lub ich opiekunami prawnymi. Regularnie raz w
miesiacu  odbywaja sie spotkania kadry pracowniczej z rodzicami.
Spotkania dotycza omawiania biezacych probleméw, przekazywania
informacji o uczestniku, efektow rehabilitacji oraz spraw organizacyjnych.

* placéwkami stuzby zdrowia i opieki spofecznej, edukacji, kultury i sportu,

* wiadzami i urzedami panstwowymi i samorzadowymi, policja, straza
miejska, strazq pozarna,

* Panstwowym Funduszem Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych,

* Kosciotem katolickim i jego organizacjami,

* organizacjami  pozarzadowymi  dziatajacymi na  rzecz  os6b

niepetnosprawnych.

WSPOLPRACA Z RODZICAMI LUB OPIEKUNAMI

* indywidualne konsultacje i poradnictwo ,
* kontakty telefoniczne, korespondencja,
* udzial w spotkaniach z Rada Programowa WTZ,

* wspolorganizowanie i uczestnictwo w spotkaniach integracyjnych ,




* wycieczki integracyjne,
W roku 2009 odbywaty sie comiesieczne spotkania z rodzicami lub opiekunami.
Ze wszystkich spotkan sporzadzone zostaly notatki a dowodem uczestnictwa
rodzicow lub opiekundéw sa listy obecnosdci. Wymienione dokumenty sg

przechowywane w administracji.

KADRA WARSZTATU

Kadra warsztatu terapii zajeciowej to:
kierownik — 1 etat
ksiggowa - ¥ etatu
psycholog - ¥ etatu
pracownik administracyjny — 1 etat
instruktorzy terapii zajeciowej — 6 etatow

rehabilitant — 1 etat.
Razem zatrudnionych jest 11 pracownikdw w wymiarze 10 i 1/4 etatu.
Pracownicy systematycznie podnosza swoje kompetencje, 3 instruktoréw terapii
zajeciowej studiuje pedagogike.

Pracownicy biorg takze udziat w kursach i szkoleniach wewnatrz i zewnatrz
zakladowych. |
Bardzo ciekawymi szkoleniami w roku 2009 byly: papieroplastyka, decoupage,
zachowanie zasad bezpieczenstwa w ruchu ulicznym, szkolenie bhp, przygotowanie

do pracy uczestnikow warsztatu terapii zajgciowe;j.

RADA PROGRAMOWA
W warsztacie dziata Rada Programowa. Spotkania Rady Programowej odbywaty sie
1 raz w tygodniu, lub czesciej w zaleznosci od potrzeb.

W sktad Rady Programowej wchodza kierownik, instruktorzy terapii zajeciowej,



psycholog, rehabilitant.

W pracach Rady moga bra¢ udziat :kierownik jednostki zatozycielskiej, opiekunowie
prawni, lub inne osoby, ktorych obecno$é moze by¢ pomocna w okresleniu
optymalnych rozwiazan dotyczacych probleméw uczestnikow.

Rada Programowa podejmowata decyzje dotyczace rehabilitacji uczestnikow i
wszystkich istotnych spraw zwiazanych z dziatalno$cia warsztatu. Sprawowala
piecz¢ nad prawidtowym przebiegiem procesu rehabilitacji zawodowej i spotecznej
uczestnikow warsztatu. nadzorowata opracowanie programéw rehabilitacji dla
kazdego uczestnika i wskazuje osobe odpowiedzialng za ich realizacje. Podejmowata
dziatania aktywizujace uczestnikéw. Brata udzial w przyznawaniu uczestnikom
srodkéw  finansowych. Rada Programowa prowadzita poélroczng  ocene
indywidualnych efektéw rehabilitacji przy udziale uczestnika i zapoznawata z niaq
uczestnika. Prowadzita rowniez roczng i kompleksowa ocene indywidualnego
programu rehabilitacji oraz uaktualniata go. W/w oceny stuzyty do planowania
diugofalowych $wiadomych dziatan w stosunku do uczestnika w celu
usamodzielnienia sie¢. W roku 2009 odbylo sie 65 spotkan Rady Programowe;j.
Notatki ze spotkan zostaly zanotowane w zeszycie Rad Programowych i

odpowiednio przechowywane w dokumentacji warsztatu.

SPOLECZNOSC TERAPEUTYCZNA

W warsztacie swoja aktywng dziatalnoscig moze wykazaé sie spotecznosé
terapeutyczna, ktorg tworza wszyscy uczestnicy i pracownicy warsztatu.

Spotkania spoteczno$ci odbywaja si¢ 1x w tygodniu. Przyjetym dniem jest $roda.
Spoteczno$¢ terapeutyczna raz w miesiacu w wyborach Jawnych wybiera samorzad
warsztatu /w sktad samorzadu wchodzi 3 uczestnikéw i/ Wybiera takze
koordynatora samorzadu w osobie pracownika . Kadencja samorzadu trwa 3
miesigce. Zwyczajem jest, ze przewodniczacy otwiera i zamyka spotkanie
spotecznosci terapeutyczne;j.

Wszyscy tworzacy spoteczno$é terapeutyczna na spotkaniach kieruja si¢ zasadami:

kolezenstwa, otwartosci, bezinteresownosci, prawdoméwnosci,  rzetelnosci,



poszanowania godnosci innych.

FREKWENCJA UCZESTNIKOW W 2009 ROKU

STYCZEN - 93,38
LUTY - 89,20
MARZEC - 87,28
(> KWIECIEN - 9334
MAJ - 92,40

CZERWIEC - 88,36

LIPIEC - 93,84
SIERPIEN - 85,80
WRZESIEN - 86,36

PAZDZIERNIK - 86,68

LISTOPAD - 78,00

GRUDZIEN - 100,00

1074,64 / 12 = 89,55

Frekwencja za rok 2009 wynosi 89,55 %
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